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DIRECCION

¢ Hoy iniciamos un semestre lleno de retos, oportunidades y grandes expectativas.
Este es un inicio extraordinario para cada uno de nosotros, el momento perfecto
para renovar nuestro compromiso con la educacion, el esfuerzo y la excelencia.
Una nueva oportunidad para aprender, crecer y contribuir al fortalecimiento de
nuestra comunidad. Deseo que este inicio nos impulsa a trabajar con entusiasmo,
responsabilidad y dedicacidon desde cada uno de nuestros espacios.

Con todo mi apoyo y confianza, Dr. Gerardo GOmez Salas

¢ La Secretaria de Educacion Publica a través de la Autoridad Educativa Federal en la
Ciudad de México, invitan a todas las maestras y maestros de México, a sequir la
transmision del Foro Nacional: "El Codisefio en la Nueva Escuela Mexicana" que se
realizard los dias 18 y 19 de febrero de 2025. A través de:
https://youtube.com/@aefcmsep

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LOS

PROGRAMAS 2022

¢ Se convoca al equipo Institucional de evaluacién y seguimiento de planes 2022 a
reunion trabajo el proximo viernes 21 en el aula hibrida 1 a las 10:30 am.
Agradecemos su puntual asistencia.

CONSEJO EDITORIAL

¢ Con el propodsito de impulsar la cultura escrita impresa o digital derivada de la
docencia, la investigacion, la divulgacion y la difusion de la ciencia y la cultura para
el desarrollo académico de nuestra institucién, se recuerda a la comunidad
académica de la BENV “Enrique C. Rébsamen”, integrantes y lideres de los Cuerpos
Académicos, que se encuentra abierta nuestra convocatoria 2025 para participar en
la propuesta de proyecto(s) para la publicacion del libro(s) asi como fungir como
coordinador/a del mismo, bajo el sello editorial “Ediciones Rébsamen”. Dicha
informacién la puede consultar en el siguiente sites:
https://sites.google.com/view/consejoeditorial/p%C3%A1lgina-principal. Si
requiere cualquier informacién adicional, puede acudir directo a las oficinas del
Consejo o a través del correo: consejoeditorial.benv@msev.gob.mx



https://www.facebook.com/SEPmx?__cft__%5b0%5d=AZWk2rG3ILG_SQUIluYzDLwgBptFAP4esT7TAQVOuh9uqRK_VDBzhBxunUcMSMA27DnAakqQSFTxAOGvokkFpogtlbEdrEhXs_kO7aTCFiNtLmhLN0CfN8eoQ93JVX2K7ZKpYAJuxjXRcq_w6xSruslljo9nnu6ge_OwON2EHO035w&__tn__=-%5dK-R
https://youtube.com/@aefcmsep
https://sites.google.com/view/consejoeditorial/p%C3%A1gina-principal
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SUBDIRECCION TECNICA

¢ En el marco de la Universiada Estatal CONDDE 2025, se llevd a cabo una reunion
en las instalaciones de la Universidad Michoacana “San Nicolas de Hidalgo”, en la
ciudad de Morelia, Michoacan, donde nuestra Subdirectora técnica, Dra. Mara Paola
Gonzalez Bello, y el Jefe de la Oficina de Cultura fisica y calidad para el deporte,
Mtro. Edgar Garcia Castillo, participaron como delegados de la BENV, para participar
en la eleccidn del Secretario General Ejecutivo del Consejo Nacional del Deporte
Educativo y de los delegados regionales y estatales.

¢ Al cierre del evento se ratifico al Dr. Manuel Alan Merodio Reza como Secretario
General Ejecutivo del Consejo Nacional del Deporte Educativo, al igual que a los
delegados regionales y estatales, como reconocimiento al buen trabajo realzado en
su gestidon y que estamos seguros se reflejard de nueva cuenta en los préximos
eventos deportivos programados para este 2025, donde la BENV estara presente.

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA

¢ El presente departamento, da inicio al Diplomado “Investigacion documental y
produccién de textos cientificos: Método PRISMA”, dirigido a docentes de la BENV,
el cual da inicio al Médulo 1. éQué investigar? comenzando el 19 de febrero de 2025
en el Aula Hibrida 2, de 11:30 a 13:30 hrs. Agradecemos a los docentes que
colaboraron en su disefio, mismos a impartir el presente. Les deseamos mucho éxito
a los participantes.
A continuacidén se detalla el cronograma del presente:

MODULO| NOMBRE DE MODULO FECHA DE FEpHA DE
INICIO TERMINO

1 ¢, Qué investigar? 19 de febrero 21 de marzo

2 Bibliometria y revisiones 26 de marzo 11 de abril

Sistematicas

3 iManos a la obra! 30 de abril 23 de mayo*
4 Tiempo para escribir: 28 de mayo 13 de junio
Modelo IMRyD y Método
PRISMA
5 Produccion y publicacion 18 junio 4 julio

De textos académicos

Hora 11:30 a 13:30 hrs.

Lugar Médulo 1 Sala hibrida 2M6dulos 2,3,4 y 5 Sala hibrida 1




¢ Seinvita a la comunidad normalista que desee realizar un proyecto de investigacion
o innovacién, a registrarlo en el departamento. La liga para el registro es la
siguiente: https://www.investigacion.benv.edu.mx/registro-de-proyectos Para
mayores informes escribir a los correos: investigacion.benv@msev.gob.mx o
innovacioneducativa.benv@msev.gob.mx. O bien acudir a Ila oficina de
Investigacidn e Innovacién Educativa.

¢ Se invita a la comunidad normalista que desee integrar un Grupo de Investigacién
e Innovacién Educativa con reconocimiento institucional; se invita a los interesados
a consultar los lineamientos en
https://www.investigacion.benv.edu.mx/estrategia-para-fortalecer-la-
investigacion-e-innovacion-educativa-en-la-benv/ . Para mayores informes escribir
al correo: investigacioneducativa.benv@msev.gob.mx o0 acudir a la oficina de
Investigacion e Innovacién Educativa.

¢ Se solicita atentamente al personal docente con Proyectos de Investigacidon
Educativa registrados en este Departamento, a remitir un informe sobre el estado
en el que se encuentre actualmente su investigacién. Con el fin de poder emitir las
constancias de los proyectos ya concluidos y tener conocimiento de la situaciéon de
los demas. Para mas informacion dirigirse al Departamento o enviar correo a
investigacion.benv@msev.gob.mx

DEPARTAMENTO DE COMUNICACION, DIFUSION Y EXTENSION

¢ El lunes 10 se llevd a cabo la transmision via FB, con una duracidén aproximada de
6 horas, desde la sala de usos multiples del DSBI, de la ultima sesion del seminario
taller “"Modelos de analisis de la practica docente”, organizado por la Subdireccién
de la unidad de estudios de posgrado. La produccidon corrid a cargo del Mtro.
Alejandro Wartenweiler, con la asistencia del Mtro. Eduardo Marini Petrilli, del Mtro.
Victor Antonio Castillo Terrones y de Laura Canteros Vallejo.

¢ Como parte de las actividades de su servicio social, nuestra compafiera Laura
Canteros Vallejo, disefidé y produjo la animacion para celebrar el dia del amor y la
amistad.

¢ Esta semana se transmitid el programa “Al rescate de la Experiencia” con las
entrevistas al Mtro. Alejandro Trujillo Salazar, subdirector administrativo y al Mtro.
Gabriel Alejandro Vargas Mendoza, subdirector de administracion escolar a quienes
les agradecemos la atencion de aceptar la invitacion. Con la conduccién del Mtro.
Edgar Galvez Montalvo, la produccién del Mtro. Alejandro Wartenweiler, y la
asistencia del Mtro. Eduardo Marini Petrilli y del Mtro. Victor Antonio Castillo
Terrones.

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIO

“Un buen libro es aquel que se lee en silencio y que. al ser leido, nos
transforma.”

-Jose Saramago
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¢

iBienvenidos al inicio de un nuevo semestre, comunidad normalista! Es un placer
iniciar este ciclo académico con nuevas metas y propodsitos con todos ustedes. Les
invitamos a conocer y aprovechar los servicios bibliotecarios que tenemos a su
disposicion, disefiados para apoyar su aprendizaje y desarrollo académico. No
duden en acercarse para explorar los recursos, actividades y espacios que hemos
preparado para ustedes. iEstamos aqui para apoyar su éxito!
Agradecemos al equipo directivo por la preocupacién de que nuestro departamento
cuente con los recursos tecnoldgicos adecuados para la atencién del alumnado,
profesorado, escuelas anexas y comunidad normalista en general. Contar con
insumos tecnoldgicos actualizados que eficientan nuestro servicio, seran de gran
ayuda para mejorar la productividad y facilitar el desarrollo de nuestras tareas
diarias. Apreciamos profundamente el apoyo continuo que brindan para optimizar
nuestros recursos y garantizar un ambiente de trabajo mas profesional. iGracias
por su compromiso y por seguir mejorando nuestras herramientas de trabajo!
Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento a los enlaces, jefes de oficina,
y al personal de la sala braille e infantil por su dedicacion y esfuerzo en la entrega
oportuna y eficaz del informe de actividades de este periodo. Gracias a su
compromiso, hemos logrado cumplir con las expectativas de nuestras autoridades,
reflejando su trabajo organizado y responsable. Su colaboracién ha sido
fundamental para alcanzar este objetivo y fortalecer nuestro desempefio
institucional. iMuchas gracias por su apoyo continuo!
Sabias que la sala especializada es el espacio nodal de nuestro departamento ya
que aqui podran encontrar textos y bibliografia propios de cada una de las
licenciaturas que ofrece la BENV, asi como libros relacionados con educacién,
educacién infantil, lenguaje oral, cantos y juegos, escuela rural, entre otros, para
enriquecer tus propuestas pedagodgicas y la elaboracién de tus planeaciones, no
dudes en acercarte para recibir orientacién y acceso a los recursos que necesitas.
Extendemos una cordial invitacion a conocer y aprovechar los servicios
bibliotecarios que tenemos disponibles para ustedes, los esperamos con
mucho gusto para que puedan sacar el maximo provecho de éstos y apoyen su
formacién y crecimiento intelectual.

iNo dejen de visitarnos!

Oficina Programa de Lectura

¢

Este lunes 17 tendremos una sesion mas de “Sembrando Cultura”, nuestro circulo
de lectura en voz alta. Se elegira el libro proximo a leer, entre diversas propuestas
se encuentran Persona Normal de Benito Taibo y El extrafio caso de Lenny Goleman
de Liliana Blum.

Los invitamos a sumarse a la lectura de la novela Fruta Verde, de Enrique Serna,
que comentaremos en nuestro Conviviendo entre autores, el proximo dia miércoles
26, a las 11:30 en horario curricular.



Sala Braille

¢ Los maestros Paola Rebeca Baez Téllez y Alejandro Ivan Castro Orozco le recuerdan
a la comunidad normalista que en la sala Braille pueden conocer estrategias de
atencién para alumnos en situacion de discapacidad visual (ceguera y baja visién),
tanto educativas, de ocio y entretenimiento, como aquellas que favorecen la
autonomia personal, habilidades de vida diaria y orientacién y movilidad.

¢ Ademas, damos la bienvenida a los grupos "A" y "B" de la Licenciatura en Educacién
Especial, a quienes estaremos impartiendo el curso de sexto semestre: Braille y su
ensefianza.

¢ Recuerden siempre que la educacién es una herramienta poderosa para transformar
vidas y abrir nuevas oportunidades. Cada esfuerzo que hacemos por mejorar la
inclusion y la autonomia de nuestros alumnos es un paso hacia un mundo mas justo
y accesible para todos. Sigamos trabajando con pasion y dedicacion, inspirando y
apoyando a cada uno de nuestros estudiantes en su camino hacia el éxito.
iAdelante, comunidad normalista!

Sala Infantil Nave de Papel

¢ El pasado jueves 13 se llevdo a cabo la tercera sesidon del taller Filosofar con
Infancias, nos gustaria comentar que lo central aqui no son Unicamente los temas
gue se tratan, sino el aprender a argumentar a partir de hacernos preguntas tales
como: ¢Qué te hace decir eso? éCodmo lo sabes? éQué quieres expresar con €so?
¢Qué conclusion debemos sacar de lo que dices? éEn qué hechos se basa tu opinidn?
¢Puedes darnos un ejemplo? é¢Qué relacion guarda lo que estas diciendo con lo que
dijiste o dijo un companero? ¢Es coherente lo que ahora dices con lo que habias
dicho antes? ¢Qué nuevas preguntas te haces?, etc.

¢ Esta semana atenderemos a los nifios, padres y personal del Jardin de Nifos Maria
Montessori, ubicado en Atalpachico, Tlacolulan, Ver; lo cual nos satisface por
considerar que para ninos de contextos fuera a Xalapa representa una experiencia
Unica.

¢ Finalmente, hemos realizado la planeacién de 17 escuelas que solicitaron la visita.
Dejando pendientes algunas solicitudes para el préximo ciclo escolar, debido a que
no queremos saturar la Sala y poder abrir espacio para atender a grupos de
normalistas de las cinco licenciaturas que lo soliciten, ya sea para realizar clases o
para conocer el acervo y el funcionamiento de la Nave de Papel. En esta linea, el
proximo viernes

¢ Tendremos la visita de nuestra estudiante Carolina Grajales Sanchez, quien realiza
su jornada de practica en el Jardin de Nifios Rafael Ramirez Castafieda y visitara la
Sala Infantil con los nifos, padres de familia y personal docente de dicha escuela.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION PARA LA SUSTENTABILIDAD
¢ El pasado miércoles 12 de febrero, integrantes del Departamento de Educacion para
la Sustentabilidad asistieron a una reunion en la Direccidon de Educacion Normal,



¢

atendiendo la invitacion del Dr. Héctor Martinez Guerrero, titular de esta
dependencia.

Durante el encuentro, el DES presentd el Programa Institucional de Educacion para
la Sustentabilidad, implementado en la BENV, con el objetivo de identificar lineas
de vinculacién para la colaboracion en el disefio y operacién del Programa Estatal
de Educacion para la Sustentabilidad de las Escuelas Normales, alineado con los
lineamientos establecidos por la directriz federal.

Como resultado de esta reunion, se acordd un segundo encuentro para dialogar
sobre los términos de dicha colaboracion.

Oficina de Formacion para la Sustentabilidad

¢

En el area de Talleres de Educacion Ambiental para la Sustentabilidad (TEAS), desde
hace varios ciclos escolares hemos estado impartiendo los TEAS en las modalidades
de Huerto Escolar Sustentable (HES) y Manejo Integral de Residuos Solidos (MIRS)
en las 5 licenciaturas de Educaciéon Normal. Actualmente nos encontramos en la
fase de planeacion y actualizacidn de los programas de los TEAS, con el propodsito
de mejorar su estructura y contenidos, en este sentido, se estan revisando
estrategias didacticas y recursos para fortalecer la experiencia formativa de los
estudiantes de segundo semestre, durante el cual se impartira el taller de MIRS en
la Licenciatura de Educacion Primaria.

Oficina de Programas Detonadores

¢

Dentro del Programa Detonador Manejo Integral de Residuos Soélidos; El Punto
Verde de la BENV es un espacio de recoleccién de papel, cartén y Tetrapak, pero su
funcion va mas alla del acopio de materiales reciclables. Su proposito principal es
servir como una herramienta educativa que permite a los estudiantes desarrollar
habilidades y actitudes relacionadas con la gestidén responsable de los residuos.

A través de su uso, los estudiantes reflexionan sobre el impacto ambiental de sus
habitos de consumo y aprenden a identificar materiales reciclables, separarlos
correctamente y comprender el destino final de los residuos. Estas acciones
fortalecen su formacién ambiental y los preparan para integrar estos conocimientos
en su vida diaria y futura practica docente.

El Punto Verde también fomenta la participacion activa y el sentido de
corresponsabilidad dentro de la comunidad escolar. Los estudiantes que realizan
Servicio Comunitario participan en el vaciado de los contenedores y en el
seguimiento del proceso de reciclaje, lo que les permite involucrarse en una
experiencia de aprendizaje situada, donde el conocimiento tedrico se complementa
con la practica.

Los docentes del Departamento de Educacidn para la Sustentabilidad supervisamos
el funcionamiento del Punto Verde y promovemos actividades educativas vinculadas
con su uso. Sin embargo, ante la falta de personal de servicios generales para esta
tarea, hemos asumido el vaciado de los contenedores por voluntad y compromiso
con la educacidon ambiental y el manejo sustentable de nuestra escuela.

Ademas de este esfuerzo, es importante recordar que también cumplimos con
nuestra carga docente, la planificacion semestral, la participacion en academias de



curso y de grado, asi como con las responsabilidades administrativas y operativas
del departamento. Asimismo, gestionamos otros programas detonadores vy
coordinamos los talleres de sustentabilidad impartidos en primer grado.

¢Coémo puedes ayudar?

¢ Si ves que el Punto Verde estd lleno, te pedimos tu apoyo para bajar una pequena
parte de los residuos al DES y asi poder procesarlos. Estas acciones fortalecen la
cultura ambiental en la BENV.

¢ Area: Residuos Soélidos Orgénicos

¢ Recoleccion y procesamiento de Aceite Quemado, asi mismo, invitamos a la
comunidad educativa a traer aceite usado de cocina en envases bien sellados para
su correcta disposicidon. Tirarlo por el drenaje contamina el agua y el suelo,
afectando gravemente el medio ambiente. Con un manejo adecuado, este residuo
lo hemos trasformado en jabones que se les donan a la cafeteria de estudiantes,
entre otros usos y destinos.

¢ (CoOmo entregarlo?

¢ Trae tu aceite en botellas o envases bien cerrados y entrégalo directamente al DES

Programa Detonador: Huerto Escolar Sustentable

¢ La colaboracion entre el Huerto Escolar Sustentable BENV y la Cafeteria de
Estudiantes permite avanzar hacia una alimentacién mas sustentable dentro de
nuestra institucidon. Esta iniciativa fomenta el consumo responsable, el apoyo a la
produccién local y una alimentacién mas saludable para toda la comunidad. En el
Huerto Escolar Sustentable, nuestro propdsito va mas alld de cultivar semillas y
hortalizas o de ser un proyecto ecoldgico. Buscamos inspirar un estilo de vida mas
saludable y en armonia con el medio ambiente, fortaleciendo nuestra conexion con
la naturaleza a través de actividades significativas y enriquecedoras.

Pequefias manos, grandes acciones

¢ Los huertos escolares son espacios ideales para despertar la conciencia ambiental
y fomentar una alimentacion sustentable, incluso desde los primeros afos de vida.
Agradecemos al Centro de Atencién Infantil Anexo a la BENV por impulsar estas
experiencias que marcaran la vida de nifias y niflos. Mas que sembrar semillas,
estan cultivando habitos saludables, respeto por la naturaleza y una conexién
profunda con la Tierra.

¢ No sabemos qué desafios traera el futuro para estas nuevas generaciones, pero
vivir la experiencia de sembrar y cosechar les brinda un aprendizaje esencial para
la vida. Gracias por permitirnos fortalecer esta colaboraciéon y sembrar juntos el
futuro de quienes seran los ciudadanos del manana.

SUBDIRECCION DE DOCENCIA

¢ Se hace una atenta invitacion, para que estudiantes y académicos sean tan
amables de responder la encuesta que permitira tener un “Diagndstico sobre la
ensefianza y la difusion del francés en México 2025”, a iniciativa de la Embajada
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de Francia en México y el Instituto Francés de América Latina, a través de la
siguiente direccion: https://forms.gle/4acNeUhGg63qCKXz8

Como parte de las acciones para fortalecer las actividades académicas, la Direccidn
de Educacion Normal, hace una cordial invitacion para que participen en las
Jornadas de capacitacion para el fortalecimiento del personal docente que desarrolla
las funciones de asesoria del proceso de titulacion, de la siguiente manera, via zoom

Modalidad Ponente Fecha
La construcciéon de Dr. Zenon Hernandez 17 de febrero
tesis de tesis de Hernandez
investigacién como 16:00 a 18:00 hrs

modalidad de titulacion
en las escuelas

normales

El proceso de Mtra. Magdalena 20 y 27 de febrero
construccién del Rivera Vargas 6 de marzo
documento de 16:00 a 19:00 hrs

titulacion de la
modalidad de Informe
de practicas
Profesionales

El proceso de Dr. Uriel Rubio 18 y 25 de febrero y 4
Construccion de Gonzalez de marzo
documento de 16: a 19:00 hrs

Titulacion de la
modlidad de Portafolio
de evidencias

Favor de pasar a anotarse a esta Subdireccion.

Desarrollo Curricular

El viernes se llevé a cabo la presentacién de la propuesta del Taller “Introduccién a
las Modalidades de Titulacion, planes 2022", por el quipo codisefiador, agradecemos
su trabajo y disposicidén para los proyectos institucionales. Empezaremos a trabajar
la implementacidn con los jefes de las Licenciaturas para acordar fechas y horarios.
Estaremos dando a conocerla a los docentes y estudiantes de 60 semestre lo
conducente.

Se agradece a los equipos de codiseno de Aprendizaje en el Servicio que han
presentado sus trabajos; esta actividad fortalece las relaciones académicas
interlicenciaturas y ofrece un panorama completa acerca del Ultimo proceso de la
formacion inicial. Este miercoles 19 continuaremos los trabajos en el Auditivo Visual.
A los docentes habilitadores de los cursos de 60 semestre se les agradece que hayan
entregado su informe, quienes aun no lo han hecho, se les agradece que puedan
enviarlo al correo desarrollocurriculardocencia@gmail.com, para enviar completo
los trabajos y se puedan elaborar las constancias correspondientes.
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Titulacion
Derivado del Trabajo con la Comisidn de Titulacidon de la Licenciatura en Educacion
Especial, el dia jueves se atendieron a los estudiantes que se encuentran en
situacion de riesgo académico, para plantear las actividades que permitiran lograr
su titulacién. Se agradece a la Comision por el trabajo realizado.
Se les informa a todas las licenciaturas, que si tienen alumnos en situacién de
rezago, que hayan quedado pendiente su titulacidén, y sean de planes anteriores
(1999, 2012, 2004, 2002, 2 incluso 2018), favor de remitir la informacion a esta
Subdireccién con los siguientes datos.
-Nombre completo
-Plan de estudios
-Correo y teléfono de contacto
Para poder realizar la autorizacion del periodo de examenes del Programa de cero
Rezago.

Practica
La entrega de Constancia de Experiencia Docente y Servicio Social para el proceso
de USICAMM, se entregaran los dias 20 y 21 de febrero. El Departamento de
Licenciatura decide el horario.
Evaluacion
Les recordamos que hagan entrega del encuadre, plan semestral y los criterios de
evaluacién a cada uno de los departamentos, deberan estar debidamente firmados.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR

Bienvenidos y bienvenidas comunidad docente y estudiantil al comienzo de un
nuevo semestre. El personal de este Departamento se siente emocionado de
trabajar con todos ustedes y juntos hacer una diferencia en la vida de nuestros
estudiantes.

Todo inicio es una oportunidad para comenzar de nuevo, establecer metas y crear
un ambiente de aprendizaje positivo. Desde esta jefatura una de nuestras
responsabilidades es asegurarles de que las y los maestros se sientan valorados y
apoyados desde el principio, cada una y uno de ustedes es una pieza importante en
el rompecabezas del éxito académico. Juntos y juntas, construiremos un ambiente
de aprendizaje enriquecedor y significativo para quienes son la vida y el motor de
esta institucion educativa, el alumnado.

Por otra parte, deseamos a nuestras y nuestros estudiantes que este semestre les
logre inspirar, sofar en grande, alcanzar sus metas y convertirse en personas
exitosas vy felices.

Que sea un semestre lleno de aventuras, descubrimientos, aprendizajes y logros,
recordandoles que juntos podemos lograr cosas increibles.

El dia de hoy recibimos a la Escuela Normal oficial Benito Juarez, de Zacatlan,
Puebla; quienes tendran una estancia a partir del 17 al 28 de los presentes y
participaran de manera activa docentes y estudiantes en el 6to semestre grupo
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“C”, les deseamos a nuestros visitantes, a nuestros docentes y estudiantado que
esta sea una experiencia enriquecedora no solo en el aspecto académico, sino
también en lo personal, fincando lasos de amistad con nuestra comunidad.
Este miércoles 19 de febrero brindaremos una bienvenida a todo nuestro
estudiantado de 1ero a 4to grado en el auditorio de nuestra institucién en punto
de las 11:30 horas.
Oficina de Desarrollo Curricular
Les recordamos que la entrega de la copia del encuadre de cursos es el viernes 21
de febrero, la cual deberdn entregar a este departamento.
Les hacemos un atento recordatorio que derivado del proceso de la conformacién
de las academias de curso se debia realizar el acta constitutiva, por lo que se les
solicita a los cursos que no hayan entregado dicha acta lo realicen el lunes 17 de
febrero, a mas tardar.
Les compartimos las fechas de las academias a llevar a cabo de esta semana:
Academia de grado

19-feb ¢ Primer afio

6to semestre

¢ Infancias en situacion de
19-feb riesgo
¢ Integracién de las artes

Oficina de Practica

Derivado de la reunién de trabajo con la Academia del trayecto de practica de
nuestra licenciatura, se elaboré un documento que permitira orientar las jornadas
de observacion, ayudantia y practica de nuestros y nuestras alumnas. Mismo que
sera compartido a docentes en las academias de grado y a nuestro estudiantado en
los encuadres del curso de practica.

Deseamos el mayor de los éxitos a los y las estudiantes de 8vo semestre, quienes
se incorporan a la Jornada de practica de su ultimo semestre de formacion
profesional.

El proximo jueves 20 y viernes 21 en horario de 13:00 a 14:00 horas, se
entregaran en este Departamento a las y los alumnos de 8vo semestre sus
constancias de USICAMM, este tramite es personal, por lo que solo se entregara a
la interesada e interesado.

Oficina de Titulacion

El miércoles 12 del presente, se llevd a cabo la reinstalacion de la comisién de
titulacion, agradecemos a todos los miembros su participacién y empefio por
siempre buscar la mejora continua en los procesos de titulaciéon para beneficio de
todo el estudiantado.

Para nuestros estudiantes, les damos la mas calurosa bienvenida al siguiente
semestre, estamos seguros de que para los que culminan su formacién docente,
serd un semestre lleno de retos. iExito!
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Para los estudiantes de 8° semestre les recordamos que la comunicacién con sus
directores es vital para la correcta construccion de su documento final, los invitamos
a seguir trabajando de manera conjunta con ellos, y aprovechar todo su bagaje y
experiencia académica.

A la plantilla docente, les deseamos un inicio de semestre lleno de impetu y grandes
logros en sus diversas funciones académicas, para nuestras y nuestros directores,
les recordamos de nueva cuenta, que las fichas de seguimiento tienen una funcién
determinante para poder detectar a tiempo casos de riesgo académico en el proceso
de titulacion. Seguros estamos que contaremos con sus documentos a la brevedad.
Conforme al calendario de actividades del proceso de titulacién, iniciamos la semana
con la reunidén para la designacién de lectores en la modalidad de informe de
practicas profesionales a las 11:00 de la mafana en el departamento de educacion
inicial y preescolar. Esta accion coadyuva a la construccién del documento final,
para su culminacién en tiempo y forma.

Oficina de Evaluacion

Les recordamos la entrega a este Departamento de la copia del encuadre que incluye
los criterios de evaluacion firmados por estudiantes y docente para el dia 21 de
febrero, destacamos que es el mismo solicitado por desarrollo curricular, sin
embargo, la entrega de este documento es insumo importante para esta oficina.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA
Estimad@s companer@s docentes, les deseamos un semestre de
aprendizajes significativos, que cada clase sea una oportunidad para
inspirar y ser inspirados, que la pasion por educar siga siendo la guia en su
labor. iExito en este nuevo comienzo!
Apreciad@s Estudiantes, les enviamos nuestros mejores deseos, que cada
dia encuentren en sus maestr@s y compair@s un apoyo constante en su
camino para convertirse en futuros educadores. iAdelante con
determinacion y éxito!
Se convoca a todos los estudiantes de la licenciatura a una reunién
informativa en la Sala “Angel J. Hermida Ruiz” el viernes 21 a las 13:30
hrs.

Oficina de Desarrollo curricular
Hacemos de su conocimiento como quedan conformadas las academias de grado
con sus respectivos presidente y secretario.

GRADO Presidente Secretario

1° Mtra. Astrid del Carmen Hernandez | Mtra. Lizbeth Mota Hernandez
Aguilar

2° Mtra. Amelia Maliyel Guzman Mtra. Magali Suarez Ortigoza
Sanchez.
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3° Dr. Gerson Edgar Ferra Torres Mtro. José Luis Contreras y
Zayas
40 Mtra. Andrea Tejeda Lopez. Mtra. Darjeelin Rodriguez Ortiz

A los estudiantes de segundo grado de la Licenciatura en Educacion Primaria se hace
de su conocimiento que el dia 19 de Febrero del presente, a las 11:30 hrs. para
asistir a la conferencia: "La IA en la Educacion Superior” impartida por el Dr. Alberto
Ramirez Martinell, la cual se llevara a cabo en la sala de Medios “Angel J. Hermida
Ruiz”. Se pasara lista de asistencia.

Recordandoles que la fecha para entrega de los encuadres firmados es el viernes
21 de febrero. Les hacemos la invitacidon para cumplir en tiempo y forma con dichos
documentos. Asi mismo felicitamos y reiteramos el compromiso con las academias
de grado y curso que entregaron sus actas constitutivas en tiempo y forma.
Hacemos de su conocimiento la fecha limite: miércoles 21 del presente mes, para
la entrega de Plan semestral, actas constitutivas y de acuerdos en el Drive de

Google (link
https://drive.google.com/drive/folders/1EPb6u4icgjZ4NLOYbax5zrtfHNfXFshe?usp
=drive link)

Oficina de Practica Profesional

Agradecemos a las docentes del Trayecto de practica profesional su apoyo en la
conformacion de la academia de licenciatura, deseandoles el mayor de los éxitos en
este inicio de labores en conjunto con los alumnos.

A los docentes de las academias de primer a tercer grado del trayecto de practica,
les recordamos la fecha limite de entrega miércoles 19 de los formatos
amarillos, para la elaboracion de la documentacidon necesaria para sus jornadas de
observacién y ayudantia.

Les recordamos nuestro correo electréonico practicaprimaria.benv@msev.gob.mx
medio de comunicacion de la oficina de practica.

Oficina de Evaluacion

Se les solicita a los presidentes de academia compartir con esta oficina su plan semestral,

plan de curso, encuadre via electrdnica

Les recuerdo el correo de esta oficina evaluacionprimaria.benv@msev.gob.mx

Oficina de Titulacion

A los docentes directores de documento de titulaciédn en la modalidad de Tesis de
Investigacion, se les convoca a una reunion de trabajo el miércoles 19 de febrero a las
10:30 hrs. en el aula hibrida 1; por lo tanto se les solicita prever las actividades de
clase para quienes impartan curso en este momento, agradeceremos su puntual

asistencia.
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Al estudiantado de nuestra licenciatura, les damos la mas calida bienvenida a este
nuevo semestre, que los espacios curriculares preparados por sus docentes sean en
beneficio de su formacion profesional y personal. Nos alegra de sobre manera contar
con ustedes nuevamente.

A nuestra actual planta docente agradecemos su compromiso y profesionalismo
para llevar a efecto el trabajo en academias de cursos, deseamos un semestre de
riqueza académica en vinculacion con su alumnado.

A todo el estudiantado de la Licenciatura, les esperamos en la reunidn
general de inicio de semestre el lunes 17 a las 9 am. en la sala auditivo visual.
Asi mismo, agradecemos a los docentes con horario de clases de 9 a 11 am. que
permitan a sus estudiantes asistir a dicha reunion.

A todos nuestras y nuestros docentes y alumnado de la licenciatura, les esperamos
en la actividad del miércoles 19 a las 11:00 am. para mas informacion acercarse al
Departamento o consultar su chat.

OFICINA DE PRACTICA PROFESIONAL

A todos los y las docentes desde esta oficina les deseamos un buen inicio de clases.
Se le recuerda a la academia del trayecto de practica profesional que la entrega del
proyecto de practica del semestre B es el dia 24 de febrero antes de las 12:00 hrs.,
via digital en archivos de Word y de Excel.

Al estudiantado de cuarto afio se les notifica que la entrega de constancias de
Experiencia Docente y Servicio Social para el proceso de USICAMM ser3 el
dia 21 de febrero en horario de 14:00 a 16:00 hrs. en el Departamento.

OFICINA DE TITULACION

Les recordamos a las y los docentes, directores del plan 2018, la entrega del reporte
del tercer avance del proceso de construccion de Informe de Practicas Profesionales
o de Tesis de Investigacion, segun sea el caso. Les pedimos sean tan amables de
pasar a esta oficina para la entrega en fisico de su seguimiento.

OFICINA DE DESARROLLO CURRICULAR

Agradecemos a todos los y las docentes que cumplieron en tiempo y forma con la
entrega de su plan semestral y exhortamos a quienes no han hecho llegar a esta
oficina lo entreguen. Gracias.

La fecha para entregar el encuadre firmado por los estudiantes es el proximo 21 de
febrero. Les hacemos la solicitud a todos nuestros docentes sean precisos en sus
encuadres en los siguientes aspectos:

eLa descripcidn de los aspectos a considerar en cada evidencia a evaluar, para evitar
confusiones por parte de los alumnos.

eFechas de entrega de las evidencias, asi como los tiempos considerados como
limite en caso de retraso y por tanto el porcentaje diferenciado.

eEstablecer las fechas para conocer los porcentajes parciales obtenidos.
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eAsi como dar a conocer el instrumento de evaluacién para la evidencia
integradora.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION ESPECIAL

El dia de hoy recibimos en nuestras aulas a los alumnos de primero, segundo y
tercer grado, les damos la mas cordial bienvenida y deseamos que este semestre
este lleno de éxitos y logros académicos.

Los dias, lunes 17 y martes 18, en horario de 9:00 a 13:00 horas en el Aula de
Medios “Angel J. Hermida Ruiz”, los alumnos de primero, segundo y tercer grado,
grupos A y B participaran en el Taller “Vocacién e identidad docente” impartido por
los docentes: Belinda Yamilet Grajales Contreras y Manuel Ruiz Hernandez Erika
Cecilia Zufiiga Reali y José Alfredo Teczon Viccon, a quienes agradecemos su apoyo
e interés por la formacidn inicial de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion
Especial.

OFICINA DE DESARROLLO CURRICULAR

El dia de hoy inician las actividades académicas para los estudiantes de 1° a 3°
grado de nuestra licenciatura, les deseamos éxito en esta primera semana de
trabajo. Durante esta se realizara el proceso de ratificar a los jefes de grupo.

El miércoles 19, se realizara una reunién con los jefes de grupo de 1° a 3° grado,
en el aula 41, a las 10:40 am. Agradecemos su puntual asistencia.

El jueves 20, el equipo de seguimiento del plan de estudios 2022 de nuestra
Licenciatura, se reunird a las 11:00 am, en el aula 41 para dar continuidad al trabajo
realizado.

Les recordamos a las academias de curso que todavia faltan de hacer llegar a esta
oficina el acta constitutiva de curso, no las puedan hacer llegar en esta semana
en la asignacién correspondiente, asi como recordar que debe llevar firmas de los
docentes.

Agradecemos a las academias de grado y curso el trabajo que han realizado durante
esta semana de planeacion de actividades, con la finalidad de presentar el encuadre,
relacionar la evidencias y presentar la estructura de curso. También agradecemos
la entrega puntual del plan semestral para este semestre B.

Durante esta semana se realizaran las siguientes academias de curso

2° semestre | Etica, naturaleza y sociedad 19 febrero

4° semestre |Planeacion y evaluacion de la ensefianza y del | 21 febrero
aprendizaje para la atencién a la diversidad

6° semestre |Educaciéon fisica y artistica para la inclusion |12 febrero
educativa
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OFICINA DE PRACTICA

Los alumnos de cuarto grado, el dia de hoy 17 de febrero se integran a las jornadas
de practica intensiva, deseamos que tengan una exitosa experiencia en dichas
jornadas.

Se les informa a los alumnos de cuarto grado que pueden pasar por sus constancias
para USICAMM los dias 20 y 21 a partir del horario de 1:00 a 2:30 de la tarde.
OFICINA DE EVALUACION

Les recordamos a todos los docentes que EL ENCUADRE debe ser la primera
actividad formal en el aula y es fundamental para la ejecucidén del curso, pues se
emplea con el objetivo de que las y los estudiantes realicen al inicio de las clases el
analisis del programa, conozcan todo lo relativo a su organizacién, lo que se espera
de ellos, sus opiniones al respecto, para llegar a un consenso de como se trabajara,
establecimiento de compromisos, normas de actuacion o acuerdos de convivencia y
formas de evaluacion; esto genera que ellos se comprometan en el logro de los
objetivos propuestos. Por lo que se les solicita que durante esta semana den a
conocerlo a los estudiantes.

Se solicita que la firma de todos los estudiantes sea al calce de la pagina donde se
establecen los criterios de evaluacion.

También les recordamos que el jefe de grupo debe quedarse con una copia
impresa de dicho encuadre para consulta de su grupo.

Les recordamos que, de acuerdo con la agenda semestral, la fecha limite para la
entrega del encuadre validado por los estudiantes es el viernes 21 de febrero en
la asignacién correspondiente en el classroom de cada grado. No es necesario
entregarlo de manera impresa.

OFICINA DE TITULACION

Agradecemos a todos los docentes que compartieron sus fichas de seguimiento, asi
como el concentrado de avance considerado en el Plan de Acreditacién; sera
indispensable asumir los compromisos correspondientes en el proceso de titulacion.
Estimados estudiantes de la Generacion 21-25 concreten los acuerdos vy
observaciones correspondientes. Agradecemos el compromiso asumido de quienes
asistieron puntualmente a la reunion convocada por la Comisién de Titulacién de
este Departamento de Educacién Especial.

El pasado lunes 10 de febrero se constituyé la nueva Comision de Titulaciéon de
este Departamento, agradecemos la participaciéon e interés de la Dra. Angélica
Victoria Tercero Velasco, subdirectora de Docencia y a la maestra Anahi Huesca
Tercero, responsable del area de titulacion, asi como la colaboracion de las
maestras: Gloria Angélica Espindola Escobar, Adriana Gonzalez y Gonzalez, Yanira
Maria Jiménez Hernandez, Lucia del Rosario Méndez Salazar y Rosa Ingrid Ortiz
Villegas quienes integran dicha comision.

Recordamos la nueva direccion de correo electronico de la Oficina de Titulacidn:
deetitulacion21.25@gmail.com
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiISICA

¢
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Estimadas y estimados docentes de la Licenciatura en Educacién Fisica, por este
medio agradecemos su compromiso en la participacion de la planeacién de los
trabajos hacia el semestre B, que hoy inicia. Les damos la bienvenida a este nuevo
trayecto, les auguramos mucho éxito y reiteramos la disposicion del equipo que
conforma este Departamento de brindarles las herramientas que estén a nuestro
alcance para generar las mejores condiciones en su labor docente, seguimos a sus
ordenes.

A todos nuestros estimados y estimadas estudiantes, jovenes, es para nosotros
motivo de gran orgullo darles la bienvenida a una nueva etapa en su trayecto
formativo, hemos sido testigos de su dedicacion, esfuerzo y sentido de
responsabilidad, cualidades que les han traido hasta este momento. Les invitamos
a seguir dando el maximo para cerrar este ciclo escolar cumpliendo con cada
objetivo planteado desde el inicio de su formacion. Les recomendamos mantener un
didlogo constante con sus profesores y tomar los acuerdos correspondientes para
tener una convivencia adecuada. El equipo del Departamento en Educacién Fisica
esta a sus ordenes. iEnhorabuena y bienvenidos al semestre B 2025!

OFICINA DE DESARROLLO CURRICULAR

Por este medio se solicita de la manera mas atenta a los docentes que aln faltan
de entregar los siguientes insumos, los hagan llegar a la brevedad mediante el
correo electronico de la oficina de Desarrollo
Curricular:dcurricular.benv@gmail.com

1. Acta de Conformacién de Academia de Curso.

2. Plan semestral

También, recordamos que la fecha de entrega de Encuadres firmados por alumnos
es el dia 21 de febrero.

Agradecemos su apoyo y compromiso.

DEPARTAMENTO DE FORMACION COMPLEMENTARIA

¢
¢

¢

OFICINA DE TUTORIAS

Nos complace anunciar que se concluyod la entrega de constancias de cumplimiento
a los docentes que fungieron como tutores en el semestre “A”.

Ademas, con el apoyo de las coordinaciones de licenciatura, se le hizo llegar su
oficio de asignacién a los docentes que realizaran la funcidn tutorial en el semestre
entrante, deseandoles el mayor de los éxitos en cada una de sus encomiendas, y
reiterando el agradecimiento por ser parte activa de tan importante proceso
formativo.

Hacemos de su conocimiento las fechas de nuestras jornadas de tutoria para el
semestre “B”.
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e 12 de marzo

e 9 de abril

e 7 de mayo

e 18 de junio

e Todas las jornadas seran realizadas en el horario co-curricular.

¢ OFICINA DE LENGUAS
Los docentes que conformamos esta oficina de lenguas le damos la bienvenida a los
estudiantes que se incorporan al semestre B 24-25 y con gran gusto les informamos
gue este semestre se estaran ofreciendo, por parte de la oficina, tres cursos
extracurriculares de 40 horas:
Aprendizaje del inglés a través del analisis de textos contemporaneos para
estudiantes normalistas de nivel de lengua A2-B1 de acuerdo al MCER
Francés 11
Introduccion a la cultura y lengua Nahuatl de la huasteca veracruzana
Les solicitamos estar atentos a las instrucciones sobre la inscripcion de estos cursos.
¢ AREA DE LABORATORIO

El laboratorio de nuestra institucion es un espacio de aprendizaje sobre el mundo
natural, por lo que el pasado jueves 12 de febrero, alumnos del segundo grado del
grupo C del Jardin de Nifios Experimental asistieron para realizar observaciones en
el microscopio como parte de las actividades del Proyecto “Cielo Verde”.

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

¢ Estimados estudiantes y docentes de la comunidad normalista, con el inicio de este
nuevo semestre, queremos desearles el mayor de los éxitos en esta segunda parte
del ciclo escolar, sabemos que cada uno de ustedes esta comprometido con el
aprendizaje, el trabajo y el crecimiento, por lo que estamos seguros de que este
sera un periodo lleno de logros y avances.
Aprovechamos la ocasion para recordarles la importancia de hacer uso adecuado
de las instalaciones y de cada area en particular ya que es fundamental que
todos lo hagamos con responsabilidad y respeto, para continuar construyendo
un espacio de desarrollo éptimo para todos.
Les deseamos un semestre lleno de aprendizaje, crecimiento profesional y
personal. iMucho éxito a todos!

> Asi mismo, les informamos que diversas areas de nuestra institucion contintian
en proceso de remodelacion y mejora para brindarles un espacio mas adecuado
y funcional, sabemos que estos trabajos pueden ocasionar algunas molestias y
queremos ofrecer nuestras disculpas anticipadas por cualquier inconveniente que
pudieran experimentar.
Agradecemos su comprensidon y paciencia mientras seguimos trabajando para
ofrecerles instalaciones mas comodas y mejores condiciones para el desarrollo
académico y profesional de todos.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

¢ Estimados estudiantes, con el objetivo de mantener nuestras aulas en las mejores
condiciones de higiene y ofrecerles un servicio de limpieza mas eficiente, les
solicitamos de la manera mas atenta que, al finalizar su jornada de estudios, dejen
las sillas sobre las mesas. Esta sencilla accion facilitard el trabajo de nuestro
personal de limpieza y contribuird a mantener nuestros espacios mas ordenados y
adecuados para todos.
Agradecemos de antemano su colaboracién y compromiso con el bienestar de
nuestra comunidad educativa.

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION ESCOLAR

AVISO A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL

> Se les informa que a partir del dia 17 de febrero a las 09:00 horas, estaran
disponibles las boletas del Ciclo Escolar 2024-2025 semestre “A”, la entrega se
realizara a los jefes de grupo de 1°, 2° y 3°, de cada licenciatura, mismos que las
distribuirdn a sus companeros de grupo. Solicitamos acudan a la Subdireccion de
Administracion Escolar para dicha entrega.
Para los alumnos de 4° de todas las licenciaturas, debido a sus actividades, podran
acudir de manera personal, con un horario extendido hasta las 17:00 horas.
Agradecemos a cada jefe de grupo por el apoyo y compromiso en el proceso.

SUBDIRECCION DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS DE POSGRADO

OFICINA DE INNOVACION EN EL APRENDIZAJE

El dia 13 de febrero dio inicio el Taller de analisis y presentacién de datos cualitativos con
el software MAXQDA, se inscribieron docentes, estudiantes normalistas, egresados y
estudiantes de posgrado de diversos puntos de éste y otros estados del pais, de
instituciones como la Universidad Auténoma de Querétaro, Universidad Pedagdgica de
Veracruz, Centro de Estudios Superiores de Educacion Rural, Centro Universitario de
Tijuana, Enrique Gonzdlez Llorca, Telesecundaria de Coscomatepec de Bravo, Escuela
Normal Superior Veracruzana, Consorcio Clavijero, Direccion de Educacién Normal y, por
supuesto, de la Benemérita Escuela Normal Veracruzana. Este taller forma parte de una
vinculacion realizada entre la Subdireccién de la Unidad Estudios de Posgrado de la BENV
y la Direccién de Educacion Normal de Veracruz.

El pasado lunes 10 de febrero se llevd a cabo la sesién de cierre del Seminario-taller:
Modelos de analisis de la practica docente, espacio académico en donde se congregaron
docentes de las diversas licenciaturas y posgrados que oferta la BENV para reflexionar,
debatir, confrontar, idear y disefiar algunos cursos bajo los criterios de algun modelo de
analisis de la practica elegido. Todo lo anterior se hizo posible gracias al acompafiamiento
de la Dra. Cecilia Fierro Evans. La Subdireccion de la Unidad de Estudios de Posgrado
agradece a quienes estuvieron presentes y a todas aquellas personas que hicieron posible
que este seminario se concretara.
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