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DIRECCION

> Expreso mi reconocimiento a la Mtra. Sandra Verdnica Melo Rodriguez por su destacada
labor al frente de la Subdireccién de Docencia. Durante su gestion, la Mtra. Melo
Rodriguez ha demostrado un compromiso ejemplar, fortaleciendo los procesos
académicos y promoviendo una formacion docente de calidad. Su profesionalismo han
sido clave para el desarrollo de estrategias que benefician tanto a estudiantes como a
docentes.
A su vez agradezco a la Dra. Angélica Victoria Tercero Velasco, por su disposicion para
ocupar dicha Subdireccion. Doy la bienvenida al Mtro. Gabriel Alejandro Vargas
Mendoza como el nuevo Subdirector de Administracién Escolar, siendo el Mtro. Diego
Osmar Rebolledo Martinez quien ocupe el cargo como Jefe de la Oficina de Tutorias.
Les deseo todo el éxito en las actividades a desarrollarse.

> Esperamos que todos hayan disfrutado de las fiestas de fin de afio y que estén listos
para comenzar este 2025 con energia renovada. Este afio se presenta como un afio
lleno de retos y oportunidades, y estamos seguros de que, como comunidad, sabremos
seguir adelante con determinacion y entusiasmo.
A nuestro estudiantado, personal docente, administrativo y de servicios, les
agradecemos su compromiso y dedicacidon. Estamos por concluir el semestre “A” con
éxito y nos preparamos para el semestre “B”, con el objetivo de cerrar el ciclo escolar
de la mejor manera posible. Es el momento de fortalecer nuestros lazos, apoyarnos
mutuamente y trabajar en equipo para alcanzar nuestras metas. Con el esfuerzo y la
colaboracién de cada uno de ustedes, lograremos cumplir con nuestra misidn
institucional.

> Se recuerda a los estudiantes con matricula vigente de todas las licenciaturas y grados
que en caso de requerir una reexpedicién de constancias de talleres extracurriculares
con valor USICAMM por extravio o alguna inconsistencia en el nombre del alumno se
puede solicitar enviando un mensaje al correo electrénico
desarrolloextracurricular.benv@msev.gob.mx.com, los siguientes datos y requisitos:

Nombre completo del alumno

Archivo del CURP en PDF

Licenciatura

NUmero de matricula

Nombre del taller

Afio y semestre (A o B) que se cursoé
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> Nombre del docente o coordinador
> Teléfono de contacto

La oficina de desarrollo extracurricular estara respondiendo sus dudas en el mismo
correo, o también de manera presencial en el segundo piso del DSBI.

SUBDIRECCION TECNICA

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

» Un nuevo afio comienza y con él, una nueva oportunidad para seguir construyendo
suefos, alcanzando metas y creciendo juntos como comunidad normalista iBienvenido
2025! promete estar lleno de retos, aprendizajes y oportunidades para crecer.

> Sabemos que el esfuerzo y la dedicacidon son la clave para alcanzar sus metas. Les
deseamos un 2025 lleno de éxitos, aprendizajes y momentos de satisfaccidon personal
y académico. Que cada dia sea una nueva oportunidad para descubrir su potencial y
construir el futuro que desean. Queremos expresar nuestro sincero deseo de éxito para
todas y todos.

Acervo historico

> La México Intelectual, revista “pedagdgica, cientifica y literaria” es una de las
colecciones mas valiosas y significativas de este acervo, como sabemos, se publicé por
docentes fundadores de nuestra escuela normal encabezados por el maestro Enrique
C. Rébsamen quien fungia, en los inicios de la revista, como director de esta institucion
educativa. La México Intelectual abarca un periodo de quince afios, de 1889 a 1904.
Queremos informar que dicha revista esta siendo consultada por Eker Jael Gonzalez
Castaneda, estudiante de la Facultad de Historia de la Universidad Veracruzana, para
la realizacién de un trabajo de investigacion.

» Nuevamente, hacemos extensivo nuestro agradecimiento a Axel Aldahir Gonzalez
Flores, estudiante de la Universidad Veracruzana del 7° semestre de la Licenciatura en
Administracion, quien estd colaborando en este espacio en la realizacidon de fichas
bibliogréficas del material que conforma la biblioteca personal del maestro José
Mancisidor Ortiz.

Oficina Programa de Lectura
> El sdbado 14 de diciembre se celebré el ultimo tiflocafé del afno 2024, con la lectura
de Los reyes de la casa de Delphine de Vigan. De igual manera, cada afio se inicia
festejando el aniversario de este club de lectura de personas con discapacidad visual,
en este caso el dia 4 celebraron su decimoquinto afio, comentando la lectura de Alice
Miller, El cuerpo nunca miente. Felicidades por su tenacidad y ganas de vivir a través
de las ventanas de la lectura.

Infantil Nave de papel
» Empezar un afo siempre es motivo de buenos propdsitos, nosotras reforzamos el
compromiso de hacer de Nave de Papel un lugar de aprendizaje y didlogo. En este
sentido, nos congratula saber que ya tenemos inscritos a nifios y nifas suficientes para



conformar tres grupos del Taller “Filosofar con infancias”, que dara inicio el préximo
16 de enero. Aun quedan algunos lugares. Para mas informacion:
https://m.facebook.com/story.php?story fbid=pfbidOhhW6KmTdmGMA83Qj7GIFTW7CC
6rFEakEU7YcoKC6vVNuuyaFau556T5igbhHSgnHI&id=100077051821903
Inscripciones en el siguiente formulario:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfwixJUNLBBgIXTTZjuSDEOr94ngfiukFVgxq
tkLw0zGixy-g/viewform
Sala braille
> El pasado miércoles 18 de diciembre, los maestros Paola Rebeca Baez Téllez y
Alejandro Ivan Castro Orozco de la sala braille, fueron invitados por el Dr. Reynaldo
Castillo Aguilar a su programa de radio por internet: EduSapiens, donde charlaron
sobre los retos del aprendizaje y la ensefianza del braille en la formacion inicial de
docentes de educacién basica.
> El 4 de enero, se conmemora el Dia Mundial del Braille, en honor y reconocimiento
al francés Louis Braille, creador del sistema de lectura y escritura tactil. En 1825, ided
su sistema de puntos en relieve que brinda a las personas ciegas una herramienta util
para leer, escribir y facilitar el acceso a la educacién, la cultura y la informacién en
general. Este ano 2025, el sistema cumple 200 afos de haber sido creado y, a pesar
del tiempo, sigue siendo vigente y funcional, complementandose con la tecnologia y
ofreciendo mayores opciones para acceder a la informacién puntiforme vy digital.
> Mensaje de los maestros de la sala braille:
Querida comunidad normalista, queremos compartir con ustedes nuestros mas
sinceros deseos de paz, amor y alegria.
En 2024, tuvimos el privilegio de ser parte del viaje de aprendizaje y desarrollo de
qguienes nos visitaron, y estamos agradecidos por cada momento compartido.
» Queremos reconocer el interés, la dedicacion y la pasion de todos ustedes por el
conocimiento. La sala braille no solo es un espacio para la lectura y escritura braille,
sino también un lugar de encuentro, inclusién y crecimiento para todos.
Que la luz de la esperanza ilumine sus corazones y que el nuevo ano 2025 esté lleno
de nuevas oportunidades, suehos por cumplir, mucho aprendizaje y les traiga
momentos inolvidables junto a sus seres queridos.
Gracias por ser parte de nuestra comunidad y por hacer que cada dia en la sala
braille sea especial. Juntos continuaremos promoviendo la accesibilidad y el amor
por los libros braille.
Con aprecio y gratitud.
Maestros Paola Baez y Alejandro Castro.

SUBDIRECCION DE DOCENCIA

» Quiero desear a todos y cada uno de los integrantes de nuestra comunidad un
excelente afio 2025, que sea uno lleno de aprendizajes y crecimiento, asi como gratos
momentos a lado de sus seres queridos.

» Hoy quiero agradecer a todos y cada uno la confianza depositada en una servidora a
lo largo de este periodo en la subdireccién de docencia, trabajar por y para nuestros
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estudiantes y nuestra escuela es el eje rector de mi actuar profesional, y ahora desde
diferentes espacios seguiremos haciéndolo.

Agradezco el trabajo comprometido de mis jefes de departamento para hacer frente
a cada una de las actividades, a sus equipos de trabajo, que sin ellos poco podriamos
hacer, cada una de las actividades que hemos realizado ha sido posible por ustedes,
mi mas sincero agradecimiento. A mis enlaces en la subdireccion de docencia les
agradeceré siempre su apoyo y confianza para desempenfar estas tareas, que, si bien
fueron complejas, pudimos salir adelante como un gran equipo de trabajo, formando
y generando nuevas amistades que estoy segura seran siempre valiosas.

A mis queridos estudiantes por su confianza, su entusiasmo, y sobre todo las ganas
por aprender, por ustedes seguiremos trabajando, con la firme conviccién de formar
una mejor sociedad.

Me llevo muchos aprendizajes, reflexiones y crecimiento y todos ellos han de
contribuir para que sigamos buscando formar seres humanos integros, éticos, con
principios quienes seran los responsables de transformar nuestra realidad.

Deseo para nuestra comunidad y nuestra escuela un futuro lleno de éxito, crecimiento
y aprendizajes. El mayor de los éxitos al Dr. Gerardo y al equipo directivo.

> Durante esta semana se estara realizando la transicion con la Dra. Angélica Victoria
Tercero Velasco, quien ocupara la subdireccidon de docencia.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR

Querida Comunidad Escolar:
A medida que nos despedimos de otro ano, es un momento perfecto para reflexionar
sobre los logros y desafios que hemos enfrentado juntos. Cada estudiante, maestro,
y miembro del personal ha contribuido de manera significativa a nuestra comunidad
educativa, y por eso, les agradecemos sinceramente.
El inicio de un nuevo afo nos brinda la oportunidad de renovar nuestro compromiso
con la educacion y el desarrollo personal de cada uno de nuestros estudiantes.
Estamos emocionadas y emocionados por todas las nuevas oportunidades que el
afno entrante nos traera.
Este Departamento les desea un Afio Nuevo 2025 lleno de aprendizaje, crecimiento
y logros. Que cada dia esté lleno de descubrimientos, alegria y un sentido renovado
de propdsito. Juntos y juntas, continuaremos construyendo un entorno donde
podamos prosperar y alcanzar nuestros suefios.

iFeliz Ano Nuevo a todas y todos!



OFICINA DE DESARROLLO CURRICULAR
» Compartimos las fechas de las reuniones de academia de esta semana:

PRIMER GRADO

> El sujeto y su formacidn

7-Ene profesional docente
» Familia, escuela, comunidad y
territorio.
8-Ene > Acercamiento a practicas

educativas y comunitarias.
> Bases filoséficas, legales vy
9-Ene organizativas del  sistema
educativo mexicano.
SEGUNDO GRADO

7-Ene » Pedagogias situadas
globalizadoras.
9-Ene > Literatura Infantil y practicas

de literacidad.
TERCER GRADO

7-Ene > Educacién en género y practica
docente.
» Aulas diversificadas.
> Neurodidactica, juego y
aprendizaje.
8-Ene > Practicas para el desarrollo
psicomotor.
> Nociones sociales y formacion
ciudadana.

» Academia de Grado.

> Estrategias para una educacion
10-Ene con perspectiva comunitaria.

> Artes visuales y teatro.

CUARTO GRADO

7-Ene > Aprendizaje en el Servicio.
> Gestion Educativa.

» Nos complacemos en mencionar que las alumnas y la academia del curso de
"Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion" del 3er. semestre grupos
“A”,“B"” y “"C"” nos invitan a participar en la feria de "La comunicacion inclusiva",
a realizarse el dia 8 de enero con horario de 11:30 a 13:30. iAsistamos a tan
enriquecedora actividad!



Les recordamos a nuestros docentes que estamos préoximos a concluir actividades
del semestre, por lo que les invitamos a considerar los espacios necesarios para
poder llevar a cabo las actividades de cierre.

OFICINA DE TITULACION

Generacion 21-25

A las y los alumnos que se encuentran construyendo su documento de titulacidén en
modalidad Tesis de investigacion, se les recuerda atender las observaciones que
les hicieron sus lectores.

A quienes estan en modalidad de Informe de practicas profesionales, se les
solicita amablemente revisar su cronograma de actividades para continuar
avanzando en el proceso y ademas, estar pendientes de su correo institucional por
cualquier informacidén emitida por esta oficina.

OFICINA DE EVALUACION

Les recordamos la fecha de entrega de listas de asistencia para el 10 de enero y
de calificaciones finales para a mas tardar el 21 del mismo.

Asi también, comunicamos que la semana de evaluacion sera del 13 al 17 de los
presentes.

Igualmente recordamos que la fecha de los examenes de regularizacion sera del 23
al 29 de enero, agradecemos a los docentes que apoyaran en el proceso y en el
caso del estudiantado solicitamos por favor, estar pendientes de las listas de
calificaciones que emiten en la Subdireccion de Administracion Escolar.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA

Esperando que hayan disfrutado de un merecido descanso y momentos de

alegria con sus seres queridos; el Departamento de Educacién Primaria les

desea un Afo Nuevo, que este colmado de aprendizajes y éxitos, asi como

renovar el compromiso con la formacién de nuestros estudiantes y la
educacion normalista. iiExcelente Ano 20251
OFICINA DE DESARROLLO CURRICULAR

Con el fin de darle continuidad al trabajo ya realizado, se le informa al equipo
institucional de seguimiento y evaluacién de planes y programas de estudio 2022
gue se realizara una sesién de trabajo para avanzar con el trabajo, es por ello que
el dia 8 de enero en la sala de juntas B de la unidad de estudios de posgrado BENV
en horario de 11:30 hrs.
Estimados docentes les recordamos las reuniones de academia que estan
programadas para esta semana.

ACADEMIA FECHA LUGAR HORA
Primer grado 10 de enero Aula 12 11:30 hrs.
Cuarto grado 08 de enero Aula 4 9:00 hrs.




FECHA ACADEMIA LUGAR HORA

06 de enero Historia. Su aprendizaje y su Por definir
ensefianza

07 de enero Aprendizaje en servicio Aula 5 8:30 hrs
Acercamiento a practicas Cubiculos G-2 9:00 hrs
educativas y comunitarias

8 de enero Historia de la educacion en Por definir 9:00 hrs
México
Geometria. Su ensefianza y su Por definir
aprendizaje
Raices de la lengua originaria. Por definir
Nahuatl.
Lengua de sefias mexicanas Por definir 10:30 hrs
Derechos humanos y género Oficina de enlaces 13:00 hrs

9 de enero Teorias del desarrollo y Hongos.hora por definir
aprendizaje
Herramientas para la Sala de juntas B Unida de
evaluacién de los aprendizajes ESTUDIOS DE POSGRADO.

9:30

10 de enero El sujeto y su formacion Por definir 10:00 hrs
profesional
Ingles. Intercambio de Oficina de lenguas. 11:00 hrs
informacion e ideas
Investigacion e innovacion de Depto. Primaria 11:15
la practica docente

> Les recordamos que es de suma importancia participar en las reuniones de
academia, con el fin de tener conocimiento de las actividades, acuerdos vy
situaciones que impactan a nuestros grupos.
OFICINA DE PRACTICA PROFESIONAL

> Les solicitamos a los docentes que realizaron acompafamiento a practicas
profesionales por parte de las diferentes academias el mes de diciembre pasar a
llenar el formato de incidencias al departamento junto con una copia del acuse
correspondiente.
OFICINA DE EVALUACION

> Se solicita a los docentes que tienen alumnos para examen de regularizacién por
calificacion o por faltas favor de reportarlos a la oficina, asi como entregar
oportunamente los criterios agradeciendo de antemano su apoyo a la institucion.

> Los criterios deberan entregarlos en la oficina firmados por el docente titular del grupo

» Se recuerda a los docentes las siguientes fechas para cierre de semestre

Actividades Fecha
Fin de semestre 10 enero

Entregar criterios de regularizacion por 13 - 14 enero
calificacion o faltas




Semana de evaluacion 13-17 enero
Entrega de lista de asistencia 21 enero
Entrega de lista de calificaciones 21 enero
Examenes de regularizacion 23-29 enero

OFICINA DE TITULACION

> A los alumnos de la generacion 21 - 25 que estan elaborando su documento de
titulacién en la modalidad de tesis de investigacion, se les recuerda atender las
observaciones que les hicieron sus lectores.

> A los alumnos de la generacion 21 - 25 que estan elaborando su documento de
titulacién en modalidad de Informe de practicas profesionales, se les invita a revisar
su cronograma de actividades para continuar avanzando en el proceso y estar
pendientes de su correo institucional por cualquier informacidn emitida por esta
oficina.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION SECUNDARIA
» Las y los docentes que formamos parte del Departamento de nuestra licenciatura,
deseamos que este nuevo ano sea la oportunidad de disfrutar sus logros y alcanzar
sus objetivos, de continuar y encontrar nuevas formas de inspirar y motivar a
nuestros estudiantes. Con este inicio de ano agradecemos por su trabajo en la
formacién de las nuevas generaciones. Su dedicacién y compromiso por la
ensenanza, sin duda, son fundamentales para el éxito de nuestra comunidad.
> A nuestro estudiantado, deseamos que este nuevo afio, y cada dia que lo integra,
brinde la oportunidad de vivir experiencias enriquecedoras para su formacion
profesional y, de sobre manera, para su formacion personal. Que la encomienda de
formar vidas traiga consigo la oportunidad de transformarlas.
OFICINA DE PRACTICA PROFESIONAL
> Para los docentes que acompafaron las jornadas de observacion y/o practica
profesional del estudiantado el mes de diciembre, se les solicita traer a esta oficina
una copia del oficio de presentacidon docente firmado y sellado por la escuela
telesecundaria, esto con la finalidad de poder justificar entrada o salida de este mes,
a mas tardar el 7 de enero del 2025.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION ESPECIAL
OFICINA DE DESARROLLO CURRICULAR
> El dia martes 7 de enero se llevara a cabo la academia de la linea de practica a las
11:00 en la sala de juntas del DEE, recordamos la importancia de la asistencia de
todos los docentes que conforman esta academia.
> Les recordamos que el fin de actividades académicas concluye el viernes 10 de
enero.



» Les recordamos a todos los docentes que el informe de academias de curso y grado
se entrega con fecha limite el 22 de enero. En el classroom estara el formato
sugerido por la subdireccidon de docencia.

OFICINA DE TITULACION

> Exhortamos de la manera mas atenta a los directores y estudiantes de las diferentes
modalidades de titulacién de la generacién 2021-2025 a continuar trabajando en
conjunto para el avance significativo de los documentos de titulacion de acuerdo a
los calendarios establecidos.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA
> A toda la comunidad de nuestra licenciatura, es para mi un honor asumir esta nueva

encomienda con el compromiso de trabajar con responsabilidad y entusiasmo para
el cumplimiento de nuestras metas profesionales. Agradezco profundamente la
confianza que han depositado en mi las autoridades de nuestra institucion.
Les doy la bienvenida a este nuevo afio, deseandoles que llegue lleno de éxitos y
satisfacciones. Que el trabajo en equipo nos lleve a conquistar nuestros anhelos
personales y a alcanzar nuestras metas colectivas. Las puertas de este
departamento permaneceran siempre abiertas para atenderlos.
Que tengan todos un feliz ano 2025.
Carlos Ivan Dominguez Rosado.

> Agradecemos al maestro Eduardo Baez Garcia por su compromiso y dedicaciéon al
frente de la licenciatura, asi como su apoyo en este proceso de transicion. Le
deseamos el mayor de los éxitos en su nueva etapa.

> Dejamos a su disposicion los correos del Departamento y Oficinas:

Departamento de Educacion Fisica  educacionfisica.benv@msev.gob.mx

Oficina de Desarrollo Curricular dcurricular.benv@gmail.com
Oficina de Practica areadepractica.ef.benv@gmail.com
Oficina de Titulacion titulacionbenvef@gmail.com
Oficina de Evaluacién evaluacion.efisica@gmail.com
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SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Nos llena de alegria darles una calida bienvenida a todos nuestros estudiantes, docentes,
administrativos y personal en general que conforman esta gran familia BENV, deseamos
que este afio 2025 esté lleno de éxitos, logros y gratas experiencias que nos permitan
seqguir forjando el camino hacia la excelencia educativa, que cada dia sea una oportunidad
para aprender, colaborar y construir un futuro mejor, tanto a nivel personal como
colectivo.
> En este sentido y con el propdsito de recordar la importancia de la tradicion de los
Reyes Magos, una festividad llena de significado y alegria que nos conecta con
nuestras raices culturales y nos invita a compartir momentos especiales en
comunidad, les informamos con agrado a todos las subdirecciones, jefes de oficina
y departamentos, integrantes de distintos cubiculos, jefes de grupo y directivos de
los diferentes anexos de nuestra institucion que el dia martes 7 de enero se hara
entrega de sus respectivas roscas de reyes, por lo que les pedimos amablemente
pasar a recogerla al Departamento de recursos materiales y servicios generales a
partir de las 8:30 am. Los invitamos a participar con entusiasmo en esta
celebracidn, que este pequefio gesto contribuya a crear momentos agradables y a
fortalecer el sentido de pertenencia en nuestro entorno educativo.
**| a entrega se realizara de manera ordenada, por lo que les pedimos que tnicamente acuda un representante
de cada espacio**
> En el regreso a nuestra querida institucion, queremos destacar la importancia de la
convivencia en nuestra labor diaria, la colaboracion y el companerismo son pilares
fundamentales que fortalecen nuestra comunidad educativa, permitiéndonos
trabajar juntos para alcanzar metas comunes. Por tal motivo, nos complace
informarles que el proximo miércoles 8 de enero a las 8:30 am, celebraremos
nuestro ya tradicional desayuno de bienvenida en el Auditorio de nuestra
Benemérita institucién, este evento representa una oportunidad Unica para
reunirnos, compartir experiencias y comenzar el afo con energia renovada.
Esperamos contar con su apreciable presencia en este encuentro, donde podremos
disfrutar de un momento de alegria con todos los que conformamos la comunidad
escolar. Sera un espacio propicio para estrechar lazos, conocer a nuevos miembros
y consolidar nuestra unidad como equipo. Agradecemos de antemano su
entusiasmo y participacién, y confiamos en que este nuevo afio esté lleno de
aprendizajes significativos y logros compartidos.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

» Estimado personal de contrato adscrito al del Departamento de Recursos
Materiales y Servicios Generales, expresamos nuestro mas sincero
agradecimiento por el arduo trabajo y dedicacidn que demostraron durante el
pasado periodo decembrino. Gracias a su esfuerzo incansable nuestra institucion
ha mantenido sus instalaciones en éptimas condiciones, garantizando espacios
acogedores y seguros para los docentes, estudiantes y a todos los que conforman
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la comunidad normalista. Valoramos enormemente su labor, gracias por ser
parte de nuestro equipo y por contribuir de manera benéfica y positiva en nuestra
institucion.

» A todos los miembros de la comunidad normalista les recordamos que, para
acceder a cualquiera de los tres estacionamientos de nuestra institucion, es
necesario portar el tarjetdn de acceso en la parte frontal de sus vehiculos. Les
pedimos que éste permanezca visible mientras se encuentren estacionados
dentro de las instalaciones. Esta medida tiene como objetivo facilitar la
identificacion de los vehiculos en caso de ser necesario.

» Es un gusto informarles que, durante este periodo vacacional decembrino, se
llevaron a cabo importantes trabajos de mantenimiento en nuestra institucion,
en esta ocasion, se realizd la impermeabilizacion del Edificio B, con el fin de evitar
filtraciones y mejorar la infraestructura del mismo. Asi como también, se
rehabilitaron diversos espacios que presentaban goteras, garantizando asi un
entorno mas seguro y comodo para todo, interviniendo a su vez, varios sectores
de la BENV para mejorar su funcionalidad y conservacién.

» Con gran entusiasmo, les informamos que hemos dado inicio a los trabajos de
remodelacién de la Sala de Consejo Técnico de nuestra institucidn, este espacio,
tan fundamental para la administracion y el buen funcionamiento de nuestra
comunidad, sera renovado para ofrecer un entorno mas adecuado y funcional
para todos. Sabemos lo importante que es este lugar para el desarrollo de
nuestras actividades, por lo que les pedimos amablemente su comprension y
paciencia durante el tiempo que duren los trabajos. En caso de que estos causen
alguna molestia, les agradecemos de antemano su apoyo y colaboracion.
Estamos seguros de que, una vez concluidas las mejoras, la Sala de Consejo
Técnico sera un espacio mucho mas cémodo y eficiente para todos.

» En este mismo sentido, y de igual manera, les informamos que hemos
comenzado con la rehabilitacién de los espacios propios de la piscina, un lugar
gue sabemos que disfrutan y aprovechan los alumnos de nuestra institucion para
sus clases, ejercitarse y mantener una buena salud. Este es un espacio muy
importante para nuestra comunidad, y estamos trabajando con mucho
entusiasmo para mejorar su infraestructura, estamos seguros de que, una vez
finalizados los trabajos, sera un lugar aiun mas cémodo y funcional para todos.
Pronto estaremos anunciando la inauguracidén y la fecha de apertura de la piscina,
para que puedan disfrutarla como siempre lo han hecho.

Agradecemos su paciencia y apoyo durante este proceso, y estamos seguros de que los
resultados valdran la pena.
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> Por este medio es grato darles la bienvenida a este afio 2025, deseando que el
tiempo de descanso haya renovado sus fuerzas para continuar con las actividades.
Se les agradece a los docentes que han entregado sus listas de asistencia en las
fechas establecidas; no obstante, les recordamos que estamos por iniciar el fin de
semestre, y debemos preparar la evaluacion de los cursos.

> Se les solicita a los docentes puedan entregar sus evaluaciones en tiempo y forma,
para que podamos procesar informacion y determinar los alumnos que deberan
presentar examenes de regularizacion.

> Se les informa que los egresados de la generacién 2020-2024 que ya esta en
proceso la entrega de sus titulos profesionales, por lo que se les invita a que estén
pendientes de sus correos, o bien mantenerse en contacto al correo de esta
Subdireccién administracionescolar.benv@msev.gob.mx
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