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Boletín  Normalista 
 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

➢ La semana pasada nuestra escuela fue sede del evento “El Libro y la Educación 
en Veracruz”; por este medio, me permito agradecer por su dedicación y 

entusiasmo a los diferentes Departamentos y Oficinas que participaron en la 
organización e implementación de las actividades programadas. 

Una especial felicitación al Departamento de Servicios Bibliotecarios 
(DSBI), que lograron en muy poco tiempo habilitar las instalaciones, para recibir 

a nuestra comunidad.  
Es importante resaltar la labor del Consejo Editorial de la BENV, que publicó el 

primer libro de esta nueva etapa, ¡muchas felicidades!  
➢ Los cursos extracurriculares son una parte fundamental en la formación de los 

futuros docentes en educación básica, sirva este medio para reconocer a todos 
los docentes que participaron en la impartición de estos cursos, así como a la 

Oficina de Desarrollo Extracurricular, el Departamento de Profesionalización y 
Formación Continua y al Departamento de Tecnologías de la Información, por su 

dedicación para la emisión de las constancias digitales con código QR, que 

cuentan con la valides para USICAMM. 
 

CONSEJO EDITORIAL 
➢ El equipo del Consejo Editorial agradece a la 

comunidad normalista la asistencia a la presentación 
del libro “Escenarios y desafíos para la formación del 

normalismo en México”, primera producción de la 
Editorial Rébsamen de nuestra casa de estudios. El 

evento se llevó a cabo en el marco de la 
reinauguración del DSBI el pasado 28 de febrero. Un 

especial agradecimiento a los presentadores, Dra. 
Virginia Aguilar Davis y Mtro. Francisco Javier Pérez 

Montiel, por su destacada participación y a los 
autores que participaron en los capítulos del mismo; 

sin duda fue un evento significativo para nuestra  

Escuela Normal.  
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Para su consulta, en breve realizaremos la publicación del libro de manera digital 

a través de los medios de difusión con los que contamos en la institución.  

 

 

 
 

➢ Agradecemos ampliamente el apoyo del Departamento de Tecnologías de la 
Información, quienes a través de la plataforma SIABENV hicieron llegar al 

alumnado el instrumento de evaluación docente durante el período de 

reinscripción pasado. El mismo Departamento realizará la sistematización de los 
datos, por lo que próximamente se informará por este medio al profesorado, la 

fecha a partir de la cual podrá solicitar a esta subdirección sus resultados. 
 

 

 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA 
➢ Se invita atentamente a la comunidad normalista a la conferencia virtual "La 

Necesaria Investigación en la Formación Docente", impartida por el Dr. Juan 

Carlos Silas Casillas, miércoles 6 de marzo, 12:00 a 13:30 hrs. Aulas Híbridas 1 y 
2.Cupo limitado. Liga para inscribirse: 

https://forms.office.com/r/4iUiFNFzqL?origin=lprLink   

El Dr. Juan Carlos Silas Casillas es profesor investigador del Departamento de 
Educación del Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente 

(ITESO). Es licenciado en Psicología Educativa, Maestro en Educación, Doctor en 
"Educational Policy and Leadership" por la Universidad de Kansas, EEUU. 

Investigador SNII Nivel I, desarrolla proyectos en las líneas de 
investigación: vinculación entre la comunidad y la institución educativa, 

educación en entornos marginados, educación superior privada y la gestión del 
aprendizaje a nivel superior. 

➢ Se informa a la comunidad académica que se ponen a su disposición las 
paqueterías: IBM SPSS y Atlas.ti, para facilitar el procesamiento de datos 

cualitativos y cuantitativos. El servicio se otorgará de 8:00 a 14:00 hrs., de lunes 
a viernes. Los interesados deben tener conocimiento en el manejo del software 

que se desee utilizar. Para mayores informes, acudir al Departamento o enviar 
un correo a investigacioneducativa.benv@msev.gob.mx 

➢ Un objetivo de la Estrategia para fortalecer la Investigación e Innovación 

Educativa en la BENV es impulsar la creación de los Grupos de Investigación e 
Innovación Educativa con reconocimiento institucional para fomentar el trabajo 

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA 
 
 
 

https://forms.office.com/r/4iUiFNFzqL?origin=lprLink
mailto:investigacioneducativa.benv@msev.gob.mx
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académico colegiado y la investigación educativa, en aras de la mejora de la 
formación docente del estudiantado normalista. Por ello se invita a los 

interesados a consultar los lineamientos 
en: https://www.investigacion.benv.edu.mx/estrategia-para-fortalecer-la-

investigacion-e-innovacion-educativa-en-la-benv/  o pedir informes en la oficina 
de este Departamento. 

➢ Agradecemos ampliamente a los docentes que han aceptado participar como 
asesores para acompañar a investigadores y a Grupos de Investigación e 

Innovación Educativa: Ramón Zárate Moedano, Román Castro Miranda, Alejandro 
Edder Verdejo Servín, Virginia Aguilar Davis, Cutberto José Moreno Uscanga, 

Grecia Herrera Meza, Amanda Cano Ruíz y Berenice Morales González. 
➢ Se invita al personal docente con Proyectos de Investigación Educativa 

registrados en este Departamento, a remitir un informe sobre el estado en el 
que se encuentre actualmente su investigación.  Con el fin de poder emitir las 

constancias a los proyectos ya concluidos y tener conocimiento de la situación de 

los demás. Para más información dirigirse al Departamento o enviar correo 
a investigacion.benv@msev.gob.mx 

➢ Como parte de la Estrategia para fortalecer la Investigación e Innovación 
Educativa en la BENV, cuya línea 1 es la formación en investigación, invitamos  a 

la comunidad docente para responder al siguiente cuestionario diagnóstico, que 
servirá como insumo para el diseño del Diplomado en Habilidades para el 

desarrollo de proyectos de investigación: 
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=Neo

PortalPage&subpage=design&id=NqUR3T1f90-
mXF21hUqYStzGzXMNoYlAka46KkdVAGlUQ1U3WjQ5NlhINlY1TFNOT1Q5MUMyTlF

XNy4u&analysis=false 
 

 

 DEPARTAMENTO DE APOYO A LA FORMACIÓN INTEGRAL 

➢ Por este medio se informa que la semana pasada se enviaron a través de correo 

electrónico institucional las constancias a quienes asistieron a la capacitación 
sobre Derechos Humanos el 01 de febrero del año en curso, en la cual se 

impartieron los cursos “Derechos Humanos en México” y “Derecho a la igualdad y 
a la no discriminación”, emitidas por la Comisión Estatal de Derechos Humanos 

de Veracruz (CEDHV).  

 
Oficina de Servicios Escolares 

➢ El viernes pasado enviamos un comunicado a través de los jefes de grupo para 

darles a conocer que la Dirección Estatal de Becas nos informó que se ha 
publicado la Convocatoria de Becas 2024, en el portal de la Secretaría de 

Educación de Veracruz https://www.sev.gob.mx Cabe resaltar que las y los 
aspirantes podrán realizar el registro de solicitud de beca durante el período 

comprendido del 04 al 29 de marzo del presente, es fundamental mencionar 
que la solicitud se realiza en la plataforma del Sistema de Becas Estatales: 

https://sisbest.sev.gob.mx En el siguiente link encontrarán la Convocatoria: 

https://www.investigacion.benv.edu.mx/estrategia-para-fortalecer-la-investigacion-e-innovacion-educativa-en-la-benv/
https://www.investigacion.benv.edu.mx/estrategia-para-fortalecer-la-investigacion-e-innovacion-educativa-en-la-benv/
mailto:investigacion.benv@msev.gob.mx
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=NqUR3T1f90-mXF21hUqYStzGzXMNoYlAka46KkdVAGlUQ1U3WjQ5NlhINlY1TFNOT1Q5MUMyTlFXNy4u&analysis=false
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=NqUR3T1f90-mXF21hUqYStzGzXMNoYlAka46KkdVAGlUQ1U3WjQ5NlhINlY1TFNOT1Q5MUMyTlFXNy4u&analysis=false
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=NqUR3T1f90-mXF21hUqYStzGzXMNoYlAka46KkdVAGlUQ1U3WjQ5NlhINlY1TFNOT1Q5MUMyTlFXNy4u&analysis=false
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=NqUR3T1f90-mXF21hUqYStzGzXMNoYlAka46KkdVAGlUQ1U3WjQ5NlhINlY1TFNOT1Q5MUMyTlFXNy4u&analysis=false
https://www.sev.gob.mx/
https://sisbest.sev.gob.mx/
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https://drive.google.com/file/d/1FoTfnrp0FxGgLXuQkd1zXCMg1bYVuVdV/view?us

p=sharing 
➢ En semanas anteriores compartimos un aviso con los jefes de grupo en el que les 

comunicamos que, de acuerdo con la Coordinación Nacional de Becas, en este 

semestre no habrá actualización de datos en SUBES ni convocatoria para 
la Beca Jóvenes Escribiendo el Futuro, debido al próximo proceso 

electoral. El siguiente proceso de selección de población beneficiaria será hasta 
el inicio del ciclo escolar 2024-2025.  

➢ Se comunica que el horario de atención del Servicio Médico es de 7:00 a 18:00 
hrs., y el horario de atención del Servicio Psicológico es de 8:00 a 16:00 hrs., 

ambos de lunes a viernes. 
➢ El trámite para realizar altas ante el IMSS es permanente, pueden acudir a 

esta oficina para pedir informes o llevarlo a cabo. Quienes ya lo hicieron, es 
necesario que revisen en su vigencia que ya se encuentran dados de alta, de no 

ser así, les pedimos asistir nuevamente a la oficina. Es importante mencionar 
que el trámite termina una vez que acuden a su clínica de adscripción 

para obtener su tarjeta de citas. 

 

Oficina de Género, Atención a la Diversidad y Derechos Humanos 

➢ En la presente semana se conmemora el “Día Internacional de la Mujer”, 
celebramos la valentía, la resiliencia y el poder transformador de todas las 

mujeres en el mundo. Sigamos luchando por la igualdad de género, el 
empoderamiento y el reconocimiento de los derechos de todas las mujeres, hoy y 

todos los días.  
#MujeresPoderosas            #IgualdadDeGénero 

➢ Compartimos las actividades a realizar para los próximos días, en el marco de la 

conmemoración de esta fecha tan importante para todos y todas. 
Actividad Fecha Lugar 

Conferencia “Primeros 

auxilios psicológicos” 
organizado por la DEN 

Martes 05 de marzo 

10:00-13:00 hrs 

Auditivo visual de la BENV 

Plática sobre “Salud sexual 
y reproductiva” 

Miércoles 06 de marzo 
12:30-13:30 hrs 

Auditivo visual de la BENV 

Periódico mural “Mujeres 
que inspiran” y tendedero 

Jueves 07 de marzo 
11:00-11:30 hrs 

Pórtico de la BENV 

Plática “El síndrome de la 
impostora” 

Miércoles 13 de marzo 
11:30-13:30 hrs 

Aula de Medios “Profr. 

Ángel J. Hermida Ruiz” 

 

 

 DEPARTAMENTO DE PROFESIONALIZACIÓN Y FORMACIÓN 

CONTINUA 

➢ La mañana del pasado viernes 01 de marzo, se llevó a cabo en el vestíbulo del 

Auditorio Normalista, un desayuno donde se convivió con autoridades de nuestra 

escuela y con los docentes quienes han participado en el diseño y la impartición 

de los Diplomados y cursos intersemestrales que oferta este departamento.  

https://drive.google.com/file/d/1FoTfnrp0FxGgLXuQkd1zXCMg1bYVuVdV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FoTfnrp0FxGgLXuQkd1zXCMg1bYVuVdV/view?usp=sharing
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Nuestro sincero agradecimiento a la Dra. Virginia Aguilar Davis, Subdirectora 
Técnica, por ofrecer el desayuno; de igual manera al Mtro. Alejandro Trujillo 

Salazar, Subdirector Administrativo, quien junto con su excelente equipo 
brindaron todas las facilidades de logística e insumos para la realización del 

evento. 

Nos distinguieron también con su presencia la Dra. Angélica Victoria Tercero 
Velasco, Subdirectora de Administración Escolar y la Mtra. Mara Paola González 

Bello, Jefa del Departamento de RRHH.  

➢ La convivencia sirvió de marco para estrechar los lazos que, como docentes y 

diseñadores de programas de estudio, mantenemos sólidos, siempre enfocados 

en la profesionalización y la formación continua de nuestra comunidad escolar. 

 
 

 
     

 
 

 
 

 

 

➢ Los invitamos a conocer la información disponible en el sites de la Subdirección 
de Docencia, en cual podrán conocer las actividades académicas, materiales de 

apoyo para el trabajo en academias, así como los diferentes recursos disponibles.   
➢ Se convoca el jueves 07 a las 9:00 hrs. en el Aula Híbrida 2 a los equipos de 

codiseño de los cursos de titulación de 7mo. y 8vo semestre.  

 
Evaluación 

➢ Solicitamos de la manera más atenta a todos los docentes entregar los criterios 
de evaluación, así como el encuadre de evaluación firmado por los alumnos a los 

departamentos correspondientes. 
 

Desarrollo Curricular 

➢ Se les recuerda a los jefes de oficina de las cinco Licenciaturas la entrega del 
informe final de semestre enviándolo al correo electrónico: 

desarrollocurriculardocencia@gmail.com  
 

Titulación  
➢ Se reiteran las herramientas para facilitar los procesos de titulación de la 

generación 2021-2025 planes de estudio 2018 de todas las licenciaturas. 
https://goo.su/NvF3v   

➢ Agradecemos a los 177 docentes que nos brindaron información mediante el 
instrumento  de seguimiento del proceso de titulación de la generación 2020-

2024. Pues  nos permite contar con información oportuna dando atención a casos 
particulares . 

SUBDIRECCIÓN DE DOCENCIA 
 
 
 

https://sites.google.com/normales.mx/subdireccion-de-docencia-benv/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
https://sites.google.com/normales.mx/subdireccion-de-docencia-benv/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
mailto:desarrollocurriculardocencia@gmail.com
https://goo.su/NvF3v
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➢ La convocatoria para incorporarse al proceso de titulación de conformidad con el 

Acuerdo Secretarial 01/01/22, aplicable con planes y programas de estudio 
emitidos hasta el 2004, cierra el próximo 6 de marzo, les invitamos a conocer la 

convocatoria en el siguiente enlace:  https://goo.su/SCPBNb   
 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR 
➢ En este apartado queremos destacar y enaltecer la participación de cada una de 

las mujeres que conforman la plantilla docente  y alumnas de esta licenciatura, 
reconocemos el compromiso manifiesto día a día en los distintos escenarios y 

responsabilidades que desempeñamos con compromiso, dedicación, entusiasmo y 
amor. Agradecemos también a aquellas GRANDES MUJERES que nos abrieron 

paso para que hoy día podamos contar con los derechos y nuestra voz sea 
escuchada; sin embargo, aún faltan espacios, escenarios por llegar. Hoy les 

exhortamos a que sigamos adelante, sin rendirnos, a continuar perseverando 
para llegar a donde nos lleven nuestros sueños. 

 
➢ Sirva este medio, para agradecer el apoyo y participación de alumnos y alumnas 

de 3° “A”, “B” y “C” y de 1° “A”, a los docentes: Ma. de Lourdes Rojano Cáceres, 
Diana Patricia Yañez Sarquíz, Sergio Ramírez Gómez, Felipe Rodríguez Flores y 

Luis Martínez Hernández; valoramos el que acompañaran a nuestro estuidiantado 
en las diversas actividades efectuadas en el evento de “El Libro y la Educación 

en Veracruz”. 
➢ Con gran sentimiento, despedimos a una querida Maestra que por muchos años 

nos brindó sus enseñanzas, cariño y ejemplo; formó varias generaciones siempre 

con ética y compromise. La comunidad normalista la despidió con cariño en su 
último día de actividades docentes, le deseamos que esta nueva etapa en su vida 

sea placentera y próspera para cumplir nuevas metas. ¡Le vamos a extrañar 
mucho querida Maestra María del Carmen García Pérez! 

  
Oficina de Desarrollo Curricular 

Mtra. Sandra Karina Morales 
➢ Recordamos a todas y todos los alumnos, que esta semana estaremos recibiendo 

en este Departamento, la copia de sus constancias de los cursos impartidos por la 
BENV y acreditados anteriormente, con la intención de abrir su expediente y 

llevar registro puntual sobre ello. 
➢ El pasado viernes 01 de marzo, la Academia del 

curso de Análisis de prácticas y contextos 
escolares, de 2° semestre conformada por las 

docentes Silvia Platas Orrico, Celita Isabel Pinos 

Rodríguez y Luz Adriana Hernández González, 
brindaron una charla a las estudiantes titulada “El 

día a día en el Jardín de Niños” a cargo de la 
Mtra. María del Carmen García Pérez.  

https://goo.su/SCPBNb
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Felicitamos a la Academia por brindar este espacio a nuestro estudiantado. 

➢ Se les recuerda a los maestros integrantes de las Academias de curso y grado 
que es muy necesario que entreguen de manera física o suban al Classroom 

correspondiente las actas pendientes de inicio de semestre. 
➢ Academias de grado programadas para esta semana: 

 

SEMESTRE FECHA 

2° semestre 06 de marzo 

6° semestre 

 

Oficina de Práctica Escolar 

Mtro. Rafael Ramírez Quirós  
➢ Se les comunica a los docentes de 2° y 4° semestre que ya pueden acudir a 

esta oficina por sus oficios de Jardínes de Niños unitarios y completes, para 
efectuar la gestión correspondiente a partir de las 12:00 hrs., hoy lunes 04 de 

marzo. Recordándoles que dicha actividad debe realizarse en el periodo 
comprendido del 04 al 08 de marzo. 

 
Oficina de Titulación 

Mtra. Karina Merlen de la Cruz Cárdenas 

➢ Solicitamos nuevamente a los directores de documento de titulación sean tan 
amables de enviar un correo electrónico, desde la dirección que ustedes 

consideren pertinente y que sea el adecuado para tener comunicación directa, a 
titulacionpreescobenv@gmail.com con el firme propósito de asegurar que les 

proporcionemos información importante relativa a los procesos de titulación 
activos en nuestra licenciatura.  

➢ Asimismo, se les informa que por correo electrónico están recibiendo las fechas 
importantes de los procesos, por generación.  

➢ Seguimos insistiendo en el apoyo para entregar fichas de seguimiento de la 
generación 2020-2024, así como mantener contacto directo y frecuente entre 

directores y alumnado, de manera que se pueda dar cumplimiento a las fechas ya 
establecidas.  

➢ Seguimos promoviendo la visita al site de la Comisión. 
 

Oficina de Evaluación 

Dra. Delsa Esther Castro Córdova 
➢ Comentamos a nuestra plantilla de docentes que ya tenemos en físico las listas 

de asistencia que corresponden a este semestre, pueden pasar por ellas en el 
momento que les sea posible. 

 
 

 

mailto:titulacionpreescobenv@gmail.com
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 
➢ Agradecemos a las y los estudiantes, así como a docentes que participaron en las 

actividades realizadas durante el evento “El Libro y la Educación en Veracruz”. 

                  

➢ Este lunes 04 de marzo se realizará la charla Interseccionalidad como 
herramienta para las prácticas situadas, dirigida por el Dr. Raynaldo Castillo 

Aguilar y coordinada por la Academia de Interculturalidad crítica e inclusión a las 
9:00 hrs. en el Aula de Medios “Profr. Ángel J. Hermida Ruíz”. 

➢ Se solicita la presencia de presidentas y presidentes de Academia de grado 
de primero, segundo y tercer año en el Departamento de Educación Primaria, el 

martes 05 de marzo a las 11:00 hrs., con la finalidad de participar en una 

reunión informativa relacionada con la elaboración de reactivos para el examen 
de traslado de estudiantes. 

➢ Este 06 de marzo se llevará a cabo el conversatorio Retos y desafíos de la 
escuela multigrado en horario de 9:00 a 11:00 hrs. en el Auditivo visual, 

organizado por la Academia del curso Pedagogía y didáctica del aula de 
multigrado de segundo grado de nuestra licenciatura. 

➢ Este miércoles se llevará a cabo un encuentro entre docentes de primer y 
segundo grado para charlar sobre las narrativas pedagógicas en el Plan de 

estudios 2022. Los esperamos en el aula 4 del edificio “A”, en horario de 11:30 a 
13:30 hrs. Su participación es muy valiosa. 

➢ El miércoles 06 de marzo el grupo de 1° "B" continúa con los trabajos del 
taller "Sentir lo que sucede, ni antes ni después" a cargo de la oficina de 

Servicios Escolares, por lo que solicitamos a las y los estudiantes estar presentes 
en su aula en punto de las 11:30 hrs.  

➢ El miércoles 06 de marzo el grupo de 2° "A" continúa con la sesión del taller 

“Motivación e integración grupal” a cargo del Centro de Integración Juvenil. 
Por ello, solicitamos a las y los estudiantes estar presentes en su aula a partir de 

las 11:30 hrs. 

➢ El jueves 07 de marzo a las 11:00 hrs. se convoca a los docentes de la 

Academia de 1º “B” para participar en una reunión informativa, agradecemos 
su puntual asistencia en el aula 4 del edificio “A”.  

➢ El próximo jueves 07 de marzo la Mtra. Magdalena Flores Márquez coordinará el 
taller “EscriturArte” dirigido a los estudiantes de 2º “A” como actividad 

introductoria al curso Música, Expresión Corporal y Danza a cargo de la Mtra. 
Magali Suárez Ortigoza. 
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➢ Compañeras y compañeros docentes, les recordamos las 

siguientes fechas que corresponden a la participación del 
estudiantado en el servicio comunitario en horario de 9:00 a 

11:00 horas para que sean consideradas en sus agendas. 

Solicitamos a las y los estudiantes que bajen al Huerto escolar 
los días y horarios indicados con ropa cómoda, gorra, 

bloqueador solar y repelente de moscos; agradecemos a 
quienes ya participaron en este espacio de servicio y 

aprendizaje: 
 

• 05/03/24 – 2º “B” 

• 07/03/24 – 2º “C” 

 
          

Oficina de Desarrollo Curricular  
➢ Agradecemos a las Academias que entregaron su plan semestral y de unidad, así 

como sus encuadres firmados por sus estudiantes. 

➢ Las Academias que sesionan esta semana son las siguientes: 

Grado Academia Fecha 

1° Geografía. Su aprendizaje y su enseñanza 04 de marzo  

1° Desarrollo socioemocional y aprendizaje 04 de marzo  

2° Interculturalidad crítica e inclusión 05 de marzo  

2° Pedagogía y didáctica del aula multigrado 06 de marzo  

2° Música, expresión corporal y danza 06 de marzo  

3° Bases Legales y Normativas de la Educación 

Básica 
05 e marzo  

 
➢ La Dra. Alicia Bautista Lozada comparte con la comunidad su actividad de cierre 

del proyecto “La dieta de la milpa como modelo para el aprendizaje y enseñanza 
de las ciencias naturales”. Esta propuesta de curso de ciencias naturales para 

estudiantes normalistas está constituida por tres ejes temáticos que articulan 

problemáticas socio-ambientales, contenidos de ciencias naturales. Les invitamos 
a conocer más detalles en https://leprim.benv.edu.mx/dieta-milpa/ 
 

Oficina de Práctica Profesional 

➢ Para nuestros docentes del trayecto de práctica que tuvieran incidencias por 

gestión de escuelas, agradeceremos justificar presentando sus oficios para 

registrarse en el listado de incidencias a más tardar este lunes 04 de marzo. 

https://leprim.benv.edu.mx/dieta-milpa/
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➢ Solicitamos a los docentes del trayecto de práctica que compartan la información 

relacionada con instrumentos y acciones de mejora en el acompañamiento al 

estudiantado. Solicitamos que el material se haga llegar el miércoles 06 de marzo 

del presente a través del siguiente enlace: https://bit.ly/49HXHc7 

➢ Agradecemos las aportaciones realizadas durante la reunión ordinaria del trayecto 

de práctica el viernes 01 de marzo 2024 e informamos que la reunión 

extraordinaria para terminar los objetivos planteados se llevará a cabo el próximo 

viernes 08 de marzo a las 11:00 hrs. en el aula 5 del edificio “A”. Coordinan la 

sesión presidente y secretario del trayecto de práctica. 

 

Oficina de Evaluación 

➢ Se solicita la presencia de presidentas y presidentes de Academia de grado de 

primero, segundo y tercer año en el Departamento de Educación Primaria este 

martes 05 de marzo a las 11:00 hrs., para una reunión informativa sobre la 

elaboración de reactivos para el examen de traslado de estudiantes.   

➢ Les recordamos las fechas de entrega de listas de asistencia: 22 de marzo 

(bimestre febrero-marzo), 30 de mayo (bimestre: abril-mayo) y 12 de julio 

(bimestre: junio-julio). Se solicita entregar la original en la Subdirección de 

Administración Escolar; mientras que una copia con el sello respectivo a esta 

oficina de evaluación.  

 

Oficina de Titulación 

➢ La comunidad normalista está cordialmente invitada a revisar y tener en cuenta 

la información disponible en el Sitio de la Comisión de Titulación, dentro de la 

cual se encuentran las fichas de seguimiento por modalidad así como las 

disposiciones institucionales por generación: 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-
2018 

➢ Se convoca a la Comisión de titulación a una reunión de trabajo el viernes 08 de 

marzo en el aula 6 del edificio “A”, en horario de 8:00 a 11:00 hrs.  

Generación 2020-2024  

➢ Directores y estudiantes, les extendemos una invitación para dar seguimiento a 

los trabajos relacionados con la construcción del documento de titulación, 

conforme a los calendarios establecidos en las orientaciones institucionales. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA  
➢ Agradecemos a los estudiantes de nuestra licenciatura la significativa 

participación que tuvieron en las diferentes actividades durante el evento “El 

Libro y la Educación en Veracruz”. Esta experiencia ha sido un momento 
oportuno de reflexión en torno a la importancia de consolidar el hábito de lectura 

https://bit.ly/49HXHc7
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
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y la promoción de ésta en las escuelas de práctica. Sirvan estos espacios para 
nutrir nuestro conocimiento y nuestra vida. 

Los docentes que integramos el Departamento de la licenciatura, agradecemos al 
profesorado y alumnado, la respuesta siempre amable y atenta para con las 

actividades que solicitamos. Les deseamos la mejor de las semanas.   
 

Oficina de Desarrollo Curricular 
➢ El próximo martes 05 de marzo los estudiantes de 2º grado participarán en la 

conferencia “Primeros auxilios psicológicos” de 10:00 a 13:00 hrs., en 
conmemoración del Día internacional de la mujer. Les pedimos por favor asistan 

con chazarilla, como distintivo institucional. ¡Muchas gracias! 

➢ Solicitamos con insistencia la entrega de actas Constitutivas de Academias de 
Curso. Favor de entregarlas en físico o al correo de esta Oficina.  Gracias. 

 
Oficina de Práctica Profesional 

➢ Desde esta área se les comenta a los maestros de práctica profesional que, con 
el apoyo del Mtro. Mauricio Vargas Hernández, se está realizando la gestión de 

las escuelas con jefes de sector y supervisores. Se notificará por el grupo de 
WhatsApp cuándo podrán pasar por los oficios para las escuelas de práctica. 

Gracias. 
 

Oficina de Evaluación 
➢ Se recuerda a la planta docente de la licenciatura que las listas de asistencia 

correspondientes al semestre “B” del ciclo escolar 2023-2024, están disponibles 
en el Departamento para su disposición. 

➢ Agradecemos a todos nuestros docentes por la entrega puntual de sus encuadres 

firmados.  
➢ Solicitamos amablemente los criterios de evaluación para exámenes de 

regulación del curso que imparten este semestre. Dicha solicitud obedece a la 
sistematización y respaldo de información en la que estamos trabajando.   

 
Oficina de Titulación  

➢ A los asesores del Plan 1999, solicitamos que sean tan amables de informar a 
esta oficina, la existencia de alumnos en riesgo para titularse es muy importante 

atender dicha solicitud y dar seguimiento a cada caso. Gracias por mantenernos 
en comunicación.  

➢ De igual manera, aprovecho la ocasión para recordar al estudiantado de la 
generación 20-24 lo fundamental que es ponerse en contacto con su coasesor 

asignado. Les invitamos a continuar con dicho acompañamiento DR. 
➢ En esta semana se tiene contemplado compartir con la LESET y la LEAT el 

cronograma de actividades para el seguimiento a los trabajos de titulación y 

documentos recepcionales, acción orientada a apoyar la consecución de los 
trabajos en tiempo y forma de nuestra estudiantil.  

Por lo que convocamos a los docentes que dirigirán las Modalidades de Informe 
de Prácticas Profesionales y de Tesis de Investigación del Plan 2018 de la LEAT, a 

una reunión informativa para dar a conocer las acciones de profesionalización en 
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relación con dichas modalidades de titulación. Dicha reunión se llevará a cabo el 
martes 05 de marzo a las 10:30 hrs. en el aula 26. 

Con el propósito de generar espacios de orientación en las modalidades de 

titulación y los procesos metodológicos que las implican estaremos trabajando en 
dos talleres, mismos que darán inicio el día 06 de marzo durante el espacio co-

curricular.  La información será detallada en la reunión del día anterior, por lo que 
agradecemos su asistencia. 

 
  

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN ESPECIAL 

➢ El miércoles 06 de marzo se realizará una charla informativa por parte de la 

Oficina de Desarrollo Extracurricular con la finalidad de ”Conocer las bases y 
elementos multifactoriales del proceso de admisión para las funciones de docente 

en educación básica de la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y 
los Maestros (USICAMM)”, dirigida a los alumnos de primero, segundo y tercer 

en el Auditivo Visual a las 11:30 hrs. 
➢ Como parte de las acciones de codiseño de los cursos de séptimo y octavo 

semestres, las codiseñadoras realizarán una reunión con los docentes que han  

fungido como responsables de los cursos de acercamiento a la práctica, con la 
finalidad de “presentar las características del planteamiento actual 

(nacional, estatal e institucional) de la fase de despliegue de la malla 
curricular de la licenciatura en educación especial de los cursos de 

flexibilidad curricular” y “Analizar las posibilidades de contenidos, evidencias y 
formas de trabajo y organización de los cursos de 7° y 8° semestres de la 

licenciatura en educación especial”, mismos que incluyen “aprendizaje en el 
servicio y trabajo de titulación”, por lo que se le realizará una reunión de trabajo 

el miércoles 06 de marzo, a las 11:30 hrs. en el aula “circular 42”.  
 

Oficina de Desarrollo Curricular 

➢ Durante esta semana sesionarán las Academias de 4° grado y la Academia de 

línea de práctica: 
 

miércoles 06 de 

marzo 

4º grado 09:00 hrs. Cubículos de asesoría 

Línea/trayecto de práctica 10:00 hrs. Sala de juntas del DEE 

 

➢ Durante esta semana se realizarán las siguientes Academias de curso: 

 
  
  

4° semestre 

La mediación pedagógica y 
estrategias de trabajo docente 

05 de 

marzo 

Planeación y evaluación de la 
enseñanza y del aprendizaje 

para la atención de la 

diversidad 
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6° semestre Artes y educación física 06 de 

marzo Estrategias de intervención en 

el aula para alumnos con 
trastornos de aprendizaje 

  

➢ Agradecemos la asistencia de los asesores técnicos de la Dirección de Educación 

Especial y del Departamento de Educación Especial Estatal de la SEV: las 
Maestras Lucia Morales Sandoval y Claudia Pérez Cabrera por los talleres 

impartidos sobre la “NEM” en los servicios de educación especial, dirigido a los 
estudiantes y las academias de 2° y 3° grado. 

                     
Reconocemos la participación de las docentes que acompañaron la jornada 

completa de este Taller: 

• Adriana González y González 
• Liliana A. Galicia Alarcón 

• Yanira Ma. Jiménez Hernández 
• Ma. Gabriela Balderas Contreras 

• Rosa Ingrid Ortiz Villegas 
➢ Se les informa que a partir del miércoles les estarán llegando sus constancias de 

manera digital, a los estudiantes y docentes asistentes. 
 

Oficina de Titulación 
➢ El Departamento de Educación Especial a través de esta oficina agradece la 

participación y reconoce el profesionalismo de los integrantes de la Comisión de 
Titulación en el desarrollo de la sesión del pasado 01 de marzo que se organizó 

para dar seguimiento al proceso de la generación 2021-2025. 
 

Oficina de Práctica 
➢ El pasado viernes  01 de marzo se realizó la cuarta jornada con tutores de cuarto 

grado de la licenciatura de Educación Especial, reconocemos el esfuerzo y la 
dedicación para la realización de esta actividad académica a las asesoras y 

maestros adjuntos. 
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
➢ Este 08 de marzo, en el Día Internacional de la Mujer, conmemoramos la 

valentía, la resiliencia y el inmenso aporte de las mujeres a lo largo de la historia. 
Reconozcamos su lucha por la igualdad, su poder para inspirar cambios y su 

papel fundamental en la construcción de un mundo más justo y equitativo para 
todas las personas. 

 

Oficina de Desarrollo Curricular 
➢ A los docentes que aún no han entregado el Plan Semestral, se les invita a que lo 

hagan a la brevedad. 
➢ Del mismo modo, se les invita a los docentes que no han hecho llegar sus 

encuadres hacerlo lo antes posible. 
➢ Se hace un reconocimiento a todos los maestros que han entregado en tiempo y 

forma todo lo requisitado por esta oficina. 
➢ Academias programadas para esta semana: 

 
GRADO  DÍA  HORA  LUGAR  

3°  06 de marzo  11:30 hrs.  Edificio B  

2°  06 de marzo 11:30 hrs.  Edificio B 

1°  06 de marzo 11:30 hrs.  Edificio B 

 

➢ Damos un agradecimiento a las autoridades y alumnos que pudieron asistir al 
evento: Presentación de Propuestas Académicas para la Innovación e 

Investigación Educativa, realizado el día 26 de febrero pasado.  

 
 

➢ El pasado 28 de febrero del presente, los 

alumnos de segundo año grupo “B” y “C”, y los 
alumnos de tercero “A”, fueron invitados a 3 

actividades programadas por el evento El libro y 
la Educación en Veracruz, en el IMAC, a los 

cuales les damos un reconocimiento a su 

participación y entusiasmo a este evento. 
➢ Así mismo, el grupo de segundo “C” y tercero “A”, fueron partícipes de una visita 

a la librería EDUCAL, y posteriormente una caminata del Centro Recreativo 
Xalapeño hacia el Parque Juárez, lo cual agradecemos su valiosa participación y 

empeño en estos eventos, que sin duda sirven en su formación. 
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Oficina de Titulación 

➢ Espero que todos se estén adaptando de manera adecuada al ritmo del semestre 
"B" y que estén preparándose con determinación para enfrentar los desafíos que 

nos esperan en las próximas semanas. Les animo a mantener una actitud positiva 
y un compromiso constante a lo largo de todo el período académico. 

➢ Se les recuerda a todos los miembros de la comunidad normalista sobre la 

importancia de revisar la información disponible en el Sitio de la Comisión de 
Titulación:https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-

2012-y-2018. Esta información será de gran ayuda para alcanzar nuestros 
objetivos académicos. ¡Sigamos adelante en este proceso! 

Generación 2020-2024 
➢ Agradecemos sinceramente a los docentes que continúan ofreciendo su 

invaluable apoyo como asesores y coasesores en los documentos recepcionales 
de los estudiantes de la Generación 2020 – 2024, Plan 2002, durante este 

semestre. Les instamos a que sigan proporcionando un seguimiento oportuno a 
los trabajos relacionados con la elaboración del documento de titulación, de 

acuerdo con los calendarios establecidos en las orientaciones institucionales. 
➢ Asimismo, extendemos una cordial invitación a los estudiantes de esta 

generación para que aborden de manera diligente las observaciones específicas 
proporcionadas por sus asesores y coasesores. Este proceso tiene como objetivo 

garantizar que la elaboración de su documento recepcional se realice sobre una 

base sólida y fundamentada. 
Generación 2021-2025 

➢ Se les informa a los Directores que, a sus correos electrónicos institucionales, se 
les hizo llegar el link que contiene la Carta de Exposición de motivos de los 

alumnos asignados, así como las fichas de control con la información pertinente 
de los estudiantes. 

➢ Al respecto, la Oficina de Titulación, a cargo de la Mtra. Laura Alicia Peña Cano,  
hace una cordial y atenta invitación para que la plantilla docente se sume a este 

proceso tan importante, proporcionando un documento probatorio (título o cédula 
profesional) del posgrado.   

➢ Les recordamos a los ALUMNOS que es importante que visiten el Google Sites de 

la licenciatura pues aquí encontrarán avisos o temas de su interés. 

Google Site - Alumnos de Educación Física 
https://sites.google.com/view/educacionfisicabenv/licenciatura-en-
educaci%C3%B3n-f%C3%ADsica 
 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
https://sites.google.com/view/educacionfisicabenv/licenciatura-en-educaci%C3%B3n-f%C3%ADsica
https://sites.google.com/view/educacionfisicabenv/licenciatura-en-educaci%C3%B3n-f%C3%ADsica
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➢ Les recordamos a los DOCENTES que es importante que visiten el Google Sites 

de la licenciatura pues aquí encontrarán documentos que les pueden servir. No 

debemos olvidar, que la liga además, se encuentra en la descripción de nuestros 

grupos de Whatsapp:  

Google Site - Departamento de Educación Física 

https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/página-

principal?authuser=0 

 

➢ Dejamos a su disposición los correos del Departamento y Oficinas: 

 

Departamento / Oficina Correo 

Departamento de Educación Física educacionfisica.benv@msev.gob.mx 

Oficina de Desarrollo Curricular dcurricular.benv@gmail.com 

Oficina de Práctica areadepractica.ef.benv@gmail.com 

Oficina de Titulación titulacionbenvef@gmail.com 

Oficina de Evaluación evaluacion.efisica@gmail.com 

 

 

 JARDÍN DE NIÑOS “EXPERIMENTAL” 

➢ Como parte de los proyectos educativos de la Nueva Escuela Mexicana, la 

Academia de segundo grado del Jardín de Niños Experimental, desarrolló una 
serie de actividades relacionadas con el acercamiento al arte y a la estética. 

Durante estos días recibió la visita de varios artistas xalapeños representantes de 
la danza y la escultura. Asimismo, se realizó un recorrido artístico-cultural por las 

calles de la ciudad. Dicho proyecto culminó con la exposición “Nuestro museo” en 

el cual se pudieron apreciar las producciones de los alumnos. 

 

  

 
 

 

 

 

 

https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
mailto:educacionfisica.benv@msev.gob.mx
mailto:dcurricular.benv@gmail.com
mailto:areadepractica.ef.benv@gmail.com
mailto:titulacionbenvef@gmail.com
mailto:evaluacion.efisica@gmail.com
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➢ En esta ocasión nos dirigimos a ustedes estimada comunidad normalista, para 

recordar la importancia de cuidar y valorar nuestras instalaciones, con el objetivo 
de crear un ambiente propicio para el aprendizaje y el bienestar de todos. 

Queremos enfatizar la relevancia de hacer un uso responsable de los espacios 
comunes, como los baños, salones y áreas compartidas. Cada uno de nosotros 

desempeña un papel crucial en mantener la limpieza y el orden, creando así un 

entorno positivo para el desarrollo académico y personal. 
Por otra parte, el cuidado del agua es un aspecto vital para nuestra comunidad, 

les instamos a ser conscientes de su consumo y adoptar prácticas que 
promuevan los buenos hábitos, pequeñas acciones, como cerrar los grifos 

adecuadamente, pueden marcar la diferencia en la preservación de este recurso 
invaluable. 

Asimismo, los salones de clases son espacios destinados para el aprendizaje y la 
interacción entre docentes y alumnos. Les invitamos  a aprovechar al máximo las 

instalaciones utilizándolas responsablemente. Cada uno de nosotros forma parte 
de esta comunidad educativa, y es trabajo de todos contribuir al mantenimiento 

y buen uso de ellas, al hacerlo, garantizamos un entorno propicio para el 
crecimiento académico y personal de cada miembro. 

Aprovechemos y disfrutemos las oportunidades que nos brindan estas 
instalaciones para aprender, crecer y construir juntos un entorno educativo 

enriquecedor. 

 
 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
GENERALES 

➢ Expresamos nuestro más sincero agradecimiento al personal que colabora en 
este Departamento por su inquebrantable compromiso y colaboración en el 

proceso de reapertura del DSBI; gracias a su arduo trabajo y dedicación, hemos 

logrado llevar a cabo esta tarea de manera exitosa, su esfuerzo y 
profesionalismo no solo se reflejaron en la eficiencia operativa, sino también en 

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
 
 
 



 

 

 

18 

la calidad de los servicios proporcionados durante este crucial periodo. Cada 

miembro del equipo desempeñó un papel fundamental en garantizar que todas 

las instalaciones estuvieran en perfectas condiciones, cumpliendo con los más 
altos estándares. 

Gracias por ser una parte integral de nuestro equipo y contribuir al éxito 
continuo. 

                       
 

 

 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
➢ A la comunidad normalista que tenga a bien hacer uso de los espacios 

institucionales como el Auditivo Visual, las Aulas Híbridas y el Aula de Medios 
“Profr. Ángel J. Herminda Ruiz”, se les invita a considerar los siguientes pasos 

para poder realizar al apartado de dichos espacios: 
1. Acudir de manera presencial al área que pretende reservar con al menos 5 

días de anticipación.  
2. Para el apartado oficial del espacio deberá entregarse el memorándum con 

la información correspondiente ya que, de no hacer la entrega oportuna, el 
espacio quedará reservado únicamente 24 horas. 

3. El memorándum deberá llevar la siguiente información: 
• Dirigido a el jefe de Departamento de Tecnologías de la Información (Lic. 

Andrés Jair Carrera Juárez), con atención al encargado del área, Auditivo 
Visual y Aulas Híbridas (Mtro. Sergio Parra Gamboa), Aula de Medios 

“Profr.  Ángel J. Hermida Ruiz” (Mtra. Valeria Dayana Méndez Hernández). 

• Nombre del evento 
• Lugar  

• Fecha e intervalo de hora a ocupar 
• Responsable del evento  

• Especificaciones del uso (si se requiere sonido, micrófono, proyector, 
presídium o en el caso del aula de medios, saber el acomodo de 

mobiliario). 
4. Muy importante aclarar que no se realizarán reservaciones de los espacios 

con más de 2 meses de antelación. 
Les recordamos que todas estas medidas son con la finalidad de brindarles un 

servicio eficiente y seguro para que puedan disponer de los espacios cuando lo 
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requieran de una manera más organizada. Agradecemos su apoyo y 
comprensión. 

 
➢ Muchas gracias por su apoyo a todos los docentes que hicieron el favor de pasar 

a firmas las actas de evaluación, cumpliendo así con la responsabilidad de esta 
tarea administrativa. 

➢ Con relación a los justificantes, se les recuerda a los estudiantes que tenemos 
lineamientos para la autorización de las inasistencias, mismas que sólo se 

justifican por una enfermedad que los incapacite para asistir a las clases, favor 

de apegarse a ellos. 
 
 

 

➢ El pasado 27 de febrero los integrantes del Comité de Vigilancia Administrativa 
de esta Subdirección, conformada por el Dr. Gerardo Gómez Salas, la  Dra. 

Virginia Aguilar Davis, la  Mtra. Aline Subayra Arroyo Ponce, el Mtro. Alejandro 
Trujillo Salazar y el Dr. Pedro Cortés y Miguel, firmaron la política institucional de 

la SUEP, la cual tiene el objetivo de definir mecanismos que permitan la 
consolidación del posgrado mediante las condiciones laborales propicias para el 

desarrollo de las funciones académicas, el fortalecimiento de la planta docente, la 
formación permanente y el impulso a la generación y aplicación del 

conocimiento. 
➢ El lunes 26 el Dr. Gerardo Gómez Salas entregó a la Dra. Berenice Morales 

González el nombramiento de Coordinadora Académica del Doctorado en 
Investigación en Aprendizaje y Docencia, programa que próximamente iniciará 

sus actividades académicas. Agradecemos su compromiso para el cumplimiento 

de esta tarea encomendada. 
 

ESPECIALIDAD EN DOCENCIA MULTIGRADO 
 

➢ Hacemos del conocimiento de toda la 
comunidad normalista que ya está publicada la 

convocatoria para quienes deseen ser parte de 
la 5ª. Generación de la Especialidad, para lo 

cual pueden ingresar a la página de la 
Subdirección de la Unidad de Estudios de 

Posgrado: 
https://posgradobenv.mx/ 

 
➢ El pasado sábado 02 de marzo se efectuó la segunda sesión del Seminario 

Planificación didáctica y evaluación de los aprendizajes, el cual es coordinado por 

el Mtro. Felipe Torres Salazar y la Dra. Holda María Espino Rosendo. En este 
espacio curricular el estudiantado de la 4ª. Generación profundiza su 

conocimiento sobre la planificación y la evaluación en multigrado, además de 

SUBDIRECCIÓN DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
 
 
 

https://posgradobenv.mx/
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analizar diversas propuestas curriculares y didáctica para el trabajo en este tipo 

de escuelas, abonando con ello a la construcción de su Propuesta de Intervención 

Educativa. 

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE ESCOLAR 

➢ El pasado lunes 26 de febrero se llevó a cabo la tercera reunión con el 
NAB_MEFDE de rediseño; dicho encuentro se llevó a cabo en la sala de juntas de 

la Subdirección de la Unidad de Estudios de Posgrado, con el objetivo de seguir 
trabajando con las actividades asignadas en el diagnóstico para el nuevo 

programa de Maestría. 
➢ El jueves 29 nuestra coordinación efectuó la  entrega del Diagnóstico, siendo 

esta la primera fase del rediseño de la Maestría en Educación Física y Deporte 
Escolar al Departamento de Desarrollo de Programas de Posgrado SUEP. 

➢ Le pedimos a nuestro Núcleo Académico Básico (NAB) que estén pendientes de 
nuestra próxima reunión y agradecemos su apoyo y colaboración en esta fase 

desarrollada. 
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E F E M É R I D E S 

Del 04 al 10 de marzo de 2024 
 

04 1813. Félix María Calleja se hace cargo del gobierno de Nueva España como 
2º jefe político superior, con base en la Constitución de Cádiz.  

1840. Yucatán se separa de México como protesta contra el gobierno 
centralista de Antonio López de Santa Anna.  
1924. Muere Manuel Flores, médico, escritor, periodista y pedagogo, quien 

ganara las Palmas Académicas y la Legión de Honor, ambas concedidas por 
Francia. 

05 
 

1876. Se celebra en la Ciudad de México, el Primer Congreso Obrero 
Mexicano.  
1970. Entra en vigor el Tratado de No Proliferación de Armas Nucleares. 

1993. Se eleva a rango constitucional el derecho a la educación, así como 
la obligación del Estado de impartir la educación preescolar, primaria y 
secundaria.  

Día Mundial de la Eficiencia Energética. 

06 1836. Después de 12 días de asedio, durante la guerra de México con 

Texas, el ejército nacional emprende el asalto a El Álamo. Los defensores 
texanos son aniquilados en combate.  
1877. Mariano Bárcena funda el Observatorio Astronómico Nacional.  

1946. Muere Antonio Caso, abogado, escritor y filósofo ateneísta que 
combatió al positivismo, doctrina oficial de la educación porfiriana. Fue 
rector de la Universidad Nacional Autónoma. 

07 1864. Nace Ricardo Castro, quien se distinguió como pianista y compositor 
musical de fama internacional, director del Conservatorio Nacional de 
Música.  

1943. Se funda el Centro Cultural Universitario (CCU), antecesor de la 
Universidad Iberoamericana (UIA). 

08 1915. La Ciudad de México sufre una severa hambruna mientras la capital 
del país está a cargo de Roque González Garza como presidente por la 
Convención Revolucionaria.  

1975. La ONU declara el 8 de marzo como “Día Internacional de la 
Mujer” en el marco del “Año Internacional de la Mujer”, celebrado en la 
Ciudad de México. 

09 
 

 

1839. Se firma el Tratado de Paz entre México y Francia, que pone n a la 
llamada Guerra de los Pasteles.  

1923. Se crea la Confederación Nacional Agraria, primera organización 
nacional campesina. 

10 1877. Nace Pascual Ortiz Rubio, quien se distinguió como ingeniero, escritor 

y político. Fue Presidente de la República de 1930 a 1932.  
1976. Muere Daniel Cosío Villegas, historiador y sociólogo , fundador del 
Fondo de Cultura Económica y del Colegio de México. 
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