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Boletín  Normalista 
 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

➢ El 12 de febrero de 1959, el presidente Adolfo López Mateos instituyo la Comisión 

Nacional de Libros de Texto Gratuitos (Conaliteg), el impulsor de este gran logro 

fue el entonces Secretario de Educación Jaime Torres Bodet. A 69 años de 

entregar una obra escolar gratuita a los alumnos de educación básica del país, 

logro que todavía perdura, la SEV junto con el Fondo de Cultura Económica, el 

Ayuntamiento de Xalapa, el Colegio de Veracruz y las Escuelas Normales Públicas 

del Estado, hemos organizado el evento “El libro y la Educación en 

Veracruz”, en el cual se ofertarán 

talleres, presentaciones de libros, 

conferencias magistrales, eventos 
artísticos y la inauguración del DESBI 

“José Mancisidor”, los días 28 de 

febrero en las instalaciones de la 

BENV y el 29 en los espacios que el 

Ayuntamiento dispone en el centro de 

la ciudad. 

 

➢ Como parte de la firma del convenio específico de 

colaboración entre la Universidad Veracruzana, la 

Secretaría de Educación de Veracruz y la 

Benemérita Escuela Normal Veracruzana “Enrique 

C. Rébsamen” para la implementación de la 
Maestría en Ciencias para el Aprendizaje, se 

llevará a cabo la Visita Académica Internacional 

del Dr. Joaquín Gairín Sallán, Director del 

Centro de Investigación y Estudios por el 

Desarrollo Organizativo de la Facultad de 

Pedagogía Aplicada de la Universidad Autónoma de 

Barcelona.  

El Dr. Gairín dictará la Conferencia “Las prácticas 

docentes basadas en evidencia de 

investigación en la formación permanente del 

profesorado", la cual se celebrará el jueves 22 de 

febrero a partir de las 10:00 hrs. en el Auditivo 

Visual de la Institución. La entrada es libre.  
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CONSEJO EDITORIAL 

➢ Informamos a la comunidad normalista que el proceso de emisión del primer 

libro: “Escenarios y desafíos de la formación del normalismo en México”, de 

nuestra recién creada editorial Ediciones Rébsamen, está en proceso de 

maquetación, con la pronta posibilidad de su emisión y presentación. 

Agradecemos al equipo del CE por el esfuerzo generado para este logro.  

➢ Recordamos los canales de información, a través del correo y redes sociales: 

consejoeditorial.benv@msev.gob.mx Facebook: Consejo Editorial 

 

 

 

➢ El sábado 10 de febrero, se dieron cita padres de familia, estudiantes, docentes y 

autoridades de esta casa de estudios para llevar a cabo la ceremonia de clausura 

de los diplomados “Lenguaje y comunicación en la educación básica” y 

“La educación física en la educación básica”. Felicitamos calurosamente al 

estudiantado que concluyó exitosamente estos estudios, agradecemos al 

profesorado que impartió cada uno de los módulos incluso fuera de su horario 

laboral o gozando del beneficio de la jubilación, y reconocemos el compromiso y 

dedicación de todo el personal del Departamento de Profesionalización y 

Formación Continua. Enhorabuena! 

➢ El 09 de febrero fue recibida en esta subdirección la carta emitida por la 

Dirección de Desarrollo Académico de la Dirección General de Educación Superior 

para el Magisterio que acredita al BENVECR-CA-10 “Profesionalización de 

Formadores”, como CA en Consolidación. Felicitamos ampliamente a los 

compañeros(as) Sandra Verónica Melo Rodríguez, Alejandro Edder Verdejo 

Servín, Rafael Jaime Hernández, Grecia Herrera Meza y Román Castro Miranda, 

integrantes del mismo. 

➢ Con beneplácito informamos a la comunidad normalista que nuestra institución 

ha otorgado el registro a un nuevo Grupo de Investigación e Innovación 

Educativa, bajo la clave BENVECR-GIIE-4 Formación Docente, integrado por 

los y las compañeras: Astrid del Carmen Hernández Aguilar, Ismael Cuevas 

Morales, Darjeeling Ortiz Rodríguez, Mariela Galván Burgueño y José Eduardo 

Celis Ochoa Fernández. ¡Muchas felicidades! 

➢ La SEV, la Oficialía Mayor, la Dirección de Recursos Humanos, y el Departamento 

de Capacitación y Desarrollo de Personal, convocan a las y los trabajadores de la 

SEV a participar en los cursos de capacitación presenciales y virtuales que 

se impartirán en el periodo febrero-julio de 2024. En el siguiente enlace puede 

consultarse la convocatoria completa y listado de cursos: 

https://drive.google.com/drive/folders/1UIY0Vto0PPWKp9L--92AXWLnM- 

pmXwj6?usp=drive_link  

 

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA 
 
 
 

mailto:consejoeditorial.benv@msev.gob.mx
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 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN EDUCATIVA 
➢ Se informa a la comunidad académica que se ponen a su disposición las 

paqueterías: IBM SPSS y Atlas.ti, para facilitar el procesamiento de datos 

cualitativos y cuantitativos. El servicio se otorgará de 8:00 a 14:00 hrs., de lunes 

a viernes. Los interesados deben tener conocimiento en el manejo del software 

que se desee utilizar. Para mayores informes, acudir al Departamento o enviar 

un correo a investigacioneducativa.benv@msev.gob.mx. 
➢ Se invita al personal docente con Proyectos de Investigación Educativa 

registrados en este Departamento, a remitir un informe sobre el estado en el 

que se encuentre actualmente su investigación.  Con el fin de poder emitir las 

constancias a los proyectos ya concluidos y tener conocimiento de la situación de 

los demás. Para más información dirigirse al Departamento o enviar correo 

a investigacion.benv@msev.gob.mx 

➢ Un objetivo de la Estrategia para fortalecer la Investigación e Innovación 

Educativa en la BENV es impulsar la creación de los Grupos de Investigación e 

Innovación Educativa con reconocimiento institucional para fomentar el trabajo 

académico colegiado y la investigación educativa, en aras de la mejora de la 

formación docente del estudiantado normalista. Por ello se invita a los 

interesados a consultar los lineamientos 
en https://www.investigacion.benv.edu.mx/estrategia-para-fortalecer-la-

investigacion-e-innovacion-educativa-en-la-benv/  o pedir informes en la oficina 

de este Departamento. 

➢ Del 22 de febrero al 05 de diciembre del presente año, se celebrará de manera 

virtual el Seminario Internacional de Investigación en Convivencia en 

Instituciones Educativas. Coordinan: Erika Rivero Espinosa (CRIM-UNAM), Cecilia 

Fierro Evans (ENES LEÓN-UNAM) y María del Rosario Ortiz Carrión (investigadora 

independiente). Fechas y horario: 22 de febrero, 21 de marzo, 25 de abril, 23 de 

mayo, 27 de junio, 22 de agosto, 26 de septiembre, 24 de octubre, 21 de 

noviembre, 05 de diciembre de 2024, de 10:00 a 13:00 hrs. Contacto: 

docencia@crim.unam.mx 

Informes y registro: https://www.crim.unam.mx/eventos/sconvivencia2024 

 

 

 DEPARTAMENTO DE APOYO A LA FORMACIÓN INTEGRAL 

Oficina de Servicios Escolares 

➢ Se comunica que el horario de atención del Servicio Médico es de 7:00 a 18:00 

hrs., y el horario de atención del Servicio Psicológico es de 8:00 a 16:00 hrs., 

ambos de lunes a viernes. 

➢ A los estudiantes normalistas les recordamos que los datos de las fichas 

escolares desaparecen en SUBES cada 6 meses, esto sucede de forma 

automática y a nivel nacional. Normalmente, la información vuelve a cargarse 

cuando los estudiantes se han inscrito al siguiente semestre. Hasta este 

momento la Coordinación Nacional de Becas no nos ha indicado cuándo debemos 

hacer este proceso, estamos pendientes y cualquier información se las haremos 

mailto:investigacioneducativa.benv@msev.gob.mx
mailto:investigacion.benv@msev.gob.mx
https://www.investigacion.benv.edu.mx/estrategia-para-fortalecer-la-investigacion-e-innovacion-educativa-en-la-benv/
https://www.investigacion.benv.edu.mx/estrategia-para-fortalecer-la-investigacion-e-innovacion-educativa-en-la-benv/
mailto:docencia@crim.unam.mx
https://www.crim.unam.mx/eventos/sconvivencia2024
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llegar oportunamente. Sin embargo, les reiteramos que pueden consultar su 

estatus accediendo con su CURP a la herramienta Buscador de Estatus: 

https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/consulta/  

➢ El trámite para realizar altas ante el IMSS es permanente, pueden acudir a 

esta oficina para pedir informes o llevarlo a cabo. Quienes ya lo hicieron, es 

necesario que revisen en su vigencia que ya se encuentran dados de alta, de no 

ser así, les pedimos asistir nuevamente a la oficina. Es importante mencionar 

que el trámite termina una vez que acuden a su clínica de adscripción 

para obtener su tarjeta de citas. 

 

Oficina de Género, Atención a la Diversidad y Derechos Humanos 

➢ Quienes integramos esta oficina continuamos capacitándonos para poder 

brindarles una mejor atención por lo que le recordamos a la comunidad 

normalista que nuestro espacio se encuentra a su disposición para lo que 

necesiten. 

➢ En fechas próximas estaremos realizando actividades en el marco del “Día 

Internacional de la Mujer”, estén pendientes de las próximas publicaciones para 

quien guste sumarse a esta importante conmemoración. 

➢ El surgimiento de las marchas y del tendedero de denuncias. 

El 09 de mayo de 1971 hizo su aparición en la ciudad de México el primer grupo 

de lo que sería el movimiento feminista mexicano: Mujeres en Acción Solidaria. 

Desde ese entonces a la fecha han pasado muchas cosas y el motivo principal de 

dichas marchas es fortalecer y mantener un vasto movimiento de solidaridad 

entre todas las mujeres y organizaciones, para que las marchas constituyan un 

gesto de afirmación de las mujeres en el mundo. Así como promover la igualdad 

y la justicia entre mujeres y hombres. Por otro lado, "El Tendedero" de denuncias 

y protestas fue una propuesta artística que presentó Mónica Mayer en 1978, en 

el Museo de Arte Moderno, que invitaba a las mujeres a compartir sus 

experiencias de acoso en la Ciudad de México. 

 

Oficina de Sustentabilidad 

➢ Con gran satisfacción, queremos extender nuestras más sinceras felicitaciones a 

toda la comunidad normalista por el notable progreso en la cultura del reciclaje 

dentro de nuestra institución. Es motivo de orgullo observar cómo, con esfuerzo 

y compromiso, hemos logrado una mejora significativa en la separación y manejo 

de nuestros residuos. En el pasado, nuestro contenedor de papel y cartón solía 

encontrarse con elementos inapropiados como residuos orgánicos, restos de 

comida, e incluso objetos completamente ajenos a la categoría. Sin embargo, el 

día de hoy, es alentador ver que solo se hallaron unas bolsas de plástico con 

Tetra Pak y una botella de PET, lo cual indica un avance significativo en nuestro 

https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/consulta/
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entendimiento y práctica del reciclaje. Esta mejora es un testimonio del 

compromiso de nuestra comunidad con el medio ambiente y con la adopción de 

hábitos sustentables. Es un claro ejemplo de cómo, al trabajar juntos y 

mantenernos informados, podemos hacer una diferencia significativa en nuestro 

entorno. Agradecemos profundamente su apoyo y dedicación a esta causa. 

Continuemos esforzándonos por mantener y mejorar estas prácticas. 

¡Por una BENV sustentable! 

 

Oficina de Cultura Física y Calidad para el Deporte 

➢ El domingo 11 de febrero asistió en representación 

del Dr. Gerardo Gómez Salas, director de la BENV, 

el maestro Edgar García Castillo, jefe de esta 

oficina, al evento de cambio de mando del 

pentatlón deportivo militarizado universitario de la 

zona XXX Veracruz, subzona Xalapa.  

 

➢ Agradecemos a nuestro Director, quien el pasado jueves 15 de 

febrero, hizo entrega de balones de voleibol al jefe de la 

oficina de cultura física y calidad para el deporte, materiales 

que serán de gran utilidad para el fortalecimiento de los 

talleres deportivos y sobre todo para el beneficio de nuestro 

estudiantado. 

 

➢ El viernes 16 se llevó a cabo en nuestras instalaciones la final de fútbol soccer de 

la zona 15 de secundarias técnicas. Así mismo, el sábado 17 de febrero se 

inauguró el primer torneo de fútbol soccer de la BENV 2024.  

 

 DEPARTAMENTO DE PROFESIONALIZACIÓN Y FORMACIÓN 

CONTINUA 

➢ El pasado 10 de febrero se llevó a cabo con éxito la ceremonia de clausura de los 

diplomados “Lenguaje y comunicación en la educación básica” y “La educación 

física en la educación básica”. Agradecemos la asistencia de nuestros egresados, 

padres de familia, miembros de la plantilla de dichos diplomados, así como del 

jefe del departamento, director y subdirectores de nuestra Benemérita 

Institución, sin duda su presencia dio realce a este emotivo evento. 
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➢ Por este medio informamos cordialmente al estudiantado que se encuentran 

listas las constancias de los cursos extracurriculares correspondientes a 

los ciclos 2021-2022 y 2022-2023. Se les solicita pasar a este departamento, 

en donde con gusto les será proporcionada la liga de acceso.  

 

 

➢ En el marco del día internacional de la mujer, la Dirección de 

Educación Normal hace una cordial invitación a la 
conferencia virtual “Primeros auxilios psicológicos” 

que se llevará a cabo el día 05 de marzo del presente año en 

un horario de 10:00 a 12:00 hrs.  

Link de registro: https://forms.gle/mTgdmZLf5DSrgkex9  

 

 

 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 

“Cada nuevo niño que ama la lectura es                                                                                                       

como una lágrima que nos hace soñar                                                                                                 

con el mar”.                                                                                                         

Leonardo da Jandra 
 

➢ El pasado 15 de febrero y con motivo de los 

festejos del amor y la amistad los trabajadores 

que formamos parte de este departamento 

llevamos a cabo una convivencia en la que se 
resaltó la empatía, la colaboración y el 

cooperativismo de todos los que laboramos en 

este espacio; quienes nos esforzamos por brindar 

una atención de calidad y calidez, agradecemos a 

nuestros directivos su presencia.  

➢ Compartimos con ustedes imágenes de las diferentes salas de consulta, de 

informática, restauración, limpieza y mantenimiento del acervo histórico; 

ubicación, clasificación y etiquetado; espacios en los que se trabaja 

permanentemente para ofrecerles un mejor servicio, ¡recordemos que la 

excelencia hace la diferencia!  

 

              

 

 

 

 

 

 

https://forms.gle/mTgdmZLf5DSrgkex9
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Oficina de Biblioteca Física  

➢ Se agradece al personal responsable de las salas, de ambos turnos, por su 

invaluable apoyo para el acondicionamiento, limpieza y reacomodo del acervo 

bibliográfico. 

 

Oficina de Biblioteca Virtual 

➢ Continuamos habilitando la red inalámbrica de internet para que se pueda hacer 

uso de la misma, trabajando en actualizar los datos del estudiantado normalista 

en nuestro sistema DSBI y reacondicionando los equipos de cómputo para que se 

realice la consulta de tesis en formato digital. 

 

Oficina Programa de Lectura 

➢ El pasado sábado 17 asistimos al Tiflocafé con la Asociación de Ciegos y Débiles 

Visuales, esta vez con la adaptación en voz del libro La hija única de Guadalupe 

Nettel realizado por la Dra. Claudia Amira Sánchez, impulsora del Programa 

“Había una voz”. 

➢ Invitamos a docentes y alumnos a nuestra Caminata Literaria el próximo 

miércoles 21 a las 11:30 hrs., en la pista de atletismo de la escuela. No olviden 

traer su teléfono y audífonos. ¡Los esperamos! 

➢ El pasado día 13 se realizó la segunda reunión virtual de trabajo con la Biblioteca 

Nacional, la Comisión Nacional de Derechos Humanos, el INDAUTOR y las 

Asociaciones de personas con discapacidad para el evento “6o. Foro del Derecho 

a Leer”.  

 

Sala Braille 

➢ La Sala Braille implementa el código de accesibilidad NaviLens, 

sistema que usa etiquetas de colores similares a los códigos 

de barras o QR, permitiendo a las personas ciegas o con baja 

visión, detectarlas con su teléfono móvil. Sus etiquetas están 

concebidas para poderse ubicar a larga distancia sin necesidad 

de enfocarlas ni encuadrarlas, incluso, en pleno movimiento. 

Tan solo necesita apuntar con la cámara del dispositivo hacia 

una etiqueta para escuchar su contenido. La aplicación cuenta 

con un sistema de sonido con el que las personas ciegas 

localizan la etiqueta espacialmente con precisión. 

 

 

➢ Los invitamos a conocer la información disponible en el sites de la Subdirección 

de Docencia, en cual podrán conocer las actividades académicas, materiales de 

apoyo para el trabajo en academias, así como los diferentes recursos disponibles. 

 

SUBDIRECCIÓN DE DOCENCIA 
 
 
 

https://sites.google.com/normales.mx/subdireccion-de-docencia-benv/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
https://sites.google.com/normales.mx/subdireccion-de-docencia-benv/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
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Evaluación 

➢ Solicitamos de la manera más atenta a todos los docentes entregar en tiempo y 

forma los criterios de evaluación firmados por los alumnos a los departamentos 

correspondientes. 

 
Desarrollo Curricular 

➢ Se les recuerda a los jefes de oficina de las cinco Licenciaturas la entrega del 

informe final de semestre enviándolo al correo electrónico: 

desarrollocurriculardocencia@gmail.com 

 

Titulación 

➢ Convocamos a reunión el jueves 22 a estudiantes y directores de la generación 

2021 –2025 en el auditorio de nuestro plantel en horario de 13:30 horas. 

Esperamos contar con su presencia. 

➢ Para continuar con los procesos de titulación de la generación 2021-2025 planes 

de estudio 2018 en las cinco licenciaturas, es importante que toda la comunidad 

conozca las disposiciones institucionales y tenga acceso a las mismas, dejamos a 

su disposición las herramientas. https://goo.su/NvF3v 
➢ Agradecemos la participación de la Comisión de Titulación de la Licenciatura en 

Educación Primaria en la reunión que se realizará hoy lunes 19 de febrero en el 

Departamento correspondiente. 

➢ Se le recuerda al estudiantado que aún tiene pendiente la entrega de su Carta 

Exposición de Motivos, la reunión del lunes 19, en horario de 10:30 hrs. en Aula 

Híbrida 2. 

➢ Reiteramos la convocatoria para el proceso de titulación de conformidad con el 

Acuerdo Secretarial 01/01/22, aplicable con planes y programas de estudio 

emitidos hasta el 2004. https://goo.su/SCPBNb Vigencia del 06 de febrero al 06 

de marzo del presente año. 

 

Práctica 
➢ Se convoca a Jefes de Departamento, de oficina de práctica y presidentes de 

Academia de los cursos del Trayecto de práctica profesional a la reunión de 

trabajo el próximo miércoles 20, a las 9:00 hrs. en el Aula Híbrida 2. 

Agradecemos su puntual asistencia. 

➢ Recordamos a los Jefes de oficina de práctica en las Licenciaturas, que la fecha 

de entrega del informe fue el pasado 31 de enero; motivo por el cual, solicitamos 

su entrega inmediata para concluir lo correspondiente al semestre “A”, que 

recién terminó. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
Oficina de Tutorías 

➢ Estimados docentes tutores, les expresamos nuestro agradecimiento y 

reconocimiento por su esfuerzo y labor en apoyo a sus tutorados. Su trabajo es 

mailto:desarrollocurriculardocencia@gmail.com
https://goo.su/NvF3v
https://goo.su/SCPBNb
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muy importante para el desarrollo académico y personal de los estudiantes, así 

como para el fortalecimiento de la comunidad educativa. 

Asimismo, les recordamos que la asignación de tutoría es por ciclo escolar (2023-
2024), por lo que durante el semestre "B" continuarán sus labores de tutoría con 

los mismos grupos asignados. Esperamos que sigan brindando una atención de 

calidad y calidez a sus tutorados, y que cuenten con nuestro apoyo y 

colaboración para lo que necesiten. 

Les enviamos un cordial saludo y les deseamos mucho éxito en este nuevo 

semestre. 

➢ Nuestra 4ta. Jornada de Tutoría está agendada para 

el miércoles 21 de febrero, en horario de 11:30 hrs. 

Durante el día de hoy les llegará a los tutores un correo 

electrónico con toda la información necesaria para 

participar en esta actividad. 

La jornada de tutoría es una oportunidad para compartir 

experiencias, buenas prácticas, retos y sugerencias 
sobre el proceso de acompañamiento a los estudiantes. 

Les invitamos a asistir puntualmente con actitud 

positiva y colaborativa. Su presencia y participación es 

muy importante para el éxito de esta jornada y para el 

desarrollo del Programa Institucional de Tutoría. 

Les recordamos que estamos a la orden en la Oficina de 

Tutorías para apoyarlos en lo que requieran. No duden 

en contactarnos si tienen alguna duda o comentario. 

 

➢ La Oficina de Tutorías en coordinación con la Oficina 

de Servicios Escolares y el Departamento de 

Educación Primaria, convocan a los alumnos del 1° 
grupo “B” de la Licenciatura en Educación Primaria, al 

taller “Sentir lo que sucede, ni antes ni después”, 

impartido por la Psicóloga Blanca Rosa Viveros 

Rodríguez. Dicho taller será el 21, 28 de febrero y 06 

de marzo de 11:30 a 13:30 hrs., dentro del aula 12. 

¡Los esperamos! 

 

➢ La Oficina de Tutorías, en coordinación con el Centro 
de Integración Juvenil A. C. de Xalapa y el 

Departamento de Educación Primaria, convocan a los 

alumnos del 2° grupo “A” de la Licenciatura en 

Educación Primaria, al grupo reflexivo “Motivación e 

integración grupal”, impartido por la Lic. Reyna Elena 

Torres Hernández y el Dr. Rafael Miguel Contreras 

Pérez. Dicho taller será el 21, 28 de febrero y 06 de 

marzo de 11:30 a 13:30 hrs., dentro del aula 14. 
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Oficina de Desarrollo Extracurricular 

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR 
➢ Gustosos y con gran entusiasmo dimos la bienvenida a nuestro estudiantado de 

primero a cuarto grado y, en nuestro mensaje 

enfatizamos sobre la responsabilidad que han 

adquirido al ser alumnos y alumnas de esta 

Benemérita y Centenaria Institución; así 

también, abordamos temas diversos desde 

cada una de las oficinas de nuestro 

Departamento.  

Reiteramos que lo más importante para 

nosotros son cada uno de nuestros 

estudiantes. 

¡Enhorabuena y mucho éxito! 

➢ Informamos a nuestro estudiantado que ya pueden consultar la convocatoria 

para los cursos extracurriculares del semestre “B”, avalados por la USICAMM. La 
inscripción se realizará a través del portal SIABENV. 

 

Oficina de Desarrollo Curricular 

Mtra. Sandra Karina Morales  

➢ Como parte del inicio del semestre “B” presentamos a 

los estudiantes de 1° y 2° el curso de “Proyecto 

personal y académico”, mismo que es parte de los 

nuevos planes 2022 y que pretende la formación 

integral de quienes se forman como profesionales de la 

educación. La presentación de este curso estuvo a cargo 

de sus diseñadoras Maestras Vania Imery Méndez 

Trujillo y Erika Dafnee Escobar Bobadilla. 
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➢ Recordamos que la entrega del encuadre firmado por nuestros estudiantes es 

el miércoles 21 de los presentes, mismo que puede ser en el Classroom o en 

este Departamento de manera física. 
             

Oficina de Práctica Escolar 

Mtro. Rafael Ramírez Quirós  

➢ Una de las estrategias que la Academia de práctica de 8°semestre ha 

implementado para buscar la cercanía con las docentes y directivos de las 

escuelas de educación básica que acuden nuestros y nuestras estudiantes, son 

los Talleres de tutoras, iniciaremos con ellos el jueves 22 del presente,  en 

punto de las 8:00 hrs. en el Aula de Medios “Profr. Ángel J. Hermida Ruiz”. 

➢ Este viernes 23 haremos entrega del Proyecto de Práctica correspondiente al 

semestre “B”. Agradecemos a las Academias del curso de práctica el 

proporcionarnos la información necesaria para poder enriquecer este documento. 

 

Oficina de Titulación 
Mtra. Karina Merlen de la Cruz Cárdenas 

➢ A todos los directores de documento de titulación, independientemente de la 

generación, les solicitamos amablemente atender al llamado, tal y como les 

comentamos en la reunión de inicio de semestre con fecha 02 de febrero y se ha 

mencionado en cada uno de los boletines anteriores, de hacernos llegar, vía 

correo electrónico, su correo de confirmación para envío de información, con la 

finalidad de asegurar que se establezca un buen canal de comunicación. 

➢ Al estudiantado y directores de la generación 2021-2025, se les convoca a la 

Reunión de vinculación alumnos-directores de documento que se llevará a cabo 

el jueves 22 del presente mes y año, en el Auditorio, a las 13:30 hrs. Su 

puntual asistencia es de suma importancia para el proceso de titulación que 

estamos iniciando. 
➢ No omitimos recordarles que hay información vertida en el site de la Comisión de 

gran ayuda para los procesos en curso y que estamos atentos a sus comentarios 

y dudas en la oficina y el correo titulacionprescobenv@gmail.com 

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 
➢ El Departamento en Educación Primaria se congratula en informar al 

estudiantado y profesorado que nuestro acervo bibliográfico se ha incrementado, 

ya que la semana pasada llegaron algunos libros de texto gratuitos de la 

Nueva Escuela Mexicana. Están a su disposición las fichas de préstamo para la 

consulta de los materiales disponibles. 

mailto:titulacionprescobenv@gmail.com
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➢ La semana pasada se realizaron diversas visitas para dar la bienvenida al 

estudiantado e identificar necesidades de las aulas, las cuales fueron remitidas a 

las instancias correspondientes. Participemos en conjunto en el mantenimiento, 

limpieza y organización de nuestro espacio de trabajo. 

             
 

➢ Invitamos a las y los estudiantes a visitar el Departamento de Servicios 

Bibliotecarios y de Informática (DSBI) en horario de 8:00 a 19:00 horas. Algunas 
de sus salas: general, de consulta especializada, de cómputo y Braille se 

encuentran abiertas ¡Disfruten este grandioso espacio! 

➢ Solicitamos a las y los estudiantes jefes y consejeros grupales que se acerquen al 

Departamento con la Licenciada Angélica Trujillo para registrar sus datos 

actualizados (nombre, teléfono y correo electrónico). 

➢ Informamos a las y los estudiantes que a partir del 19 del presente podrán 

consultar la convocatoria para los cursos extracurriculares del semestre “B” 

avalados por la USICAMM. La inscripción se realizará a través del portal SIABENV 

y es exclusiva para estudiantes inscritos en la institución y personal de los 

anexos.  

➢ Compañeras y compañeros docentes, compartimos las siguientes fechas para 

considerar en sus agendas semestrales que corresponden a la participación del 

estudiantado en el servicio comunitario en horario de 9:00 a 11:00 hrs. 
Solicitamos a las y los estudiantes que bajen al Huerto escolar los días y horarios 

indicados con ropa y calzado cómodo, gorra, bloqueador solar y repelente de 

moscos. 

• 20 de febrero: 3º “A” 

• 22 de febrero: 3º “B” 

➢ En atención a los acuerdos derivados de la Reunión de Licenciatura, se convoca a 

la capacitación Acercamiento al plan de estudios 2022, consideraciones 

previas a la planeación, dirigido al profesorado que imparte cursos en primer y 

segundo grado de la Licenciatura Educación Primaria el próximo miércoles 21 de 



 

 

 

13 

febrero en la sala de usos múltiples del CSBI, en horario de 11:30 a 13:30 hrs. 

Requerimiento: lectura previa del Plan de Estudios 2022, disponible en el 

siguiente enlace: https://leprim.benv.edu.mx/plan22/ ¡Esperamos contar con 

su valiosa presencia! 

➢ Con la finalidad de proporcionar herramientas tecnológicas para el desarrollo de 

las clases, se ponen a disposición apps para el apoyo a la docencia. 

https://sites.google.com/view/jornadadehabilitaciondocente/tic-y-apps-para-el-
apoyo-a-la-docencia 

➢ El miércoles 21 de febrero el grupo de 2º "A" iniciará la primera de tres sesiones 

del taller “Motivación e integración grupal” a cargo del Centro de Integración 

Juvenil. Por ello, solicitamos a las y los estudiantes estar presentes en el aula 14 

a las 11:30 hrs. 

➢ El miércoles 21 el grupo de 1º "B" iniciará la primera de tres sesiones del taller 

"Sentir lo que sucede, ni antes ni después" a cargo de la Oficina de Servicios 

Escolares, por lo que solicitamos a las y los estudiantes estar presentes en el 

aula 12 a las 11:30 hrs. 

 

Oficina de Desarrollo Curricular  

➢ Sirva esta oportunidad para recordarles que la fecha de entrega de los Planes 
Semestrales y de Unidad estaba programada para el pasado miércoles 14 de 

febrero; por lo que invitamos a las Academias que aún no han entregado estos 

documentos, lo hagan a través de la plataforma Classroom en los siguientes 

enlaces: 

• 1° Grado: bit.ly/4zqzl5z 

• 2° Grado: bit.ly/vhu3nnc 

• 3° Grado: bit.ly/kmrcrlq 

• 4° Grado: bit.ly/otfzgfd 

➢ Es oportuno mencionar que los encuadres firmados pueden entregarse de 

manera física en el Departamento de Primaria, o digital a través de Classroom. 

➢ Recordamos que la solicitud de espacios se realiza con 5 días hábiles de 

anticipación. El interesado se acerca a los espacios requeridos, reserva y acude al 

departamento para que formalicemos dicha solicitud con la elaboración del 
memorándum correspondiente. 

➢ Compartimos con ustedes la liga del sitio web del Departamento de Primaria para 

consulta y revisión de todos los documentos e información necesaria para el 

desarrollo de las Academias y trabajo colegiado: 

https://leprim.benv.edu.mx/organizacion-sem-b-23-24/ 

➢ Ponemos a su disposición, para cualquier duda, aclaración o entrega de 

documentos, el correo institucional: 

desarrollocurricularprimaria.benv@msev.gob.mx 

 

Oficina de Práctica Profesional 

➢ Se informa que el miércoles 21 de febrero en punto de las 9:00 hrs. se solicita la 

presencia de los presidentes del trayecto de práctica en el Aula Híbrida 2, para 
participar en una reunión de trabajo colaborativo con el enlace de práctica de la 

Subdirección de Docencia. 

https://leprim.benv.edu.mx/plan22/
https://sites.google.com/view/jornadadehabilitaciondocente/tic-y-apps-para-el-apoyo-a-la-docencia
https://sites.google.com/view/jornadadehabilitaciondocente/tic-y-apps-para-el-apoyo-a-la-docencia
https://leprim.benv.edu.mx/organizacion-sem-b-23-24/
mailto:desarrollocurricularprimaria.benv@msev.gob.mx
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➢ A las y los estudiantes de 4° que falten de recoger su constancia impresa de 

Experiencia Docente (ED) y Servicio Social (SS), les exhortamos a pasar por ella 

recordándoles que es un trámite personal; el horario preferente para acudir por 

su documentación es de 8:00 a 16:00 hrs.  

➢ A las y los compañeros docentes del trayecto de práctica les solicitamos entregar 

los proyectos de cada grado para conformar el proyecto académico de la 

licenciatura; agradeceremos que se haga entrega de los mismos durante los días 

martes 20 y miércoles 21 de febrero del presente año. 

  

Oficina de Evaluación 

➢ Compartimos el siguiente enlace en donde podrán encontrar una infografía sobre 

aspectos relevantes a considerar en los planes 2018 y 2022 para la evaluación y 
acreditación de los cursos, así como las normas de control escolar ¡Les invitamos 

a leerlas! https://leprim.benv.edu.mx/nce/ 

➢ Les recordamos las fechas de entrega de listas de asistencia: 22 de marzo 

(bimestre febrero-marzo), 30 de mayo (bimestre: abril-mayo) y 12 de julio 

(bimestre: junio-julio). Se solicita entregar la original en la Subdirección de 

Administración Escolar; mientras que una copia, con el sello respectivo, a la 

oficina de evaluación del Departamento en Educación Primaria.  

 

Oficina de Titulación 

➢ La comunidad normalista está cordialmente invitada a revisar y tener en cuenta 

la información disponible en el Sitio de la Comisión de Titulación, dentro de la 

cual se encuentran las fichas de seguimiento por modalidad así como las 
disposiciones institucionales por generación: 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-

2018 

Generación 2020-2024  

➢ Directores y estudiantes, les extendemos una invitación para dar seguimiento a 

los trabajos relacionados con la construcción del documento de titulación, 

conforme a los calendarios establecidos en las orientaciones institucionales. 

➢ Se agradece a los Docentes la puntualidad y compromiso en el envío de 

información brindada a través del formulario Google form, esto con el propósito 

de dar seguimiento a los estudiantes de la generación 2020-2024. 

Generación 2021-2025  

➢ Se convoca a las y los docentes y estudiantes a una reunión en el Auditorio el 

jueves 22 de febrero a las 13:30 hrs., con la finalidad de realizar la vinculación y 
presentación del estudiantado con los directores asignados. 

➢ Docentes y estudiantes se les comunica que fue enviado, vía correo 

electrónico institucional, el oficio de asignación para el trabajo de 

titulación de la Generación 2021-2025. 

 

 

 

https://leprim.benv.edu.mx/nce/
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA  
Oficina de Desarrollo Curricular 

➢ El pasado miércoles 14 de febrero en la reunión con estudiantes nos 

acompañaron la Dra. Angélica Victoria Tercero Velasco y el Mtro. Rodolfo Ramos 

Rodríguez; a través de este medio expresamos nuestro agradecimiento por su 

participación.  En esta reunión nos informaron sobre los procesos de evaluación y 

en conformidad con las Normas de Control Escolar y Acreditación en el Plan de 

estudios 2022; del mismo modo, el Mtro. Rodolfo, nos hizo el favor de brindar 
orientación a los y las estudiantes acerca de los cursos extracurriculares y la 

importancia que estos tienen en relación con USICAMM.  Ha sido muy nutrida su 

participación. Nuevamente, ¡muchas gracias! 

➢ Les recordamos atentamente a los docentes, la entrega del encuadre firmado, 

para el miércoles 21 de febrero, ¡gracias! 

➢ Del mismo modo, les pedimos hagan llegar en físico o en electrónico el 

respectivo Plan semestral. 

  

Oficina de Práctica Docente 

➢ Se convoca, el día 21 de febrero a las 9:00 hrs. en el Aula Híbrida 2, a los jefes 

de Departamento, jefes de oficina de práctica y presidentes de Academias de los 

cursos del Trayecto de práctica profesional de 1º a 4º Grado, para llevar a cabo 
una reunión de trabajo con el maestro David, enlace de Práctica, de la 

Subdirección de Docencia. 

➢ El jueves 15 llevamos a cabo una reunión con los estudiantes de 4º grado, 

teniendo como propósito la entrega de las respectivas constancias que acreditan 

su servicio social y el referido al tiempo que justifica su práctica docente a lo 

largo de su formación. Les manifestamos el deseo de continuar pendientes de los 

procesos que siguen en esta última etapa de su formación.  

 

Oficina de Titulación  

➢ Solicitamos a los (las) docentes y estudiantes de nuestra licenciatura revisar sus 

correos electrónicos, ya que comenzó la entrega digital de oficios de asignación 

de directores a docentes y alumnos para la generación 2021-2025 de la LEAT.  

➢ Asimismo, hacer extensiva la invitación a todo nuestro estudiantado de tercer 
año y docentes directores de trabajos de titulación, a presentarse el día 22 de 

febrero a las 13:30 hrs. en el Auditorio de nuestra Institución para atender 

información importante del proceso Plan 2018, además de entregarles sus oficios 

impresos de asignación a directores y alumnos.  

➢ Es necesario e importante leer con atención sus oficios y seguir las indicaciones 

mencionadas junto con los documentos anexos. 

 

Oficina de Evaluación 

➢ Nos es grato informarles que el Mtro. Alan Francisco Guevara Vela se integra al 

equipo de este Departamento, asumiendo la responsabilidad de dirigir esta 

Oficina de evaluación; motivo por el cual le agradecemos su disponibilidad y le 

expresamos una agradable bienvenida. ¡Enhorabuena, Maestro Alan! 
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN ESPECIAL 
 

 

 

➢ El pasado jueves 15 de febrero celebramos “la última 

checada” de la Mtra. Anita Díaz Verdejo, 

agradecemos a quienes la acompañaron y le deseamos 

éxito en sus nuevas actividades.  

 

 

 

➢ El próximo miércoles 21 los alumnos del tercer grado asistirán a la presentación 

del libro “Propuesta Educativa para adultos Sordos en condición de rezago 

educativo: Formación de los agentes”, deseamos sea una actividad 

enriquecedora, misma que se realizará en el Auditorio de la Galería de Arte 

Contemporáneo.  

➢ Recordamos a los docentes y alumnos de segundo grado que el miércoles 21 a 
las 8:00 hrs., en el Aula de Medios “Profr. Ángel J. Hermida Ruiz” se realizará el 

Taller “La implementación de la Nueva Escuela Mexicana en los Servicios 

de Educación Especial” impartido por la Mtra. Lucía Morales Sandoval Asesor 

Técnico de la Dirección de Educación Especial de la Secretaria de Educación de 

Veracruz y la Mtra. Claudia Elena Pérez Cabrera Asesor Técnico del Departamento 

de Educación Especial Estatal. Les solicitamos su puntual asistencia para dicha 

actividad de fortalecimiento académico. Se reanudarán las clases a partir de las 

13:30 hrs. 

 

Oficina de Desarrollo Curricular 

➢ Agradecemos la disposición de los compañeros docentes que participan como 

presidentes y secretarios de Academia de Grado y curso. 
 

GRADO PRESIDENTE SECRETARIO 

1º Arturo Palacios Gómez Irving Farid Montes Vásquez 

2° Juan Carlos Hernández Amezcua Liliana Aidé Galicia Alarcón 

3º Yanira María Jiménez Hernández Rosa Ingrid Ortíz Villegas 

4° Marysol García Piedra María Virginia Muñoz Díaz Muñoz 

Línea de práctica Carlos Edher Pérez López Alejandra Rivera Murrieta 

 

➢ En esta semana se desarrollarán las siguientes academias de grado y curso: 
 

GRADO FECHA LUGAR 

1º 19 de febrero Aula posgrado 

4° 21 de febrero Cubículos 
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SEMESTRE CURSO FECHA 

2° semestre Neurociencia cognitiva 19 de febrero 

4° semestre Intervención educativa para estudiantes con TEA 21 de febrero 

Lengua de Señas Mexicanas. Nociones Básicas 22 de febrero 

6° semestre Proyectos de intervención socioeducativa  19 de febrero 

 

➢ El pasado miércoles 14 de febrero fue la fecha establecida por la Subdirección de 

Docencia para la entrega de planes semestrales, agradecemos la entrega 

oportuna de su planeación; así mismo, se recuerda a las Academias de curso que 
no han realizado la entrega. 

➢ También se les recuerda a las Academias faltantes de entregar el Acta 

Constitutiva de curso, realizar la entrega a la brevedad. 

 

Oficina de Evaluación 

➢ Se les recuerda que el miércoles 21 de febrero es la fecha de entrega del 

encuadre firmado por todos los estudiantes. La entrega es en archivo electrónico, 

pueden adjuntarlo en la asignación correspondiente en los Classroom de cada 

grado. Quienes prefieran entregarlo impreso pueden hacerlo en la oficina de este 

Departamento. 

 

Oficina de Titulación 

Generación 2021-2025 
➢ Este lunes 19 de febrero solicitamos a los estudiantes de 3° recoger su oficio de 

asignación de directores para dar inicio al proceso de titulación, en el 

Departamento de Educación Especial con un horario de 10:00 a 14:00 hrs. 

➢ La Subdirección de Docencia convoca a reunión de vinculación este jueves 22 del 

mes en curso a los estudiantes de 3° y sus directores, en el Auditorio a las 13:30 

hrs. Solicitamos su puntualidad. 

➢ A estudiantes de 3°, les solicitamos enviar su ficha de control al correo de 

titulación titulacionespecial.benv@msev.gob.mx, con copia a su director (a) a 

más tardar el 21 de febrero de 2024. 

➢ Es importante ingresar al Sites de la Subdirección de Docencia donde encontrará 

las Disposiciones Institucionales con cambios importantes, el cual, es un 

documento elaborado exprofeso para el trabajo de titulación de la generación 
2021-2025. A continuación, se comparte el enlace: 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/inicio?authuser=0 

¡Les deseamos éxito en el inicio del proceso de titulación! 

  

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
➢ El Departamento de Educación Física, damos la bienvenida al Mtro. Jersson 

Emmanuel Delgado Santiago, quien desempeñará la función de Jefe de la 

Oficina de Práctica, le deseamos el mayor de los éxitos en su nuevo cargo. 

¡Enhorabuena! 

 

mailto:titulacionespecial.benv@msev.gob.mx
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/inicio?authuser=0
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Oficina de Desarrollo Curricular 

➢ La Oficina de Desarrollo Curricular tiene a bien dar la Bienvenida a la Mtra. 

María del Rosario Hernández Sánchez y la Mtra. Rossana Ricci Carrión, 

quienes se integran a esta Oficina dentro del Departamento de la Licenciatura, 

para fortalecerla y cumplir con mucho gusto las encomiendas asignadas. ¡Éxito a 

ambas! 

➢ A los docentes que aún no han entregado el Plan Semestral, se les invita a que lo 

hagan a la brevedad. 

➢ Del mismo modo entregar lo antes posible Actas Constitutivas quien aún no la ha 

entregado. 

 

➢ Un agradecimiento a todas las Academias de la 

Licenciatura por cumplir con el trabajo colegiado en 

tiempo y forma, su participación siempre es importante, 

tanto en los grados como en los cursos. 

 

➢ Actividades de esta semana: 

 
DIA ACTIVIDAD LUGAR HORA 

21 Reunión de trabajo Mtros. de Trayecto de 

Práctica 

Aula Híbrida 

2  

9:00 hrs. 

21 Inicia la Jornada de Tutoría. 

21 Entrega de encuadre firmado por alumnos. 

Oficina de Práctica 

➢ Reiteramos la invitación a los estudiantes de cuarto grado a pasar por sus 

constancias de Servicio Social y Experiencia docente al Departamento de 

Educación Física. 

➢ El día 21 de febrero del presente, se llevará a cabo una reunión de trabajo en 

el Aula Híbrida 2, a las 9:00 hrs., con el enlace de práctica de la Subdirección de 

Docencia de nuestra institución. 

➢ El pasado 06 de febrero se realizó Academia del trayecto de práctica de 

licenciatura la cual se compartieron algunas fechas y actividades, que con base 

en las funciones de conformación de academia, que tiene como propósito de 

organizar las jornadas de observación y práctica del semestre “B” ciclo escolar 

2023-2024.  

En este sentido, se les pide de la manera más atenta: 

1. Determinar los días de las jornadas de observación y práctica, con base en 

los calendarios oficiales de educación básica. 

2. Con base en los programas de estudio y sus recomendaciones, seleccionar 

el nivel al que los alumnos de la licenciatura realizarán sus prácticas. 

3. Realizar el proyecto de práctica, tomando como base las indicaciones 

anexas al presente documento. 
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4. Seleccionar las escuelas de educación básica, que la academia considere 

pertinente y que cubran las necesidades de nuestros alumnos. 

Fecha de entrega a la Oficina de práctica el 20 de febrero del presente año. 

 

Oficina de Titulación 

➢ La Oficina de Titulación tiene el placer de dar la Bienvenida al Maestro 

Roberto Hernández Ruiz, quien se integra a esta Oficina dentro del 

Departamento de la Licenciatura, para fortalecerla y cumplir con mucho gusto las 

encomiendas asignadas. ¡Mucho Éxito! 

➢ Esperando que la primera semana del semestre "B" haya sido fructífera y que 

este impulso positivo se mantenga durante todo el periodo. Les deseo la mejor 

energía y motivación para avanzar con éxito en los trabajos relacionados con el 

proceso de Titulación. 

➢ La comunidad normalista está cordialmente invitada a revisar y tener en cuenta 

la información disponible en el Sitio de la Comisión de Titulación: 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-

2018 

Generación 2020-2024  

➢ Agradecemos a los docentes que continúan ofreciendo su apoyo como asesores y 

coasesores en los documentos recepcionales de los estudiantes de la Generación 

2020–2024, Plan 2002, durante este semestre. Los exhortamos a seguir 

brindando el seguimiento oportuno a los trabajos relacionados con la construcción 

del documento de titulación, conforme a los calendarios establecidos en las 

orientaciones institucionales. 

➢ Del mismo modo, invitamos a los estudiantes de esta generación a abordar de 

manera oportuna las observaciones específicas proporcionadas amablemente por 

sus asesores y coasesores. Este proceso tiene como objetivo asegurar que la 

elaboración de su documento recepcional se realice sobre bases sólidas y 

fundamentales. 

Generación 2021-2025  

➢ A los docentes que participarán como Directores y alumnos de esta Generación,  

se les informa que, para dar inicio al proceso de titulación, le solicito 

amablemente asista a la Reunión de Vinculación en donde hará la presentación 

de manera formal entre los estudiantes y sus directores, misma que se llevará a 

cabo el día 22 de febrero a las 13:30 hrs. en el Auditorio de nuestra institución. 

➢ Asimismo, se convoca a los alumnos de esta Generación que no hayan entregado 

en tiempo y forma, la Carta de Exposición de Motivos, para que asistan a una 

reunión informativa, misma que tendrá verificativo en el Aula Híbrida 2, el lunes 

19 de febrero del año en curso, a las 10:30 hrs. Al respecto, para esta reunión es 

indispensable que ingresen con su carta de exposición de motivos impresa, así 

como el texto en el que se expliquen las razones por las cuales no fue entregada 

en la fecha establecida con anticipación. 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
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➢ La Oficina de Titulación, a cargo de la Mtra. Laura Alicia Peña Cano, hace una 

cordial y atenta invitación para que la plantilla docente se sume a este proceso 

tan importante, proporcionando un documento probatorio (título o cédula 

profesional) del posgrado.   

 

Oficina de Evaluación 

➢ De igual manera que las otras Oficinas, la Oficina de Evaluación tiene el placer de 

dar la Bienvenida a la Maestra Zuleyka Romero Parra, quien se integra para 

fortalecerla y cumplir con mucho gusto las encomiendas asignadas. ¡Mucho 

Éxito! 

➢ Les recordamos a los ALUMNOS que es importante que visiten el Google Sites de 

la licenciatura pues aquí encontrarán avisos o temas de su interés. 
  

Google Site - Alumnos de Educación Física 

 

https://sites.google.com/view/educacionfisicabenv/licenciatura-

en-educaci%C3%B3n-f%C3%ADsica 

 

 

➢ Les recordamos a los DOCENTES que es importante que visiten el Google Sites 

de la licenciatura pues aquí encontrarán documentos que les pueden servir. No 

debemos olvidar, que la liga además, se encuentra en la descripción de nuestros 

grupos de Whatsapp:  

 

Google Site - Departamento de Educación Física 

https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/página-

principal?authuser=0 

 

➢ Dejamos a su disposición los correos del Departamento y Oficinas: 

 

Departamento / Oficina Correo 

Departamento de Educación 
Física 

educacionfisica.benv@msev.gob.mx 

Oficina de Desarrollo Curricular dcurricular.benv@gmail.com 

Oficina de Práctica areadepractica.ef.benv@gmail.com 

Oficina de Titulación titulacionbenvef@gmail.com 

Oficina de Evaluación evaluacion.efisica@gmail.com 

 

https://sites.google.com/view/educacionfisicabenv/licenciatura-en-educaci%C3%B3n-f%C3%ADsica
https://sites.google.com/view/educacionfisicabenv/licenciatura-en-educaci%C3%B3n-f%C3%ADsica
https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
mailto:educacionfisica.benv@msev.gob.mx
mailto:dcurricular.benv@gmail.com
mailto:areadepractica.ef.benv@gmail.com
mailto:titulacionbenvef@gmail.com
mailto:evaluacion.efisica@gmail.com
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➢ Estimada comunidad normalista queremos informarles que desde el pasado 6 de 

noviembre de 2023 se inició un proceso de transición y renovación de tarjetones 

de acceso a los estacionamientos de nuestra institución, siendo esta una 

iniciativa crucial para fortalecer la seguridad en nuestras instalaciones y 

garantizar un acceso ordenado. 

Después de varias semanas continuas de convocar,  invitar y exhortar a la 

comunidad para realizar la solicitud o el canje del tarjetón, aún hay compañeros 

que no se han acercado a realizar este trámite. 

El tarjetón actualizado es indispensable para ingresar a nuestro centro de 

trabajo, y su renovación es esencial para mejorar los niveles de seguridad en 

nuestras instalaciones, esta medida ha sido adoptada como parte de nuestro 
compromiso continuo con el bienestar y la protección de toda la comunidad. 

Durante este proceso, se ha diseñado una estrategia de distribución para 

optimizar el acceso a los estacionamientos quedando de la siguiente manera: 

 

Estacionamiento A (Av. Xalapa): 

• CAPACIDAD: 80 AUTOS. 

• Acceso exclusivo  para trabajadores de la institución. 

• 10 espacios para alumnos seleccionados a través de una convocatoria 

emitida por el CEEN dando prioridad a compañeros con alguna 

discapacidad. 

• 2 espacios para personal con discapacidad. 

 
Estacionamiento B (Av. Acueducto):  

• CAPACIDAD: 175 AUTOS (se realizó una reciente ampliación para aumentar 

el número de  espacios y  así brindar un mejor servicio). 

• Acceso exclusivo para trabajadores. 

 

Estacionamiento C (DSBI):  

• CAPACIDAD: 50 AUTOS. 

• Acceso exclusivo a trabajadores y alumnos. 

• 30 espacios para trabajadores. 

• 20 espacios para alumnos. 

 

Agradecemos sinceramente a aquellos que han llevado a cabo la renovación de 

su tarjetón en tiempo y forma. 
A quien no ha realizado este proceso, evítese molestias y acérquese a esta 

Subdirección a realizar el trámite, ya que a partir del próximo martes 20 de 

febrero no se le dará el acceso a personal sin su respectivo tarjetón. 

Su cooperación en este esfuerzo colectivo es fundamental para mantener un 

entorno seguro y ordenado para todos. Les agradecemos de antemano por su 

comprensión y colaboración continuas. 

 

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
➢ Estarán recibiendo información personalizada a su correo institucional respecto 

de la documentación que deben entregar a este Departamento, con la finalidad 

de tener sus expedientes completos para cuando sea necesario utilizar los datos 
ante las instancias que nos auditan y nos dan seguimiento de personal. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 

GENERALES 
➢ Compañeros docentes les recordamos que formamos parte de una comunidad 

educativa en donde todos debemos colaborar para mejorar constantemente 

nuestro entorno educativo.  

En nuestra constante búsqueda de mejorar y proporcionar un ambiente propicio 

para el aprendizaje, hemos llevado a cabo diversas mejoras y actualizaciones en 

las instalaciones, en este proceso de transformación, los vigilantes juegan un 

papel fundamental, velando por la seguridad y el orden en nuestras 

instalaciones. 

Les solicitamos a todos los miembros de la comunidad el debido respeto hacia 

ellos, reconociendo la importancia de su labor. 

Todas las actividades que desempeñan cada uno de los miembros de esta 
comunidad son de vital importancia y merecen todo el respeto. 

Agradecemos su comprensión y colaboración en este proceso de evolución 

constante. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
➢ A la comunidad normalista que hace uso de las salas de cómputo se le informa 

que, el apartado del aula de cómputo se realizará con base en lo establecido en 

la Circular 001 con fecha 24 de agosto emitida por la Subdirección de Docencia, 

por lo que les solicitamos amablemente tener en cuenta las siguientes 

recomendaciones: 

• No se permite el acceso del estudiantado al aula sin la presencia del  

docente a cargo. 

• A la tercera sesión suspendida sin previo aviso (como mínimo un día de 
anticipación), por parte del profesorado se perderá la reserva del aula, todo 

ello con el objetivo de promover un uso eficiente de los espacios. 

• Queda estrictamente prohibido descargar e instalar softwares y aplicaciones 

multimedia. 

• Queda estrictamente prohibido introducir y consumir bebidas y alimentos. 

• Se deberá respetar el inicio y término de las clases para no interferir en el 

resto de la jornada, por lo que se sugiere terminar la sesión 10 minutos 

antes. 

• En caso de que se presente una falla técnica se deberá reportar al 

encargado. 
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• No se podrá alterar el orden y mobiliario de los lugares y espacios 

asignados. 

Agradecemos sinceramente su atención y cooperación para cumplir con estas 

medidas. Su compromiso contribuirá al buen funcionamiento y la armonía en el 

uso de la sala de cómputo. ¡Gracias por su colaboración! 

 

 
➢ Se ha concluido el periodo de inscripciones y el área de Recursos Financieros de 

la institución se encuentra terminando de validar los pagos, por lo que a partir 

del lunes 19 se estarán entregando listas de asistencia a las jefaturas de 

licenciatura. 

➢ Se informa que hemos concluido los trámites de validación de certificados tanto 

de la generación 2018-2022, como de la 2019-2023, y se encuentra en proceso 

la elaboración de títulos digitales, mismos que se estarán enviando a los 
egresados a partir de esta semana. 

➢ Se les recuerda a los estudiantes que la solicitud de bajas voluntarias temporales 

se debe realizar dentro de los primeros 20 días de iniciado el semestre. 

➢ Los estudiantes que necesiten constancias de estudio ya pueden solicitarlas. 

➢ Se les pide a los docentes que sean tan amables de pasar a esta área para firmar 

las actas de evaluación el jueves 22 y viernes 23, en horario de 8:00 a 15:00 

hrs. y de 16:00 a 18:00 hrs. 

 

 

 

➢ Felicitamos a los Docentes y egresados de la Generación 2021-2023 de la 

Maestría Innovación en la Educación Básica así como al personal de la Oficina de 

Trayectoria Escolar, al del Departamento de Gestión Estratégica y a la 

Coordinación Académica del Programa por haber concluido el proceso de 
titulación de los egresados antes mencionados. 

 

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE ESCOLAR  

➢ El pasado martes 13 de febrero se llevó a cabo la segunda reunión con el 

NAB_MEFDE de rediseño; dicho encuentro se llevó a cabo en la sala de juntas de 

la Subdirección de la Unidad de Estudios de Posgrado, con el objetivo de seguir 

trabajando en el diagnóstico para el nuevo programa de maestría que tenemos 

como encomienda en esta coordinación.  

En esa misma jornada de trabajo tuvimos asesoría acerca de la gestión en 

programas de estudio de posgrado para la Educación Física por parte del Dr. 

Antonio Pineda Espejel coordinador de la maestría en Educación Física y Deporte 

Escolar de la Facultad de Deportes de la Universidad Autónoma de Baja 

California. Agradecemos su colaboración con esta coordinación y con nuestro 
NAB. 

SUBDIRECCIÓN DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
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➢ Se le comunica al NAB_MEFDE que nuestra coordinación tendrá una reunión de 

trabajo con la Subdirección de Estudios de Posgrado y el Departamento de 

Desarrollo de Programas de Posgrado SUEP el próximo martes 20 de febrero en 

punto de las 10:00 hrs. en la Sala de Juntas de nuestra área; solicitamos estar 

pendientes de la información que compartiremos una vez atendido dicho 

compromiso. 

➢ Para más información y contacto con nuestra coordinación dejamos el siguiente 

correo: maestria.ef@posgradobenv.mx.   

 

ESPECIALIDAD EN DOCENCIA MULTIGRADO 

➢ Se llevó a cabo el primer Comité Tutorial, en el cual los alumnos de la 4ª 
generación de la especialidad presentaron la fase de Definición del problema. 

TUTORADO TUTOR ASESOR ASESOR HORARIO FECHA 

José Alejandro 

Guevara 
Prieto 

Dra. Holda 

María 
Espino 

Rosendo 

Dra. 

Amanda 
Cano Ruiz 

Mtro. 

Geovanni 
Luna Cortés 

17:00-

19:00 hrs. 

 

Viernes 
16 de 

febrero 

Daniel Lara 
Guzmán 

Dra. 
Amanda 

Cano Ruiz 

Dra. Holda 
María 

Espino 

Rosendo 

Mtro. 
Cenobio 

Popoca 

Ochoa 

8:00-10:00 
hrs. 

 
Sábado 

17 de 

febrero 

Aylín Moscoso 

Romero 

Dra. Reyna 

María 

Montero 
Vidales 

Mtra. Cintia 

Ortiz Blanco 

Mtro. Felipe 

Torres 

Salazar 

8:00-10:00 

hrs. 

 

Sábado 

17 de 
febrero 

Zuleydi Banda 
Carvajal 

Dra. Liliana 
Aidé Galicia 

Alarcón 

Mtra. 
Lizbeth 

Ortega 

Trápaga 

Mtra. Sheila 
Gretel 

Herrera Xotla 

8:00-10:00 
hrs. 

 
Sábado 

17 de 

febrero 

María Isabel 

Vázquez 

Murillo 

Mtra. Cintia 

Ortiz Blanco 

Dra. Reyna 

María 

Montero 

Vidales 

Mtra. Judith 

Morales 

Rentería 

10:00-

12:00 hrs. 

 

Sábado 

17 de 

febrero 

Zulain 

Hernández 
Ruiz 

Mtra. 

Lizbeth 
Ortega 

Trápaga 

Dra. Liliana 

Galicia 
Alarcón 

Mtro. 

Geovanni 
Luna Cortés 

12:00-

14:00 hrs. 

 

Sábado 
17 de 

febrero 

➢ Reconocemos la participación de los docentes en el trabajo que se realiza de 
manera colaborativa y que gracias a ello se continúa exitosamente con el 

progreso de esta generación de estudiantes. 

➢ Así mismo, agradecemos la asistencia de las Dras. Holda María Espino Rosendo, 

Amanda Cano Ruiz, Reyna María Montero Vidales, Liliana Aidé Galicia Alarcón y 

los Mtros. Cenobio Popoca Ochoa, Judith Morales Rentería, Cintia Ortiz Blanco, 

mailto:maestria.ef@posgradobenv.mx
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Felipe Torres Salazar, Geovanni Luna Cortés y Lizbeth Ortega Trápaga, quienes 

participaron en la 2ª reunión de planta docente que se llevó a cabo el lunes 12 

de febrero en horario vespertino y en la cual se trataron temas de relevancia 

para la 4ª generación de la especialidad. 

 

MAESTRÍA EN CIENCIAS PARA EL APRENDIZAJE (MCA) 
➢ El pasado lunes 12 de febrero se realizó la tercera reunión de trabajo del Núcleo 

Académico Básico de la Maestría en Ciencias para el Aprendizaje. En esta reunión 

se aprobaron puntos importantes para la implementación del programa:  

● Se presentó el proyecto de investigación “Uso de la Inteligencia Artificial 

Generativa en la formación inicial y práctica docente de profesores en 

servicio”, el cual será coordinado por el Dr. José Luis Soto Ortiz (UPV-UV); 

en colaboración con integrantes del NAB. Se propone la aplicación del 

instrumento en los programas de licenciatura y maestría en ciencias de la 

educación de la Universidad Autónoma del estado de Hidalgo, en las 

licenciaturas y posgrados de la BENV y queda abierta la colaboración para la 

Universidad Veracruzana y la UANL. 

● Se presentó el proyecto: Medición Independiente de Aprendizajes, a cargo 

de las invitadas de la Universidad Veracruzana. Se acuerda que será el Dr. 
Ramón Zárate Moedano el enlace para coordinar la participación de los 

interesados en este proyecto.  

➢ Agradecemos la disposición y compromiso de los integrantes de este grupo 

colegiado quienes además de sus actividades cotidianas a nivel licenciatura y en 

escuelas anexas, han adaptado sus tiempos para cumplir cabalmente este 

compromiso institucional.  
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E F E M É R I D E S 

Del 19 al 25 de febrero de 2024 

 
 

19 1862. Se firma el documento conocido como Preliminares del 
Convenio de la Soledad.  
1913. El Presidente Madero y el vicepresidente Pino Suárez son 
obligados a firmar la renuncia a sus cargos. El general Victoriano 
Huerta, luego de una maniobra legal, asume el cargo de Presidente 
interino de la República.  
Día del Ejército Mexicano. 

20 
 

1880. Muere Mariano Riva Palacio, quien fue primer regidor del 
Ayuntamiento de México, diputado y senador, ministro de Justicia y 
Hacienda y gobernador del Estado de México.  
Día Mundial de la Justicia Social. 

21 1861. El Presidente Benito Juárez expulsa al embajador español, 
Joaquín Pacheco, por interferir en la política de México.  
1910. Fundación de la Cruz Roja Mexicana. 

22 1847. Se lleva a cabo la Batalla de la Angostura, uno de los hechos 
de armas más importantes ocurridos durante la guerra de Estados 
Unidos contra México, de 1846 a 1848. 
1913. Aniversario de la muerte de Francisco I. Madero. La Bandera 
Nacional deberá izarse a media asta. 

23 1792. Nace en Jalapa, Veracruz, José Joaquín de Herrera, quien fue 
Presidente interino de México en septiembre de 1844; y 
constitucional del 6 de diciembre de 1844 al 30 de diciembre de 
1845; y del 3 de junio de 1848 al 15 de enero de 1851. 

24 1821. Agustín de Iturbide da a conocer el Plan de Iguala, con el cual 
se logró la conciliación entre realistas e insurgentes en pro de la 
Independencia de México.  
2003. Se crea la Comisión Nacional de Cultura Física y Deporte.  
Día de la Bandera. La Bandera Nacional deberá izarse a toda 
asta. 

25 1950. Se crea el Instituto Nacional de la Juventud Mexicana.  
1964. El Presidente Adolfo López Mateos recibe simbólicamente el 
territorio de El Chamizal, que estuvo en litigio con Estados Unidos 
desde 1866. 
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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE VERACRUZ 

 

Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior 

Dirección de Educación Normal 
Benemérita Escuela Normal Veracruzana “Enrique C. Rébsamen” 

www.benv.edu.mx 
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http://www.benv.edu.mx/
mailto:dirbenv@msev.gob.mx

