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 Estimada Comunidad Docente, se cita a Reunión Extraordinaria de la R. Junta 

Académica, hoy lunes 28 de agosto del año en curso, a las 9:00 hrs., en el Auditorio 

de la Institución para tratar lo relativo al proceso de inscripción de nuevo ingreso. 

Agrademos su puntual asistencia.  

 

CONSEJO EDITORIAL 
 El Consejo Editorial es un órgano colegiado que regula y opera la política sobre la 

publicación de obra escrita: impresa y/o digital del estudiantado, profesorado y 

funcionariado que desee publicar a través de este Consejo de la Benemérita 

Escuela Normal Veracruzana “Enrique C. Rébsamen”. Desde este planteamiento, 

el Consejo Editorial ha construido su reglamento; el cual, en sesión de Consejo 

Técnico, realizado el pasado 18 de julio del presente, fue aprobado para su 

aplicación y conocimiento de la comunidad normalista. 
 Agradecemos el apoyo a quienes contribuyeron en la construcción de este 

importante documento: al Dr. Gerardo Gómez Salas y la Dra. Virginia Aguilar 

Davis, como Consejeros Honorarios, al Dr. Román Castro Miranda, Presidente del  

Consejo Editorial, la Mtra. Rosario Angélica Garfias Galicia, Consejera Secretaria y 

de Contenido, la Arq. Viviana Servín Arcos, Consejera de 
Diseño y Maquetación, el Lic. Irán Gamboa Quijano, 

Consejero de Ediciones Normalismo Extraordinario y la 

Mtra. Celita Isabel Pinos Rodríguez, Consejera de 

Vinculación Académica y Difusión, además de reconocer 

el compromiso y participación de 15 académicos/as que 

conforman el Comité Científico Dictaminador. 

Compartimos con toda la comunidad normalista a través 

del siguiente código QR el reglamento del Consejo 

Editorial:  
 

No. 29                    28 DE AGOSTO DE 2023

 n

  -- DE ENERO DE 2023 
 

No. 00      -- DE ENERO DE 2023 

DIRECCIÓN 
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 Así mismo, compartimos el código QR para la descarga 

de la primera convocatoria donde podrá participar el 

estudiantado, profesorado y funcionariado de la BENV 

como autores/as de un capítulo del libro en nuestra 

editorial denominada “Ediciones Rébsamen”, en la que 

se aceptarán contribuciones académicas de los 

siguientes géneros: ensayos, propuestas didácticas, 

crónicas/narrativas y/o informes de investigación.   
 

 

 Para cualquier información adicional, estamos a sus órdenes en la oficina del 

Consejo Editorial. 
 
 

  

 Durante esta semana (del 29 de agosto al 1 de septiembre), se llevarán a cabo 

actividades de inducción dirigidas al estudiantado de nuevo ingreso de 

nuestras licenciaturas. Sean bienvenidos y bienvenidas a esta, su nueva casa de 

estudios. De igual manera, damos la más cordial bienvenida al alumnado de 

licenciatura, a partir del tercer semestre, quienes retoman sus actividades 

académicas. Les deseamos a todos(as) el mayor de los éxitos en su formación 

como docentes. 

 Por este medio se invita a la comunidad normalista a visitar el sitio web 

institucional, recordándoles atentamente que, en la parte inferior derecha de la 

página principal, aparece en letras color amarillo, información relevante y vigente 

que podría resultar de interés común. 
 Se informa al profesorado de licenciatura, que los(as) interesados(as) en obtener 

sus resultados de la evaluación docente correspondiente al semestre “B” del ciclo 

escolar 2022-2023, podrán solicitarlos al correo electrónico 

subtecnica.benv@msev.gob.mx a partir del jueves 31 del presente, a fin de que 

se les haga llegar por el mismo medio. 

 En el marco de la alianza DEN-IVEA, se invita a los y las estudiantes que cursan el 

quinto y sétimo semestre de licenciatura, a participar en el programa de 

alfabetización derivado del Movimiento Nacional por la Alfabetización y la 

Educación (MONAE). Las bases pueden consultarse en: 

https://www.sev.gob.mx/educacion-normal/den-ivea/  

 Recordamos a las diferentes jefaturas de departamento y oficina que, a más tardar 

el próximo 8 de septiembre, deberán remitir a sus respectivas 
subdirecciones la información correspondiente al PAT (Plan Anual de 

Trabajo), a fin de recibir retroalimentación por parte de las mismas, antes de 

realizar el envío definitivo al Departamento de Planeación y Evaluación 

Institucional. 

 Durante el pasado receso escolar, la Mtra. Claudia Amira Sánchez Casas acudió 

al Instituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR) en la Cd de México, con el 

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA 
 

mailto:subtecnica.benv@msev.gob.mx
https://www.sev.gob.mx/educacion-normal/den-ivea/
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fin de obtener mayor información sobre los trámites pertinentes para acreditar a 

nuestra institución como una Entidad referente del Tratado de Marrakech, el cual 

impulsa la producción de textos en formatos alternativos para personas que no 

pueden acceder a la obra escrita y permite la distribución transfronteriza de los 

mismos. También se tuvo asesoría para el registro ISBN de cada audiolibro, mismo 

trámite que al ser obra adaptada para grupos vulnerables es gratuito. Felicitamos 
ampliamente a la Mtra. Sánchez Casas por la labor que ha venido 

desempeñando para promover la cultura lectora especialmente entre las personas 

con discapacidad visual; así como también agradecemos las gestiones que realiza 

para que nuestra institución sea reconocida como un referente en materia de 

inclusión.  

 

 

 DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

 Con base a la información brindada en la segunda y tercera semana de junio 

respecto a la reingeniería institucional para la actualización de funciones, se 

comunica al equipo de trabajo que integra la Dirección, Órganos auxiliares, 

Subdirecciones y Unidad de Estudios de Posgrado, que en la presente semana, los 

visitará el Mtro. Ángel Eduardo Pérez Naranjo, Jefe de la Oficina de Evaluación y 

Seguimiento, con la finalidad de brindar apoyo y retroalimentación de las funciones 
turnadas al presente departamento, las cuales serán insumo de trabajo con la 

Dirección de Educación Normal.  

 En atención a la información para la elaboración del Plan Anual de Trabajo (PAT) 

correspondiente al ciclo escolar 2023-2024, emitida el 18 de julio del presente año, 

enviada a dirección, órganos auxiliares y subdirecciones, atentamente se les 

recuerdan las fechas para el envío de lo cometido:  

-08 de septiembre de 2023: Entrega de PAT de los departamentos a sus 

respectivas subdirecciones para su revisión, quienes deberá emitir sus 

sugerencias y comentarios, así como verificar la atención de los mismos.  

-20 de septiembre de 2023: Entrega de los PAT de cada subdirección al 

Departamento de Planeación y Evaluación Institucional, vía electrónica al 

correo institucional planeacionyevaluacion.benv@msev.gob.mx  
Su participación es relevante para la toma de decisiones institucionales, 

agradecemos su invaluable apoyo. 

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE PROFESIONALIZACIÓN Y FORMACIÓN CONTINUA 

 Los pasados días 23, 24 y 25, se llevaron a cabo los cursos intersemestrales 

dirigidos al profesorado de la institución, de cara al inicio del semestre “A” del ciclo 

escolar 2023 – 2024, donde se contó con la participación de invitados especiales, 

además de desarrollarse actividades académicas y deportivas que estructuraron al 

curso “Formación integral docente”. 

 

mailto:planeacionyevaluacion.benv@msev.gob.mx
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En la inauguración contamos con la participación del 

Director de nuestra Institución, Dr. Gerardo Gómez 

Salas y la Subdirectora Técnica, Dra. Virginia Aguilar 

Davis, quienes fueron acompañados por el Mtro. David 

Agustín Jiménez rojas, Comisionado Presidente del 

Instituto Veracruzano de Acceso a la Información y 

Protección de Datos Personales IVAI, además del Dr. 

Juan Martín López-Calva, académico de la Universidad 

Popular Autónoma del Estado de Puebla UPAEP, quien 

impartió la conferencia “Educar para aprender a ser, en 
el mundo del parecer”, la cual fue moderada por la Dra. 

Amanda Cano Ruiz, Jefa del Depto. de Investigación y 

Divulgación Académica de la Subdirección de la Unidad 

de estudios de Posgrados, también presente en el 

presídium. Posteriormente, se dio paso a la jornada de capacitación en materia de 

transparencia para docentes normalistas, en el marco de la celebración del 16º 

aniversario del IVAI. 

 Los siguientes días se realizaron los cursos y talleres que ofertó el Departamento 

de Apoyo a la Formación Integral a través de la Oficina de Género, atención a la 

diversidad y derechos humanos, la Oficina de Cultura física y calidad para el 

deporte, la Oficina de Sustentabilidad y la Oficina de Servicios escolares. Por su 

parte el Departamento de servicios bibliotecarios participó a través de la oficina 
del Programa de lectura. Junto a ellos, el Departamento de Investigación e 

Innovación Educativa, participó con la Oficina de Investigación. 

 

 

 

 

 

 

 

 Nuestro agradecimiento a la Dirección de nuestra escuela y a la Subdirección 

Técnica por la confianza y respaldo; a los jefes de departamento y oficina por su 

apoyo; a los expositores por su profesionalismo y entusiasmo; y desde luego a los 

docentes que participaron inscribiéndose y tomando los cursos. 
 Porque la profesionalización y la formación continua son una decisión que eleva el 

espíritu y fortalece al ser. 
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 DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN, DIFUSIÓN Y EXTENSIÓN 

 Recordamos a ustedes la programación para esta semana, de acuerdo con la 

agenda de actividades compartida por la Subdirección de Docencia el 16 de agosto: 

 Pueden acceder a más detalles desde nuestro sitio web: 

https://benv.edu.mx/agenda-4  

 Solicitamos a las jefaturas y subdirecciones comunicar con oportunidad la 

información de las actividades a tener en cuenta por parte de los distintos sectores 
de la BENV, a fin de alimentar a tiempo la programación, tanto en el sitio web 

como en la fanpage oficial. 

 Encarecidamente hacemos la petición a oficinas, departamentos y estudiantes en 

general, a despegar anuncios cuya vigencia ha vencido, ya se trate de carteles, de 

lonas o de cualquier otro tipo de propaganda, para facilitar la comunicación visual 

sobre avisos pertinentes.  

 La Oficina de Extensión y Comunicación pone a su disposición una Agenda Docente 

apta para imprimirse en tamaño carta. Contiene los calendarios oficiales para el 

ciclo escolar 2023-2024, tanto para educación básica como para educación normal; 

del mismo modo, cuenta con calendarios semestrales y mensuales para llevar a 

cabo distintos tipos de planificación. En una última sección se encuentra el listado 

de fechas cívicas de izamientos de Bandera con apego a la Ley vigente en 2023 y 
los calendarios anuales. El vínculo para su descarga: bit.ly/Agendadocente 

 El correo electrónico del Departamento de Comunicación, Difusión y Extensión para 

ambas oficinas es el siguiente: difusionculturalbenv@benv.edu.mx  

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE APOYO A LA FORMACIÓN INTEGRAL 

 Por este medio se le da la más cordial bienvenida a la comunidad estudiantil que a 

partir del día de hoy se incorpora a sus actividades académicas en la apertura del 

ciclo escolar 2023-2024. Deseamos que tengan un inicio de semestre lleno de 

nuevas experiencias que les permitan fortalecer su formación integral. 

 Agradecemos a los y las docentes que participaron en los talleres con los cuales, 

las oficinas de nuestro departamento se incorporaron a los cursos intersemestrales 
que organizó el Departamento de Profesionalización y Formación Continua los 

pasados 23, 24 y 25 del presente, sin duda se llevarán experiencias que les serán 

de mucha utilidad en este nuevo ciclo escolar.   

 

Oficina de Servicios Escolares 

 Les recordamos a los estudiantes becarios del programa Jóvenes Escribiendo el 

Futuro que el proceso de bancarización (entrega de tarjetas físicas del Banco 

Bienestar) se reanudó desde el 1º agosto, por lo cual, es sumamente importante 

que, si aun no tienen su tarjeta, estén pendientes de su información en el Buscador 

de estatus:   https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/consulta/  Igualmente, 

a través de este medio se les informará el método y fecha de pago, para quienes 

tienen adeudos o quedaron pendientes en el último proceso.  

https://benv.edu.mx/agenda-4
http://bit.ly/Agendadocente
mailto:difusionculturalbenv@benv.edu.mx
https://buscador.becasbenitojuarez.gob.mx/consulta/
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 Se comunica que el horario de atención del Servicio Médico es de 7:00 a 18:00 
hrs., y el horario de atención del Servicio Psicológico es de 8:00 a 16:00 hrs., 

ambos de lunes a viernes. 

 Se informa a todos los estudiantes que a partir de esta semana se reanuda el 

trámite para realizar altas ante el IMSS (seguro facultativo), pueden acudir a esta 

oficina para pedir informes o llevarlo a cabo. Quienes ya lo hicieron, es necesario 

que revisen en su vigencia que ya se encuentren dados de alta, de no ser así, les 

pedimos acudir a la oficina nuevamente. Les recordamos que el trámite termina 

una vez que acuden a su clínica de adscripción para obtener su tarjeta de citas. 

 

Oficina del Programa de Lectura 

“Es importante leer un libro, pero también sostener el libro, oler el libro… 

Es perfume, es incienso, es polvo de Egipto”.  

Ray Bradbury  
 

 En el marco de los Cursos Intersemestrales, llevamos a 

cabo el taller “Conviviendo entre autores”. Valoramos 

mucho la presencia de los participantes que asistieron al 

espacio de nuestra oficina, con quienes tuvimos un 

agradable diálogo sobre la experiencia de la lectura 

recreativa, compartimos gustos literarios, además de 

surgir recomendaciones de libros y/o autores para 

continuar conviviendo y compartiendo en futuros eventos.  

 Pedimos atentamente a los compañeros que solicitaron libros a préstamo para leer 

en vacaciones pasen a devolverlo a nuestra oficina a más tardar en la presente 

semana. Muchas gracias por su entusiasta participación en dicho intercambio 
vacacional. 

 Dentro de nuestra línea de trabajo “Formación y atención en servicio”, el programa 

“Había una voz” tiene como propósito convertir libros a un formato accesible para 

aquellas personas que, por cualquier motivo, no pueden acceder al texto escrito. 

Recientemente la Mtra. Claudia Amira Sánchez Casas terminó la adaptación en voz 

de dos libros más: “La bicicleta de Sumji” del autor Amos Oz y “El hombre que 

paseaba con libros” de Carsten Henn, lo cual incrementa el acervo de libros 

adaptados en voz para nuestra audioteca.  

 El pasado sábado 26, la Mtra. Claudia Amira Sánchez Casas asistió al Tliflocafé de 

la Asociación de estudiantes o trabajadores ciegos y débiles visuales del Estado de 

Veracruz. Los audiolibros distribuidos este mes fueron: El infinito en un junco, de 

Irene Vallejo; La ridícula idea de no volver a verte, de Rosa Montero y La nieta del 

señor Lynh, de Philippe Claudel. 
 El próximo jueves 31 atenderemos a los alumnos de nuevo ingreso dentro de la 

Semana de Inducción, para presentar los objetivos del Programa de Lectura y 

charlar acerca de sus preferencias lectoras.  

 Continuamos recibiendo sus generosas donaciones para promover la cultura 

lectora en nuestra Escuela Normal. Éxito a todos nuestros compañeros docentes, 

administrativos y de servicios, así como estudiantes en este nuevo ciclo escolar. 
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 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVAS  

 La Secretaría de Educación del Estado de Veracruz (SEV), en coordinación con la 

Secretaría de Educación Pública (SEP), a través de la Subsecretaría de Educación 

Superior (SES) y la Dirección General de Educación Superior para el Magisterio 

(DGESuM), convocan a las escuelas normales, Instituciones de educación superior 

(IES), Institutos de investigación, a la comunidad académica nacional e 

internacional y a todo público interesado; a presentar ponencias, paneles de 

expertos, coloquios de investigadores y estudiantes, talleres, cursos, carteles, 

libros, revistas y videos que contribuyan al desarrollo y fortalecimiento de la 

investigación en el campo de la educación normal. El 6° Congreso Nacional se 

llevará a cabo del 17 al 20 de octubre de 2023 en la ciudad de Xalapa, Veracruz, 

en las instalaciones de la Benemérita Escuela Normal Veracruzana “Enrique C. 
Rébsamen”. Para mayores informes, visitar el sitio oficial http://www.conisen.mx 

FECHAS IMPORTANTES: 

 Cierre de recepción de contribuciones: 5 de septiembre 2023 

 Publicación de resultados:  26 de septiembre de 2023 

 Cierre de registro al CONISEN: 10 de octubre de 2023 

 Desarrollo del congreso: Del 17 al 20 de octubre de 2023 

 Se invita a docentes, estudiantes y a egresados(as) de esta escuela normal en 

2022 y 2023, al Concurso Nacional de Investigación para Escuelas 

Normales "Dolores Correa y Zapata", Tercera edición. Este concurso tiene 

como objetivo promover procesos de investigación con perspectiva de género en 

las Escuelas Normales, a fin de que se involucren con los principios de igualdad, 

erradicación de la violencia de género y no discriminación, aportando 

conocimientos desde sus espacios educativos y comunidades. Las investigaciones 
únicamente podrán participar en una de las dos categorías del Concurso: 1. 

Igualdad entre mujeres y hombres; Categoría 2. Prevención de la violencia contra 

las mujeres. La convocatoria se puede consultar en las páginas: 

bit.ly/41EQFAW  y  https://www.gob.mx/inmujeres/acciones-y-

programas/concurso-nacional-de-investigacion-para-las-escuelas-normales-

dolores-correa-y-zapata-300935. Las ponencias serán recibidas hasta el 1° de 

septiembre. 

 A los docentes interesados en obtener por vez primera o refrendar el Perfil 

deseable, a los grupos de profesores que deseen integrar nuevos  Cuerpos 

Académicos, así como aquellos que les corresponda o deseen evaluarse; se les 

comunica atentamente que ya está publicada la siguiente 

información:   Convocatoria Perfil deseable,  Convocatoria Cuerpos Académicos, 
Reglas de Operación y el Anexo del Acuerdo, en las páginas http://www.cevie-

dgesum.com/index.php/prodep y https://dgesum.sep.gob.mx/prodep. Es 

importante mencionar que la PLATAFORMA AUN NO ESTÁ HABILITADA. Los 

interesados por favor enviar correo a  investigacioneducativa.benv@msev.gob.mx   

http://www.conisen.mx/
https://www.gob.mx/inmujeres/acciones-y-programas/concurso-nacional-de-investigacion-para-las-escuelas-normales-dolores-correa-y-zapata-300935
https://www.gob.mx/inmujeres/acciones-y-programas/concurso-nacional-de-investigacion-para-las-escuelas-normales-dolores-correa-y-zapata-300935
https://www.gob.mx/inmujeres/acciones-y-programas/concurso-nacional-de-investigacion-para-las-escuelas-normales-dolores-correa-y-zapata-300935
http://www.cevie-dgesum.com/index.php/prodep
http://www.cevie-dgesum.com/index.php/prodep
https://dgesum.sep.gob.mx/prodep
mailto:investigacioneducativa.benv@msev.gob.mx
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o dirigirse a la oficina del departamento para dar información puntual sobre la 

integración de las carpetas. 

 
 

 

 

 Deseamos que este semestre que iniciamos sea exitoso. Estamos seguros de que 

teniendo como base el trabajo colegiado y académico alcanzaremos los objetivos 

planteados.  

 En la plataforma https://den-makatsinina.clavijero.edu.mx/ podrán consultar las 

mallas y cursos estatales e institucionales de nuestras licenciaturas, las 

instrucciones de acceso a la plataforma fueron enviadas el pasado 18 de agosto 

por el responsable del Aula Virtual de la DEN a los correos institucionales.  

 Podrán consultar en la página de la Subdirección el material referente a la 
Conferencia de la Dra. Rosa María Torres Hernández “Docencia en la Nueva Escuela 

Mexicana”. 

 Invitamos a nuestros estudiantes de quinto y séptimo semestre a consultar la 

convocatoria para participar en el programa de “Responsabilidad social normalista 

en apoyo voluntario a la alfabetización de Veracruz” en el marco de la estrategia 

del Movimiento Nacional para la Alfabetización y la Educación (MONAE).  

 Durante este semestre en nuestras cinco licenciaturas se impartirán 

cursos/asignaturas relacionadas con el uso e implementación de la tecnología en 

los procesos educativos, lo que representa un reto para nuestra institución y su 

infraestructura, pues debemos proveer de manera equitativa de espacios para 

desarrollar las actividades académicas, por ello se ha generado una estrategia para 

eficientar el uso y distribución de las dos salas de cómputo con las que cuenta 

nuestra institución, dicha información se hará llegar por medio de los 
departamentos de licenciatura para su conocimiento.  

 Con la intención de generar espacios de formación continua para nuestra 

comunidad normalista, durante el semestre se realizarán una serie de eventos de 

dialogo e intercambio de saberes, les pedimos estar atentos a los eventos 

programados en la agenda de actividades de la BENV 

 

PRÁCTICA  

 Convocamos a los Jefes de Departamento y oficina, así como a los presidentes de 

academia de los Cursos de la Línea de Acercamiento y/o Trayecto de Práctica 

profesional, de las Licenciaturas en Educación Primaria, Preescolar, Especial y 

Física, a la reunión de trabajo que se efectuará el próximo miércoles 30 del 

presente mes, a las 11:30 horas. Lugar por confirmar. Agradecemos su asistencia. 
 

TITULACIÓN  

 Durante esta semana los integrantes de la comisión de titulación de las 

licenciaturas de preescolar y primaria serán convocados para la elaboración del 

informe de actividades, y de esa manera cerrar los procesos del ciclo escolar 2022-

2023, les pedimos estar atentos al llamado. 

SUBDIRECCIÓN DE DOCENCIA 
 

https://den-makatsinina.clavijero.edu.mx/
https://sites.google.com/normales.mx/subdireccion-de-docencia-benv/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
https://drive.google.com/file/d/19TyxCbCJrcdK1cKnifwUS-RBdl3cKLfr/view?usp=drive_link
https://sites.google.com/normales.mx/subdireccion-de-docencia-benv/actividades?authuser=0
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 Invitamos a los directores de documentos de titulación de los Planes 2012 a dar 

continuidad a los trabajos con los estudiantes de 7° semestre. Hacemos la atenta 
solicitud para notificar vía oficio situaciones que puedan estar interfiriendo en el 

trabajo con el estudiantado.  

 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR 
“La educación es nuestro pasaporte hacia el futuro porque el mañana 

pertenece a la gente que se prepara para el hoy”. 

Malcolm X. 

 

 Saludamos con gusto a nuestro estudiantado que a partir del día de hoy se 

incorporan a nuestras aulas, les invitamos a que su llegada sea con entusiasmo a 

esta comunidad formadora que hoy los recibe con cariño. Deseamos para todos 

los actores participantes de nuestra licenciatura que este inicio de semestre sea 

una oportunidad de aprendizajes, crecimiento y también tengan presente la tarea 
de enseñar a vivir, soñar y el rescate de valores, principios humanos y éticos. 

Nuestro anhelo es trabajar juntos docentes, alumnos y alumnas para brindarles a 

los educandos las herramientas necesarias para crecer, desarrollarse y 

transformarse en sujetos activos, protagonistas de su propia historia, aportando lo 

que cada uno sabe de la mejor manera posible, porque en el encuentro está la 

riqueza del aprendizaje. ¡Bienvenidos y bienvenidas! 

  

Oficina de Desarrollo curricular  

Jefa de oficina:  Dra. Ana Estela Marrero Pacheco 

Correo: desarrollocurricularpreescolar@gmail.com 

 Recordamos a todos los docentes de tercero, quinto y séptimo semestres que a 

partir de hoy y a más tardar el próximo 31 de agosto, deberán subir a Classroom 
la versión preliminar de su encuadre. 

 Brindamos información sobre algunas fechas importantes que debemos tener en 

cuenta: 

 

FECHA ACTIVIDAD 

28 de agosto  Inicio de clases 3°, 5° y 7° semestre 

28 al 31 de agosto  Entrega de encuadre 3°, 5° y 7° 

semestre 

28 de agosto al 01 de 

septiembre  

Jornada de inducción para 1er 

semestre  

 

 Exhortamos a las Academias de curso que faltan de entregar su Acta 

Constitutiva, subirla al Classroom correspondiente a más tardar este lunes 28 a 

las 14:00 hrs. 

 

 

mailto:desarrollocurricularpreescolar@gmail.com
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Oficina de Práctica Profesional  
       Jefe de oficina:  Mtro. Rafael Ramírez Quirós  

       Correo: rafarq_@gmail.com 

 Agradecemos a las academias de acercamiento a la práctica que nos hicieron llegar 

sus periodos de observación e intervención docente de nuestros estudiantes para 

poder concretar las calendarizaciones y enriquecer nuestro proyecto de práctica. 

      

Oficina de Titulación  

     Jefa de oficina.  Mtra. Karina Merlen de la Cruz Cárdenas 

     Correo: titulacionpreescobenv@gmail.com 

 A los directores de documento de titulación de 7o semestre que tienen pendiente 

la entrega de la ficha de seguimiento de sus asesorados, les solicitamos 

amablemente llevarlas al departamento en breve, recordándoles que la entrega es 
impresa y con firmas autógrafas. 

 

Oficina de Evaluación  

      Jefa de oficina.  Dra. Delsa Esther Castro Córdoba 

      Correo: evaluacion.preesc.benv@gmail.com 

 Les reiteramos la invitación a revisar las Normas de Control Escolar del plan de 

estudios respectivo al curso que impartirán y que se encuentran en el Classroom 

de las academias de grado. 

 De igual manera, les recordamos que nos encontramos a sus órdenes en el correo 

que se menciona acompañando el nombre de esta oficina.  

 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 
 Damos la bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso que participan en la 

jornada de inducción y a los estudiantes de segundo y tercer grado que comienzan 

sus actividades académicas. El departamento de educación primaria se congratula 

de recibirlos ¡Éxito! 

 El pasado 21 de agosto los estudiantes de 4° grado se incorporaron al Consejo 

Técnico en las escuelas de Educación Básica. Estamos seguros que este encuentro 

les dará herramientas necesarias para acercarse a la NEM. Continuarán en su 

jornada de observación y ayudantía para la recepción y elaboración de diagnósticos 

de las niñas y niños. Los esperamos de regreso a la BENV el 11 de septiembre.      

 Reconocemos el trabajo realizado en las academias de grado y de grupo y 

agradecemos la participación comprometida de las y los docentes con las 

planeaciones pertinentes ¡Les deseamos éxito en este nuevo ciclo escolar! 

Compartimos algunas imágenes de las tareas emprendidas: 
https://leprim.benv.edu.mx/academias23/  

 La jefatura del departamento y las docentes titulares del curso “Práctica 

profesional” realizaron visitas de seguimiento a los directivos de las 9 escuelas 

primarias en las que los estudiantes de cuarto grado realizarán las jornadas de 

observación, ayudantía y práctica docente. Compartimos galería de fotos: 

https://leprim.benv.edu.mx/vinculacion23/  

mailto:rafarq_@gmail.com
mailto:titulacionpreescobenv@gmail.com
mailto:evaluacion.preesc.benv@gmail.com
https://leprim.benv.edu.mx/academias23/
https://leprim.benv.edu.mx/vinculacion23/
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 Convocamos a los estudiantes de primer semestre a una reunión informativa con 

el Departamento de la Educación Primaria el día viernes 01 de septiembre, a las 

9:00 hrs., en el Aula de Medios “Profr. Ángel J. Hermida Ruiz”. 

 Invitamos a los estudiantes de 3º “A” a participar en el Taller de integración grupal 

dirigido por la Dra. Mónica Vásquez Carmona y coordinado por la Oficina de Tutoría. 

Los esperamos en su aula el día miércoles 30 de agosto, en horario de 11:30 a 

13:30 hrs. 
 Con la finalidad de continuar fortaleciendo la comunicación continua y permanente, 

compartimos a continuación los nombres de los jefes de oficina y correos 

electrónicos actualizados con dominio @msev. 

 
Nombre Puesto Correo electrónico 

Mtro. Narciso 

Beristain Barradas 

  

Jefe de la 

oficina de 

Desarrollo 

Curricular 
  

desarrollocurricularprimaria.benv@msev.gob.mx 

  

Mtra. Darjeeling 

Rodríguez Ortiz 

  

Jefa de la 

oficina de 

Titulación 
  

titulacionprimaria.benv@msev.gob.mx 

  

Mtro. Gerardo Alán 

Rivera Herrera 
  

Jefe de la 

oficina de 
Practica 

Profesional 

  

practicaprimaria.benv@msev.gob.mx 

  

Mtra. Blanca Estela 
Torreblanca Flores 

  

Jefa del a 
oficina de 

Evaluación 

  

evaluacionprimaria.benv@msev.gob.mx 

  

Mtra. Nancy Toralva 

Contreras 

Jefa de 

Departamen

to de 

Educación 

Primaria 

educacionprimaria.benv@msev.gob.mx 

 

 

Oficina de Desarrollo Curricular  

 Agradecemos y reconocemos la participación de todos docentes en la conformación 

de las Academias de grado y curso, deseamos éxito en los trabajos programados 

para este semestre; en este sentido felicitamos a los compañeros que presidirán y 

fungirán como secretarios en las academias de grado del semestre “A” del presente 

ciclo. 

Grado Nombre Función 

1° Mtra. Martha Alicia Landa Huerta Presidenta 

1° Ismael Cuevas Morales Secretario 

mailto:desarrollocurricularprimaria.benv@msev.gob.mx
mailto:titulacionprimaria.benv@msev.gob.mx
mailto:practicaprimaria.benv@msev.gob.mx
mailto:evaluacionprimaria.benv@msev.gob.mx
mailto:educacionprimaria.benv@msev.gob.mx
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2° Ángel Eduardo Naranjo Pérez Presidente 

2° Astrid del Carmen Hernández 

Aguilar 

Secretaria 

3° Mtra. Soledad Larragoitia Trujillo Presidenta 

3° Mtro. Arturo Suárez Ortigoza Secretario 

4° Mtro. Joaquín Miranda Portilla Presidente 

4° Mtra. María del Carmen Chávez 

Monfil 

Secretaria 

 

 Recordamos las fechas de entrega del plan semestral, criterios de evaluación, plan 

de unidad y encuadre; a continuación, se detallan:  

Grado Documento Fecha 

2º, 3º, 4º Encuadres 28-31 de agosto 

1º Encuadres 4-8 septiembre 

1º, 2º, 3º, 4º Plan semestral y criterios de 

evaluación 

Encuadre firmado por los 

estudiantes 

Plan de la unidad 

 
Nota: Los formatos pueden 

descargarse en 

https://bit.ly/3NS5vzU 

15 septiembre 

 

 Agradecemos la participación de los docentes en los Cursos Intersemestrales, 

reconocemos la importancia de estos espacios de formación continua; del mismo 
modo agradecemos la participación de los docentes en la elaboración y remisión 

de los reactivos para el examen de traslado. 

 Ponemos a su disposición, para cualquier duda o aclaración, el correo nuevo 

institucional: 

desarrollocurricularprimaria.benv@msev.gob.mx  

 

Oficina de Práctica Profesional 

 En concordancia con lo establecido en la junta de inicio de semestre, se les hace 

un recordatorio y petición para que los compañeros del trayecto de práctica, cuya 

información sobre la gestión de escuelas (formato amarillo) falta de ser entregada, 

por favor se haga a más tardar el 31 de agosto del presente, ya que son necesarios 

para agilizar la elaboración de oficios correspondientes. 

 Agradeceremos también se nos haga entrega del proyecto académico de práctica 
de primer, segundo y tercer grado antes del 7 de septiembre. 

  

 

 

https://bit.ly/3NS5vzU
mailto:desarrollocurricularprimaria.benv@msev.gob.mx
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Oficina de Evaluación 

 Invitamos a consultar en el sitio web del departamento las normas de control 

escolar correspondientes a los planes 2012, 2018 y 2022. Infografía disponible en 

el siguiente enlace: 

https://leprim.benv.edu.mx/evaluacion/ 

 

Oficina de Titulación 

 Se invita a la comunidad normalista a revisar y tener presente la información que 
se ofrece en el Site de la comisión de titulación: 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-

2018  

Generación 2020-2024 

 Directores y estudiantado, seguimos exhortándoles a continuar, de manera 

periódica y sistemática, los trabajos para la construcción del documento de 

titulación. 

  

 
 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA 
Jefe del departamento 

Mtro. Jhonny Alfredo Del Valle Hernández 

 Estimadas y estimados estudiantes, reciban la más cordial bienvenida a las 

Licenciaturas en Educación Secundaria con Especialidad en Telesecundaria y 

Enseñanza y Aprendizaje en Telesecundaria de la Benemérita Escuela Normal 

Veracruzana, escuela con décadas de historia y tradición en la formación de 

profesionales de la educación; institución de propuestas pedagógicas detonantes 

para su aplicación e impulso de la enseñanza de la educación básica en Veracruz, 

México y América Latina, asuman con responsabilidad sus clases, valoren las 

enseñanzas y aprendan de cada docente que coincida en su formación. Hagan de 

la experiencia normalista la aventura más grande de sus vidas, así en la medida 

de sus éxitos podrán colaborar en la transformación y mejora educativa de nuestro 

país. Identifíquense como parte importante de la comunidad BENV, les invito a que 
lo asuman con identidad y orgullo. Su tarea primordial en la vida normalista será 

reflexionar sobre las necesidades más apremiantes de los contextos educativos, 

leer a todas horas y cuestionarse con responsabilidad su realidad en esta 

significativa profesión; pero, sobre todo, comprométanse a trabajar en sus clases 

con ahínco para impulsar en un futuro las transformaciones de mejora que la 

educación en nuestro país necesita. 

 Hoy damos inicio a un nuevo ciclo escolar, lleno de buenos deseos, de retos y de 

compromisos,  sin duda el semestre “A” nos depara expectativas que iremos 

clarificando conforme se desarrollen  las actividades planeadas, el departamento 

de educación secundaria y su plantilla docente tiene un compromiso basado en los 

principios universales de los derechos humanos para afrontar retos con sentido 

ético y profesional, en este sentido damos la más cordial bienvenida a las y los 
compañeros docentes que se insertan al trabajo en nuestro departamento en las 

https://leprim.benv.edu.mx/evaluacion/
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
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licenciaturas de Educación Secundaria con Especialidad en Telesecundaria LESET 
y en Enseñanza y Aprendizaje en Telesecundaria LEAT; Reconocemos su 

profesionalismo, convicción y compromiso para con las futuras generaciones de 

docentes en educación básica. Bienvenido ese aporte profesional compañeras y 

compañeros.  

 Durante la semana pasada y como parte de las actividades de gestión planeadas 

en este departamento, iniciamos con éxito, el acercamiento a las jefaturas de 

sector y supervisiones escolares con la finalidad de estrechar acuerdos que 

favorezcan la inserción de nuestros alumnos de los diferentes grados a las jornadas 

de observación, ayudantía y práctica profesional en las escuelas Telesecundarias, 

gracias por esa apertura. 

 

Oficina de Evaluación 

Jefa de la oficina 
Mtra. Alma Esther García Nava 

 A todos los docentes se les informa que las listas de asistencia para sus cursos, se 

entregarán una vez que la Subdirección de Administración Escolar nos haga llegar 

de forma oficial las nuevas listas a este departamento, agradecemos su 

comprensión y espera.  

 

Oficina de Práctica Docente 

Jefa de la oficina 

Mtra. María Sonia Hernández Heredia  

 La práctica profesional es eje articulador en la formación inicial de nuestros 

alumnos como futuros maestros de educación básica, requiere una planeación y 

gestión debidamente estructurada y sistematizada, motivo por el cual queremos 
agradecer a las academias de práctica docente de 1° a 4° grado su disposición y 

compromiso para la elaboración del proyecto de intervención profesional docente 

correspondiente a su grado, con esta acción se da inicio a la gestión y acercamiento 

a las escuelas telesecundarias del municipio de Xalapa y la región con el propósito 

de organizar la primera jornada de observación, ayudantía e intervención docente, 

gracias maestras y maestros. 

 Con relación a este punto, le pedimos a los titulares del curso de Práctica 

Profesional de 1°, 2° y 3° grado, sean tan amables de pasar a la oficina de práctica 

de este departamento para hacerles entrega de sus oficios de Comisión respectivos 

a partir de las 8:30 de la mañana. (favor de remitir a esta oficina los acuses de los 

recibidos).  

 

Oficina de Titulación 
Jefa de la oficina 

Lic. Nallely Palacios Llera 

 Como parte del seguimiento de nuestros recién egresados, con agrado 

compartimos que la semana pasada fueron llamados a la SEV el primer bloque de 

aproximadamente 22 adjudicados, para hacerles entrega de sus nombramientos 

de adscripción con la finalidad que se inserten al servicio profesional docente en 
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los municipios de la geografía veracruzana donde es requerido su servicio, 

felicidades a todos ellos. 

 

Oficina de Desarrollo Curricular 

Jefe de la oficina 
Mtro. José René Arturo Rivera Castro 

 Solicitamos muy atentamente a las academias enviar a esta oficina el acta 

constitutiva de curso o asignatura, así como el plan semestral y los encuadres 

debidamente firmados por sus alumnos. 

 En esta semana iniciamos las clases con los grupos de 2° y 3er. grado, les 

deseamos el mayor de los éxitos en estas nuevas experiencias que afrontaran, 

mucho éxito estimados docentes en formación, bienvenidos al semestre “A” del 

ciclo escolar 2023-2024. 

 Convocamos muy atentamente a la plantilla docente de 1er. grado a la jornada de 

inducción y presentación con los estudiantes de nuevo ingreso, la cita es en el 

auditivo visual de la escuela primaria práctica anexa el viernes 1° de septiembre a 

las 9:00 hrs., su presencia es muy importante. 

   

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN ESPECIAL  
 Este 30 de agosto damos la BIENVENIDA a los estudiantes de 2º y 3º que 

conforman nuestras licenciaturas, que este inicio de semestre sea exitoso y brinde 

oportunidades de enriquecimiento como personas y futuros docentes.  

 Agradecemos la presencia de los docentes de las academias quienes participaron 

en la primera reunión semestral. 

 
 

 Exhortamos a los integrantes de Academia a incorporarse a la Reunión Inicial con 

estudiantes este 29 de agosto donde se realizará la presentación de cada uno de 

los docentes que conforman 2º y 3º, les solicitamos estar pendiente de la hora y 

espacio para su desarrollo. 

 

Oficina de Desarrollo Curricular 

Agradecemos a los docentes de las academias su asistencia a las actividades 

académicas realizadas en la semana pasada, sin duda su participación en las 
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jornadas de habilitación, academias de curso y de grado contribuyen a realizar las 
actividades de planeación de mejor manera. ¡Felicidades! 

  

 
 Durante esta semana las siguientes Academias de Grado: 

Academia de 1er grado 9:00 hrs. Circular 42 

Academia de 2° grado 11:30 hrs. Aula 9 

  

 Así mismo, realizarán las siguientes academias de curso: 

Curso   Fecha 

Neurodesarrollo y teorías del aprendizaje.  

1er grado 

31 de agosto 

Tecnologías digitales para el aprendizaje y la 

enseñanza. 1er grado 

29 de agosto 

Estrategias de intervención en el aula para 

alumnos con aptitudes sobresalientes. 3er 

grado 

30 de agosto 

  
 Agradecemos la entrega de sus actas de academia, que nos compartieron en el 

Classroom de la licenciatura. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
 Damos la bienvenida a todos los estudiantes, en este ciclo escolar 2023-2024, 

esperamos sea un buen inicio de semestre para todos, esperando mucho 

entusiasmo y participación a lo venidero, la comunidad normalista los espera con 

los brazos abiertos. 

 Deseamos a todo el personal de la BENV, un excelente inicio de semestre, 

esperando esté lleno de retos y superaciones profesionales, de la mano de todos 

nuestros estudiantes, para una mejora conjunta y continua. 

 A continuación, compartimos las actividades de la semana: 
 

DIA ACTIVIDAD PRODUCTO 

28 agosto INICIO DE CLASES 2°, 3° 
Y 4° AÑO 

— 

28-31 agosto ENTREGA DE ENCUADRE 

2°, 3° Y 4° AÑO 

ENCUADRE 



 

 

 

17 

28 agosto al  

01 septiembre 

JORNADA DE INDUCCIÓN 

PARA 1° AÑO 

— 

28 agosto al  

08 septiembre 

PRÁCTICA INTENSIVA DE 

4° AÑO 

— 

01 septiembre REUNIÓN DE INICIO DE 1° 

AÑO 

— 

 

 Del mismo modo, les recordamos que es importante que visiten el Google Site de 
la licenciatura pues aquí encontrarán documentos que servirán para el logro de 

elaborar y entregar los productos de esta semana. No debemos olvidar que la liga 

se encuentra en la descripción de nuestros grupos de Whatsapp:  

 

Google Site - Departamento de Educación Física 

 

https://sites.google.com/view/coo

rdinacin-de-lef/página-

principal?authuser=0 

 Así mismo, los correos de las diferentes Oficinas de la licenciatura: 

dcurricular.benv@gmail.com Desarrollo Curricular 

areadepractica.ef.benv@gmail.com Práctica  

titulacionbenvef@gmail.com Titulación  

evaluacion.efisica@gmail.com Evaluación  

 

 
  

 

 DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 Excelente inicio de actividades académicas, donde maestros, alumnos y comunidad 

trabajamos para dar sentido a esta casa de estudios. ¡Enhorabuena BENV! 

 Además de las oficinas que pertenecen a este departamento, se incorporan tres 

áreas con las que estaremos trabajando colaborativamente para favorecer la 

formación del estudiantado. Siendo las siguientes: 

 Área de Artes Plásticas: responsable Mtro. Joaquín Miranda Portilla. 

 Área de Unidad de Apoyos Didácticos: responsable Mtra. Socorro Elizabeth 

Oliva García. 

 Área de Laboratorio: responsable Mtra. Raquel Galindo Castañeda. 

Agradecemos a los maestros responsables de estas áreas por su compromiso y 

responsabilidad de continuar con el trabajo en ellas; asimismo, con su basta 

experiencia darán auge a las actividades que complementen a nuestros queridos 
normalistas. Es enriquecedor colaborar con cada uno de mis compañeros y 

compañeras puesto esta interacción permite aprender permanentemente. 

https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
https://sites.google.com/view/coordinacin-de-lef/p%C3%A1gina-principal?authuser=0
mailto:dcurricular.benv@gmail.com
mailto:areadepractica.ef.benv@gmail.com
mailto:titulacionbenvef@gmail.com
mailto:evaluacion.efisica@gmail.com
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Oficina de Desarrollo Extracurricular 
 Se invita a todos los docentes de la BENV interesados en participar impartiendo 

talleres Extracurriculares a los alumnos de 1º a 4º año de las 5 licenciaturas. 

 Periodo: Semestre “A” del ciclo escolar 2023-2024, del 18 de agosto del 2023 

al 19 de enero del 2024 en modalidad Presencial y virtual/ a distancia 

(impartido desde las instalaciones de la BENV). 

 Temática: Libre (propuesta por el docente) dos horas a la semana. 

Interesados en participar: enviar correo electrónico al responsable de la oficina: 

Mtro. Rodolfo Ramos Rodríguez, al correo rodramos@msev.gob.mx durante la 

semana del 29 de agosto al 1º de septiembre para que le sean enviados los 

formatos de planeación. 
 

 

 
 

 Es un placer dar la bienvenida a todos los alumnos de primer semestre que inician 

este emocionante viaje académico. Esperamos que disfruten al máximo de su 

semana de inducción, donde tendrán la oportunidad de conocer la dinámica de 

nuestra institución, a sus compañeros y a los docentes que los acompañarán en 

esta etapa.  

A su vez, queremos extender un cálido saludo a los estudiantes de segundo, tercer 

y cuarto año de las diferentes licenciaturas. Su experiencia y compromiso son 

inspiración para quienes recién se unen a esta comunidad. Su presencia enriquece 

nuestro entorno y demuestra que el esfuerzo vale la pena en cada paso del camino. 
 Informamos a todos los docentes participantes en el proceso de titulación, que los 

pagos correspondientes a su intervención, empezaron a ser dispersados el pasado 

viernes, por lo que les solicitamos amablemente que quienes aún siguen 

pendientes de recoger su pago, pasen al Departamento de Recursos Financieros el 

lunes 28 de agosto, en un horario de 9:00 a 15:00 hrs. y de 16:00 a 19:00 hrs. 

con su INE.  Les agradecemos sinceramente por su valiosa contribución y esfuerzo 

en este importante proceso académico. 

 Hacemos de su conocimiento que en concordancia con el proyecto institucional de 

nuestra administración se está realizando una reestructuración para la asignación 

de los espacios, puntos de venta y prestadores de servicio de alimentos dentro y 

fuera de nuestra casa de estudios. Derivado de esto, en su primera etapa se 

determinó realizar un concurso para la obtención de los espacios en cuestión, por 

lo tanto, se elaboro una convocatoria abierta para que todos aquellos y aquellas 
interesadas en brindar este servicio del módulo de café y del restaurante 

denominado cafetería de maestros pudieran presentar sus propuestas. 

Después de una revisión detallada y exhaustiva de las candidaturas, se eligió la 

mejor opción para obtener los espacios en cuestión, cabe resaltar que los 

indicadores que se tuvieron como base fueron los siguientes: experiencia en el 

ramo, estructura organizacional, equipamiento, sustentabilidad, precios, calidad 

de los productos, atención y servicio al público, propuesta económica, becas, 

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
 

mailto:rodramos@msev.gob.mx
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promociones y potencialidades en el desarrollo para la elaboración de alimentos y 

bebidas. 

Una vez concluido este proceso, resultaron beneficiados: en la cafetería de 

docentes “COCINA CASERA” y en el módulo de café “PALLETS CAFETERIA”.  

Por lo que, a partir de esta semana, nos emociona anunciar que la nueva cafetería 

comenzará a brindar sus servicios en su totalidad. Esto significa que podrán 
disfrutar de una amplia gama de opciones deliciosas y nutritivas, en un espacio 

diseñado para su comodidad y satisfacción.  

Agradecemos a todos aquellos que participaron en el proceso de convocatoria y 

aportaron sus valiosas ideas. Su participación fue fundamental para tomar una 

decisión informada y asegurar que nuestra comunidad pueda disfrutar de un 

servicio de alta calidad. 

 Hacemos de su conocimiento que estamos por concluir la construcción de dos 

importantes proyectos que beneficiaran a toda la comunidad, pronto daremos la 

fecha de inauguración, en donde esperamos contar con su presencia. Estos 

proyectos han sido posibles gracias al esfuerzo y apoyo de todos. 

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 Reiteremos que, quienes ya hicieron su registro en los nuevos checadores faciales, 

deben seguir checando en los anteriores (con su huella) y en los nuevos hasta que 

podamos darlos de baja. 

 Quienes no tengan habilitado su correo institucional msev deben acercarse a la 

brevedad posible con el personal de la dirección para generar el desbloqueo 

correspondiente; lo anterior con la finalidad de mantenerse informados de los 

avisos que se generen de este departamento. 

 Solicitamos amablemente acudan a este Departamento con la finalidad de “tomar” 

la fotografía para autentificarlos en el sistema de los NUEVOS CHECADORES 

FACIALES que se adquirieron para su mejor atención; en el transcurso de la 

mañana (en horario de 8:00 am a 2:00 pm).  Quienes tengan horario vespertino, 

favor de agendar cita para su atención. 
 A todo el personal se le recuerda que deben acudir a este departamento para la 

atención de sus incidencias en los primeros cinco días de cada mes, con la finalidad 

de estar en tiempo y forma para la entrega de las incidencias correspondientes. 

 Estarán recibiendo a sus correos electrónicos institucionales la información 

personalizada de los documentos que necesitan entregar a este Departamento, 

con la finalidad de actualizar sus expedientes. 

 Los formatos para HORARIOS del Semestre “A” ciclo escolar 2023-2024, fueron 

enviados a sus correos electrónicos institucionales y se encuentran disponibles en 

este departamento; solicitamos atentamente lo impriman y entreguen en 

ventanilla de RH con firma autógrafa con la finalidad de tenerlo actualizado en su 

expediente personal; como fecha límite es 05 de septiembre. 

 



 

 

 

20 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
GENERALES 

 A todos los docentes les solicitamos amablemente que se coordinen con nuestro 

equipo de limpieza para asegurarse que puedan acceder a las áreas donde tienen 

sus cubículos asignados, esto permitirá a que el personal de limpieza realice su 

trabajo de manera más efectiva y mantenga nuestras instalaciones en óptimas 

condiciones. 

 Derivado de la convocatoria lanzada por la DEN “RainGenius”, Desarrollando 

soluciones innovadoras para la recolección y uso eficiente del agua de lluvia, 

dirigida a toda la población estudiantil, cuyo propósito general consistía en 

implementar un sistema de recolección de agua de lluvia, nos complace anunciar 

con orgullo que la alumna Andrea Ivette Rodríguez Álvarez, de la Licenciatura en 

Enseñanza y Aprendizaje en Telesecundaria, resultó ganadora gracias a su 

innovador proyecto de captación de agua. Este logro refleja no solo el talento de 
nuestra estudiante, sino también la calidad educativa que se fomenta en nuestra 

institución. Dicho proyecto se materializó en nuestra Benemérita Institución y se 

encuentra ubicado entre los circulares y el edificio “A”. 

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
 A la comunidad normalista que hace uso de las aulas de cómputo del Departamento 

de Tecnologías de la Información, se les hace la petición de seguir las políticas para 

el buen uso y conservación de los equipos e inmobiliario de las mismas. Juntos 

podemos alargar la vida útil para su buen funcionamiento: 

1. No se permite el acceso del estudiantado al aula sin la presencia del docente 

a cargo. 

2. Queda estrictamente prohibido descargar e instalar softwares y aplicaciones 
multimedia. 

3. Queda estrictamente prohibido introducir y consumir bebidas y alimentos. 

4. Se deberá respetar el inicio y termino de las clases para no interferir en el 

resto de la jornada, por lo que se sugiere terminar la sesión 10 minutos 

antes. 

5. En caso de que se presente una falla técnica se deberá reportar al encargado. 

6. No se podrá alterar el orden y mobiliario de los lugares y espacios asignados. 

 

 

 

 

 El pasado miércoles 23 de agosto se conformó el Comité de Vigilancia 

Administrativa de la Subdirección de Estudios de Posgrado, el cual está integrado 
por el Dr. Gerardo Gómez Salas como Presidente, Dra. Virginia Aguilar Davis en 

calidad de Vicepresidente, la Mtra. Aline Subayra Arroyo Ponce en la función de 

Secretaria y como vocales fungirán el Dr. Pedro Cortés y Miguel junto con el Mtro. 

Alejandro Trujillo Salazar. Este colegiado tiene la función de administrar 

SUBDIRECCIÓN DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
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eficientemente los recursos financieros de la esta Subdirección. Agradecemos a los 

integrantes su participación y compromiso en esta encomienda. 

 

ESPECIALIDAD EN MATEMÁTICA EDUCATIVA 

 El pasado sábado 26 de agosto del presente año, concluyó el proceso de inscripción 

para los estudiantes seleccionados para ser parte de la 5ta Generación de la 

Especialidad en Matemática Educativa. 

 
MAESTRÍA EN EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE ESCOLAR 

 Hoy lunes 28 de agosto nuestra coordinación estará participando en la primera 

reunión de trabajo que convoca nuestra Subdirección de Estudios de Posgrado 

referente al semestre “A” del ciclo escolar 2023-2024. 

 Del 22 al 25 del presente mes, esta coordinación llevó a cabo la evaluación interna 

del PAT y se registró el informe de actividades que comprende el periodo agosto 

2022-agosto 2023. 

 Nuestra célula que es parte de la UIPC_BENV_MEFDE llevó a cabo una exploración 

e identificación de las áreas internas y externas de riesgo potencial presentes en el 

edificio de la SUEP, daremos informe correspondiente a nuestra jefatura inmediata 

para que se exponga ante el área correspondiente de la Dirección de nuestra 

institución. 
  

ESPECIALIDAD EN DOCENCIA MULTIGRADO  

 La Especialidad en Docencia Multigrado invita a docentes que posean el grado de 

licenciatura en educación o áreas afines y se desempeñen en niveles de educación 

básica y superior preferentemente en contextos multigrado, como docentes, 

directivos o con funciones de asesoría técnico pedagógica en supervisiones 

escolares, interesados en formar parte de la cuarta generación de la especialidad.  

La convocatoria estará abierta hasta el día 31 de agosto.  Para quienes estén 

interesados pueden consultarla en el siguiente enlace www.posgradobenv.mx 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

http://www.posgradobenv.mx/
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E F E M É R I D E S 

Del 28 de agosto al 03 de septiembre de 2023 
 

28 1882. Nace Praxedis G. Guerrero, periodista y revolucionario 
miembro del Partido Liberal Mexicano.  
1931. Entra en vigor la Ley Federal del Trabajo.  
Día del Abuelo. 

29 

 

1925. Se crea el Sistema Nacional de Secundarias Federales.  
Día Internacional contra los Ensayos Nucleares. 

30 1883. Muere la cantante de ópera Ángela Peralta, conocida como “El 
Ruiseñor mexicano”.  
1915. Muere Pascual Orozco, quien apoyó la revolución encabezada 
por Francisco I. Madero y más tarde reconoció el gobierno ilegítimo 
del general Victoriano Huerta. 

31 1874. Nace Ramón Mena, arqueólogo mexicano.  
1981. Se crea el Instituto Nacional para la Educación de los Adultos. 

01 1925. El Presidente Plutarco Elías Calles inaugura el Banco de México.  
1939. Estalla la Segunda Guerra Mundial con la invasión de Alemania 
a Polonia.  
1982. El Presidente José López Portillo nacionaliza la banca. Apertura 
del Primer Periodo de Sesiones Ordinarias del Congreso de la Unión. 
La Bandera Nacional deberá izarse a toda asta. 

02 1856. Muere en la Ciudad de México, Luis de la Rosa Oteiza, abogado 
y político, quien participó en la redacción de los Tratados de 
Guadalupe de la Guerra que México sostuvo contra Estados Unidos, 
entre 1846 y 1848.  
1932. El ingeniero Pascual Ortiz Rubio renuncia a la Presidencia de la 
República.  
1945. Se firma la rendición de Japón, abordo del Acorazado Missouri, 
con lo que termina de forma oficial la Segunda Guerra Mundial.  
1991. Muere el diplomático Alfonso García Robles, impulsor del 
Tratado de Tlatelolco para la no proliferación nuclear. 

03 1884. Nace en Tingüindín, Michoacán, el general Francisco J. Múgica, 
revolucionario y mentor ideológico de Lázaro Cárdenas.  
1934. Daniel Cosío Villegas, intelectual mexicano, funda el Fondo de 
Cultura Económica, una de las editoriales más importantes de México 
en Iberoamérica. 
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Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior 
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Benemérita Escuela Normal Veracruzana “Enrique C. Rébsamen” 
www.benv.edu.mx 
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