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➢ De acuerdo con la nueva organización estructural de la Institución, ha sido 
necesario el ajuste de los correos electrónicos de las áreas; por este medio se dan 

a conocer con la finalidad de poder dar continuidad a la comunicación efectiva: 

ANTERIOR ACTUAL 

actualizacionymejoramiento.benv@msev.gob.

mx 

profesionalizacion.fc.benv@msev.gob.mx 

csbi.benv@msev.gob.mx sbi.benv@msev.gob.mx 

coordpreescolar.benv@msev.gob.mx educacioninicial.preescolar.benv@msev.gob.

mx 

coordprimaria.benv@msev.gob.mx educacionprimaria.benv@msev.gob.mx 

coordtelesecundaria.benv@msev.gob.mx educacionsecundaria.benv@msev.gob.mx 

coord.especial.inclusion.benv@msev.gob.mx educacionespecial.benv@msev.gob.mx 

coordfisica.benv@msev.gob.mx educacionfisica.benv@msev.gob.mx 

serviciosgenerales.benv@msev.gob.mx recursosmateriales.sg.benv@msev.gob.mx 

centrodecomputo@msev.gob.mx tecnologiasinformacion.benv@msev.gob.mx 

secretaria.benv@msev.gob,mx administracionescolar.benv@msev.gob.mx 

 

 

 

 

➢ El pasado viernes 26 del presente, tanto personal de la DEN, como de esta 

subdirección y del Departamento de Planeación y Evaluación Institucional de la 

BENV, sostuvimos una reunión sobre la nueva estructura organizacional, 

misma que derivó en acuerdos que permitirán continuar con la revisión de tal 

estructura. Durante la próxima semana se habrá de establecer la estrategia de 

trabajo a desarrollar durante el mes de junio, misma que se dará a conocer con 

oportunidad. 
➢ Durante la semana pasada, se dio continuidad a las reuniones de trabajo con los 

diferentes departamentos y oficinas de esta subdirección, mismas que -además de 

permitir establecer acuerdos relevantes para nuestra institución-, también 

constituyeron importantes vías de acercamiento y diálogo, además de confirmar el 
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profesionalismo, visión y responsabilidad de todos los equipos de trabajo. No cabe 
duda que el talento humano es nuestra principal fortaleza; muchas felicidades 

compañeras y compañeros. 

➢ A continuación, se muestra la calendarización para las próximas reuniones: 

Oficina o 
Departamento 

Fecha y Hora Lugar 

Oficina de Programa 

de Lectura  

Lunes 29 de mayo 

10:00 horas 

Sala de Consejo 

Departamento de 

Comunicación, 

Difusión y Extensión 

Lunes 29 de mayo 

11:30 horas 

 

Sala de Consejo 

Departamento de 
Apoyo a la 

Formación Integral 

Oficina de Cultura 

Física y Calidad para 

el Deporte 

 
Martes 30 de mayo 

10:00 horas 

 
Sala de Consejo 

Departamento de 

Apoyo a la 

Formación Integral 
Oficina de Servicios 

Escolares 

 

Martes 30 de mayo 

11:30 horas 

 

Sala de Consejo 

 

 

 DEPARTAMENTO DE APOYO A LA FORMACIÓN INTEGRAL 

Oficina de servicios escolares 

➢ El pasado lunes 22 de mayo la Coordinación Nacional de Becas para el Bienestar 

Benito Juárez (CNBBBJ), publicó los resultados de la Beca Jóvenes escribiendo 

el futuro (JEF) 2023-1. Nos es grato informar que fueron beneficiados con esta 

beca un total de 1220 alumnos, de los cuales 853 son mujeres y 367 son 

hombres. Les recordamos a los becarios que el pago está programado para el mes 

de junio y, de acuerdo con la convocatoria, cada becario recibirá un mensaje en 

su bandeja de SUBES con información respecto a este proceso.   

➢ Los días 1 y 2 de junio se llevará a cabo, en el pórtico de nuestra escuela, un 

Chequeo PrevenIMSS, con personal de esta institución de salud. Los servicios 
que se ofertarán son: valoración de presión arterial y glucosa capilar; medición de 

peso, talla y perímetro abdominal; así como entrega de desparasitante, 

preservativos, cepillos dentales y sueros orales. Para participar de la atención 

deberán traer su cartilla de salud o bien su número de seguridad social.  

➢ El pasado jueves 25 de mayo, la compañera Karen Rocío Gamboa Quijano donó 

un estuche de disección, así como un estetoscopio al Servicio médico de nuestra 

escuela, sirva este espacio para expresarle nuestra gratitud ya que estos 

insumos mejoran la atención que esta área ofrece a toda la comunidad normalista. 
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➢ Se comunica que el horario de atención del Servicio Médico es de 8:00 a 18:00 

hrs., y el horario de atención del Servicio Psicológico es de 8:00 a 16:00 hrs., 

ambos de lunes a viernes. 
➢ Se informa a todos los estudiantes que el trámite para realizar altas ante el IMSS 

es permanente, pueden acudir a esta área para pedir informes o llevarlo a cabo. 

Sin embargo, es importante mencionar que la plataforma ha estado en 

actualización y mantenimiento, por lo que ha presentado fallas en las últimas 

semanas. Quienes ya iniciaron el trámite, es necesario que revisen en su vigencia 

que ya se encuentren dados de alta, de no ser así, les pedimos acudir al área 

nuevamente. Les recordamos que el proceso termina una vez que acuden a su 

clínica de adscripción para obtener su tarjeta de citas. 

 

 

Oficina de Género, Atención a la Diversidad y Derechos Humanos 

“La actividad física no es solo una de las claves más importantes para un cuerpo 

saludable, es la base de una actividad dinámica y creativa”. 

John F. Kennedy, político. 

 

➢ El día 26 de mayo del presente, de acuerdo con las fechas representativas de la 

lucha por prevalecer los derechos humanos en el mundo, se conmemoró el World 

Challenge Day, Organizado cada año por TAFISA (Asociación Internacional de 

Deporte para Todos). En este día las comunidades de todo el mundo compiten para 
motivar al mayor número posible de personas a estar físicamente activas. Con ello, 

se motiva e inspira a llevar una vida sana y en movimiento, por lo que es 

importante reflexionar sobre la importancia del ejercicio físico en las instituciones 

formadoras de docentes con la encomienda de fortalecer sus competencias y no 

solo eso, sino llevar un camino hacia una educación para la vida centrada en 

bienestar y salud.  

➢ Hablar de salud resulta primordial, así como también la integración de saberes y 

experiencias formativas que lleven a una vida equilibrada, de tal forma que la 

búsqueda constante por mejorar las condiciones de vida lleva a cada institución a 

replantear sus estrategias de trabajo. Por lo anterior y con la finalidad de cumplir 

con la misión y visión de la oficina DE ESTUDIOS DE GÉNERO, ATENCIÓN A LA 

DIVERSIDAD Y DERECHOS HUMANOS, en fechas próximas se tendrá la 

capacitación por parte de la maestra Acela Medina Servín, en temas relacionados 
con la formación en Género y Derechos humanos con el objetivo de robustecer de 

herramientas y estrategias que permitan un proceder asertivo al equipo de trabajo.  

➢ Con el motivo de continuar resaltando las fechas importantes relacionadas con los 

Derechos Humanos y las luchas sociales. A continuación, se mencionan las fechas 

más significativas de la semana: 
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Fecha Conmemoración Descripción 

28 de 
mayo 

Día de los vecinos 
europeos 

Patrocinado por el Consejo de Europa. El 
objetivo es fortalecer las ciudades y 

organismos de vivienda social de las 

comunidades locales, fomentando las 

fiestas de barrio y otros eventos 

similares. 

29 de 

mayo 

Día internacional 

de la paz de las 
Naciones Unidas 

Designado en 2002 por la ONU para 

rendir homenaje a todos los hombres y 
mujeres que han servido en las 

operaciones de paz de Naciones Unidas 

por su alto nivel de profesionalidad, 

dedicación y valor, y para honrar la 

memoria de quienes han perdido la vida 

por la causa de la paz. 

31 de 

mayo 

Día mundial sin 

tabaco 

Iniciado en 1987 por la OMS para 

fomentar un período de 24 horas de 
abstinencia de todas las formas de 

tabaco para llamar la atención del mundo 

sobre la utilización generalizada del 

consumo de tabaco y los riesgos para la 

salud. 

4 de junio Día internacional 

de los niños 

víctimas inocentes 

de la agresión 

Se conmemora desde 1982 para 

reconocer y recordar el sufrimiento de 

muchos niños víctimas de maltrato físico, 

mental y emocional, así como también la 

necesidad de proteger los derechos de 
los niños. 

5 de junio Día mundial del 

medio ambiente 

Establecido en 1972 por la Asamblea 

General de las Naciones Unidas para 

profundizar en la conciencia de la 

necesidad de preservar y mejorar el 

medio ambiente. 

 

 
Oficina de Cultura Física y Calidad para el Deporte 

➢ Le deseamos el mayor de los éxitos a los alumnos que nos representarán en la 

Universiada en su etapa nacional, en la ciudad de Hermosillo y Cd. Obregón, 

Sonora en las especialidades de Karate Doo y de levantamiento de pesas, así como 

Judo. Su participación se realizará en las siguientes fechas: Karate Doo y 

levantamiento de pesas del 1 al 7 de junio y Judo del 11 al 15 de junio. 

➢ Por este medio se informa que, a partir del próximo lunes 05 de junio, la Escuela 

de Natación “Lagartos” de la BENV, retomará sus actividades en la alberca de 

nuestra Institución tanto para la comunidad escolar (de manera gratuita) como 
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para el público en general. A continuación, se comparte la convocatoria emitida en 

días pasados: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 
➢ Informamos a la comunidad normalista que la obra de rehabilitación de la 

biblioteca a cargo del Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz 

continúa llevándose a cabo. Hasta el momento se han realizado trabajos de 

impermeabilización, sellado de filtraciones, instalación de red eléctrica, pintado de 

interiores y de la fachada del edificio, instalación de equipos de aire acondicionado, 

reparación del mecanismo de apertura del acceso principal, colocación de plafones 

y reparación de la malla perimetral correspondiente al tramo ubicado en la Calle 
Prolongación de la Av. Villahermosa. Si bien el grado de avance de la obra es 

sumamente alto, aún quedan acciones por efectuar; por lo que les solicitamos 

permanecer atentos a las actualizaciones que se vayan compartiendo al respecto 

en los canales oficiales de nuestra institución. 

➢ Invitamos cordialmente al personal docente y administrativo, así como al público 

en general, a nuestra próxima sesión del club de lectura “Café literario”, la cual 

se realizará el miércoles 31 de mayo a las 17:00 hrs. por medio de la plataforma 
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Zoom. En este espacio charlamos de forma libre y placentera sobre diversas obras 

literarias, las cuales son elegidas tomando en cuenta los intereses y gustos de los 

participantes.  

En esta ocasión comentaremos la obra La sociedad literaria y el pastel de piel de 
patata de Guernsey de las escritoras Mary Ann Shaffer y Annie Barrows. 

Link para acceder a la reunión:  

https://us05web.zoom.us/j/81122612413?pwd=STZSSGhJaGQrSlRPN010N3lQc2

1Wdz09 

ID de reunión: 811 2261 2413 

Código de acceso: 1j75PG 

Si desean acceder a la obra, les solicitamos enviar un correo a la dirección: 

sbi.benv@msev.gob.mx 

➢ Las fechas y horarios de las sesiones del “Café literario” destinadas a la comunidad 

estudiantil se encuentran en un proceso de reorganización, por lo que, tan pronto 

estén definidas, se les darán a conocer oportunamente. 

 

 

 

➢ Se convoca a todos los docentes diseñadores de cursos de las 5 Licenciaturas a 

reunión el próximo 31 de mayo, a las 11:30 hrs., en el Audiovisual de nuestra 

Escuela Primaria Práctica Anexa a la Normal. 

➢ El próximo viernes 2 de junio daremos inicio al Módulo 5: La evaluación de los 

aprendizajes, del diplomado Currículum con énfasis en el diseño de programas de 

estudios, a cargo de la Dra. Virginia Aguilar Davis.  

 

Titulación   

➢ Agradecemos a las Jefas de Oficina de Titulación, Mtra. Karina Merlen de la Cruz 

Cárdenas y Mtra. Darjeeling Rodríguez Ortíz, por su invaluable logística y 
gestión en el proceso del Periodo Extraordinario de Titulación 2023, realizado el 

pasado jueves 25 de mayo. 

➢ Se recuerda que hoy lunes 29 de mayo se llevará a cabo la reunión con la 

Subdirección de Administración Escolar, antes Secretaría Académica, a las 8:00 

hrs., en Sala de Consejo para atender asuntos relacionados con los procesos de 

titulación 2022-2023.  

➢ Se cita a las Jefas de la Oficina de Titulación de las 5 licenciaturas a una reunión 

el martes 30 de mayo en Aula 6.  

➢ Se convoca a los estudiantes de 4º año de todas las licenciaturas, a asistir a 

la reunión informativa en el Auditorio, el miércoles 31 de mayo, a las 14:30 

horas, con la finalidad de informar sobre el proceso administrativo de titulación y 

la etapa de exámenes profesionales.   

➢ Docentes de las 5 licenciaturas que participan en el proceso de titulación 2022-
2023, se les invita a seguir las fechas de entrega estipuladas en los calendarios 

para consolidar el egreso oportuno de nuestros estudiantes. 
 

 

SUBDIRECCIÓN DE DOCENCIA 
 

https://us05web.zoom.us/j/81122612413?pwd=STZSSGhJaGQrSlRPN010N3lQc21Wdz09
https://us05web.zoom.us/j/81122612413?pwd=STZSSGhJaGQrSlRPN010N3lQc21Wdz09
mailto:sbi.benv@msev.gob.mx
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR 
➢ Reconocemos el trabajo que efectúa nuestra plantilla de docentes al buscar las 

estrategias adecuadas para fincar los aprendizajes en cada uno de nuestros 

alumnos. En este sentido, deseamos extender nuestro reconocimiento a las 

academias de:  

• Construcción y Didáctica del Pensamiento Matemático (2° semestre) 
conformada por los docentes Nialy Y. Álvarez Menacho, Pedro Cortés y 

Miguel y Alfonso Cruz Morales por la conferencia “La construcción social del 

pensamiento matemático a través de las prácticas sociales” a cargo de la Dra. 

Diana Wendolyne Ríos Jarquín brindada al alumnado de manera virtual el día 

lunes 22 de mayo. Misma que dará continuidad en los primeros días del mes de 

junio.  

• Estudio del Mundo Natural y Social desde la Comunidad (2° semestre) 

Integrada por las maestras Myrna E. Martínez Morales, María del Rosario 

Méndez Rodríguez y José Antonio Rodríguez Rivera por la charla 

“Compartiendo mi experiencia en la aplicación de un proyecto socioeducativo 

en la comunidad de Chavarrillo Veracruz” impartida por la Lic. Educación 

Preescolar Miriam Inés Sánchez Amante, el día jueves 25 del presente.  
• Atención a la Diversidad (4° semestre) constituida por Alexandra Moreno 

Acosta, Laura A. Báez Téllez y Elizabeth Báez García, por la plática a nuestras 

alumnas “Retos y compromisos para atender la diversidad” a cargo de la 

Licenciada en Educación Especial Arhanza Marliz Balmori Montiel, el día Jueves 

25 de mayo.  

➢ El más significativo agradecimiento a los involucrados por este gran esfuerzo 

para la formación de nuestros estudiantes.  

   

  Oficina de Desarrollo Curricular  

➢ Les recordamos que las academias de curso programadas para esta semana 

son:  

FECHA  SEMESTRE  CURSO  

30 de 

mayo  

2°  Lenguajes y ambientes alfabetizadores  

4°  Atención a la Diversidad  

31 de 

mayo  

2°  Estudio del mundo natural y social desde la 

comunidad  

6°  Proyectos de intervención socioeducativa  

   

➢ Les recordamos mandar las actas correspondientes del mes de mayo.  

   

Oficina de Práctica Escolar  

➢ Comunicamos que del 29 de mayo al 6 de junio las estudiantes de segundo 

semestre asistirán a sus Jardines de Niños a efectuar su jornada de observación 

correspondiente, les deseamos que sea este el momento en el que puedan 
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acrecentar sus aprendizajes, habilidades y actitudes de servicio que abonen a su 

formación integral.  

➢ Les recordamos a los docentes de segundo semestre, que aún no han acudido por 

su oficio de acompañamiento al alumnado, lo hagan a la brevedad.  

   
   Oficina de Titulación  

➢ Se les recuerda lo establecido en el Calendario de Actividades finales para el 

proceso de titulación:  

   

• A los directores, se les solicita sean tan amables de pasar al Depto. de 

Educación Inicial y Preescolar a recoger la lista de Calificaciones de sus 

asesorados, para hacer la entrega en tiempo y forma, tal y como se menciona 

en el Calendario arriba citado.  

   

• Al estudiantado se les informa que la Reunión informativa expresada en el 

Calendario, para el día 31 de este mes, se llevará a cabo en punto de las 2:30 

pm en el Auditorio de nuestra institución, contamos con su puntual 

asistencia.  
• Les recordamos que estamos para servirles y atenderles en la Oficina del 

Departamento y los canales ya conocidos.  

   

   Oficina de Evaluación  

➢ Les recordamos la entrega de listas de asistencia y calificaciones del segundo 

bimestre para este miércoles 31 de mayo.   

➢ Igualmente agradeceremos la entrega de los temarios, criterios y rúbricas que fue 

solicitada a los docentes que tienen estudiantes que presentarán exámenes de 

rezago y de igual manera exhortamos a quienes aún no lo han hecho lo hagan el 

día de hoy lunes a más tardar a las 14:00 horas.  

➢ El pasado jueves 25 se llevó a cabo el examen profesional del programa Atención 

al Rezago 2023, mismo que se dio lugar en nuestra aula virtual 1 a cargo de las 
maestras Delfina Rangel Martínez, Tanhia Ladrón de Guevara Álvarez y Laura 

Solano Cerdán, quienes revisaron el documento titulado “Experiencias Docentes 

en el Nivel Preescolar. Los Lenguajes Artísticos como Detonadores de Educación 

Integral: La Danza” y deliberaron un veredicto de Aprobada por Unanimidad a la 

Licenciada Firelley Daphne Flores Guevara a quien felicitamos y le deseamos que 

continúe cosechando éxitos en su campo laboral como profesional de la educación.  

 

 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 
➢ Los lenguajes artísticos son parte fundamental del desarrollo integral de niños, 

niñas y jóvenes ya que posibilitan el crecimiento personal, la expresión y 

comunicación, así como el acercamiento a fenómenos culturales y sociales. En este 

sentido, agradecemos al Mtro. Joaquín Miranda Portilla por la donación de la 

pintura “Inocencia” a nuestro departamento, obra que nos invita a reflexionar 
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sobre la inocencia de la infancia para tomar lo que hay en la naturaleza y con ello 
crear, construir. ¡Gracias maestro!      

 

 
 

➢ De igual manera, los lenguajes escénicos representan excelentes mediadores 

pedagógicos, por lo que aplaudimos a los estudiantes de tercer grado por la 

coordinación y la puesta en escena de las obras teatrales “Alicia en el país de las 
maravillas” y “Blanca Nieves y los siete enanos”. Asimismo, reconocemos a la 

academia de Educación Artística a cargo de las maestras Iris Domínguez Guzmán, 

Rosa Iris Guzmán Garrido y Magali Suárez Ortigoza, por su promoción en 

habilidades artísticas y por la vinculación realizada con la comunidad normalista y 

con escuelas de educación básica ¡Felicidades!    

  

 

Oficina de Evaluación  

➢ Recordamos a los docentes directores de documento de titulación que la 

fecha de entrega de su lista de calificaciones es el martes 30 de mayo.   
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➢ Solicitamos a los docentes que tienen a estudiantes en regularización de periodo 

rezago, enviar los criterios de evaluación correspondientes al correo de la oficina 

de evaluación: evaluacionprimaria2019@gmail.com  

 

Oficina de Titulación  

➢ El pasado jueves 25 de mayo se llevó a cabo un examen del Periodo Extraordinario 

de Titulación 2023. Agradecemos a las maestras sinodales Ana Brígida Sánchez 

Fernández, Ma. Antonia Terrones Méndez y Astrid del Carmen Hernández por su 

valiosa participación, así como a la jefa de la oficina de titulación, la Mtra. 

Darjeeling Rodríguez Ortiz por la coordinación del proceso.   

➢ Se les invita a revisar y tener presente la información que se ofrece en el Site de 

la comisión de titulación: 

https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-
2018  

 

Generación 2020-2024  

Docentes  

• De acuerdo al calendario de actividades, se les recuerda que el día 29 de 

mayo se le notifica al estudiante la calificación obtenida, de acuerdo a la 

rúbrica de evaluación del documento.  

• El día 30 del mismo mes deben enviar la rúbrica firmada por ambos, vía 

correo electrónico a la oficina de titulación (lepri.titulacionbenv@gmail.com), 

posterior a eso, entregar a secretaría la lista de calificación impresa y firmada 

por ambos (estudiante y docente) y entregar una copia impresa a la oficina 

de titulación.  
Estudiantes  

• El día 31 de mayo se les solicita a los estudiantes de 4º año, asistir a la 

reunión informativa en el auditorio a las 14:30 hrs. Con la finalidad de 

informar sobre el proceso administrativo de titulación y la etapa de 

exámenes profesionales.  
 
 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA 
“Un profesor trabaja para la eternidad: nadie puede predecir dónde 

acabará su influencia” (H.B. Adams)  

   

➢ A más de veinte años, nuestra Licenciatura, hoy Departamento de Educación 
Secundaria, ha tenido a bien formar docentes para enseñar en la modalidad de 

Telesecundaria. Por sus aulas han transitado maestros y maestras que han 

transmitido sus conocimientos a quienes actualmente se encuentran ejerciendo la 

docencia en diferentes partes del estado de Veracruz, así como en otros estados 

de la República; han sido piezas fundamentales en la construcción de este proyecto 

nacional y estatal en la modalidad de Telesecundaria que se inicia a finales de los 

años 60´s del siglo pasado; han inspirado el aprendizaje en sus estudiantes y su 

influencia ha determinado el rumbo y el quehacer de muchos egresados. Es por 

mailto:evaluacionprimaria2019@gmail.com
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
https://sites.google.com/normales.mx/comtitulacion/plan-de-estudios-2012-y-2018
mailto:lepri.titulacionbenv@gmail.com
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ello que, con motivo del homenaje a los maestros, celebrado el pasado 23 de mayo 

en nuestro auditorio, tuvimos la grata experiencia de identificar y saludar a 

aquellos que desde los inicios han contribuido en la formación de profesores de 

Telesecundaria y, de esta manera, expresarles que reconocemos su aporte 

profesional en esta labor, manifestando nuestro agradecimiento por su servicio. 

Ha sido muy grato escuchar la mención y el reconocimiento que la Institución les 

ha brindado.  

➢ También aprovechamos este espacio para recordar y “aplaudir” la extraordinaria 

labor que han llevado a cabo las y los docentes que desde los inicios de esta 

Licenciatura han coordinado las labores académicas y administrativas con 

profesionalismo de nuestro departamento. Para todas y todos ellos nuestro 

reconocimiento y respeto:  América Landa García (primera coordinadora de la 
LESET), Yolanda Ortiz Bustamante, Lourdes Lozada Méndez, María Luisa Moreno 

Rojas, Renato Adrián García Moctezuma, Rosa Lagunes Casas, Laura Daniela 

Vásquez García y Leonor Cuevas Ruiz.  

   

Oficina de Práctica   

➢ Deseamos el mayor de los éxitos a los alumnos de 4° grado quienes a partir de 

este 29 de mayo y hasta el 9 de junio se reincorporan a su práctica profesional en 

su etapa final.  

➢ Los estudiantes de primer grado asistirán, del 29 de mayo al 2 de junio, a su 2ª. 

jornada de observación. Solicitamos muy atentamente a los docentes de la 

academia que, de acuerdo a la organización y distribución acompañen a nuestros 

alumnos este proceso, los oficios de comisión los pueden recoger en esta oficina.  

  

 

Oficina de Evaluación  

➢ Les recordamos a los docentes que la entrega de listas de asistencia y calificaciones 

se debe hacer el próximo miércoles 31 de mayo. Para ello, deben entregar el 
original en la Subdirección de Administración Escolar, y una copia en la Oficina de 

Evaluación del Departamento de Educación Secundaria. Agradecemos su puntual 

entrega para que los procesos correspondientes no generen atraso.   

 

Oficina de Titulación   

➢ De acuerdo con la ruta del proceso de titulación, el día 31 de mayo, los presidentes 

del jurado remiten a la Oficina de Titulación los indicadores para evaluar el 
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documento recepcional en la etapa de prejurado, mucho agradeceremos nos los 

hagan llegar vía correo electrónico a esta oficina.   

 

Oficina de Desarrollo Curricular  

➢ Le solicitamos muy atentamente a las academias de grado y de curso ir previendo 

la elaboración de los informes finales. Oportunamente les iremos recordando a 

través de este medio para que lo puedan entregar a principios del mes de julio en 

tiempo y forma.  
➢ Reiteramos muy atentamente nuestra invitación a las academias enviar a la 

brevedad el encuadre y la planeación del curso y/o asignatura que imparten, a 

través del correo dcurricula@gmail.com ¡Muchas gracias!  

 
 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN ESPECIAL 
➢ Reconocemos el compromiso del equipo de codiseño de la Licenciatura en 

Educación Especial, deseamos éxito en la segunda reunión nacional de 

colaboradores que se realizará del 31 de mayo al 2 de junio en la ciudad de Oaxaca, 

misma a la que asistirán la Dra. Liliana Aidé Galicia Alarcón, Mtra. Liliana Barrientos 

Lucero, Mtra. Dulce Alejandra Zamora García, Mtra. Rosario Angélica Garfias 

Galicia, y como parte del departamento de Educación Especial la Dra. Gloria 
Angélica Espíndola Escobar y la Mtra. Silvia Paola Rodríguez Candia.  

➢ Solicitamos a los docentes y alumnos que requieran algún trámite por parte de 

alguna de las oficinas del departamento hacer uso de los correos establecidos para 

cada área, a fin de dar atención puntual desde el área correspondiente.   

  

Oficina de Desarrollo Curricular  

➢ En esta semana se realizará la Segunda reunión nacional de colaboradores de 

codiseño de la Licenciatura en Educación Especial en la Escuela Normal de 

Educación Especial Oaxaca de Juárez. Del 31 de mayo al 02 de junio del 

presente.  Con el propósito de socializar el rediseño de los cursos del tercer 

semestre del Plan de estudios 2022. Les deseamos éxito en la comisión 

encomendada y agradecemos la participación de las docentes asistentes:  
• Liliana Aidé Galicia Alarcón  

• Rosario Angélica Garfias Galicia  

• Dulce Alejandra Zamora García  

• Liliana Barrientos Lucero  

• Gloria Angélica Espíndola Escobar  

• Silvia Paola Rodríguez Candia   

➢ Durante esta semana sesionará las siguientes academias:  

  

Academia 

de 4° grado 

8° 

semestre 

Viernes 2 de junio  9:00 

horas 

   

mailto:dcurricula@gmail.com
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Academia 

de curso  

1er 

semestre  

El desarrollo 

comunicativo en inicial 

y preescolar  

lunes 29 

de mayo  

   

➢ Durante esta semana estableceremos contacto con los docentes de la licenciatura 

para realizar la propuesta de asignación de la carga horaria del próximo semestre. 
Agradecemos su disposición y apoyo en esta actividad. Gracias.  

➢ Les recordamos que estamos a sus órdenes para la recepción de actas de 

acuerdos de academia y planeación de unidad de curso que todavía estén 

pendientes en su entrega en el siguiente correo: 

dee.dllo.curricular23.27@gmail.com  

  

  Oficina de Evaluación  

➢ Se les recuerda a todos los docentes que el próximo miércoles 31 de mayo es la 

entrega de listas de asistencia y calificaciones del segundo bimestre 

correspondiente al periodo abril-mayo al área de secretaría, les pedimos hagan 

llegar una copia a este departamento. 

➢ Se les solicita a los docentes que hayan detectado estudiantes en riesgo académico 

pasen a la oficina de este Departamento donde podrán solicitar las fichas de 
identificación para dar seguimiento a los casos en riesgo.  

  

Oficina de Titulación 

➢ Agradecemos a los integrantes del prejurado de la Generación 2019-2023 por su 

invaluable trabajo en la primera revisión de los documentos recepcionales.  

➢ Para actualizar el directorio de correos de los sinodales de la Generación 

2019-23, le solicitamos amablemente enviar su nombre completo y correo 

electrónico al correo del Departamento de Educación Especial 

132especial@gmail.com y al correo de la oficina de titulación 

dee.titulacion.23.27@gmail.com  

➢ Asimismo, les informamos que la vía de comunicación será por correo electrónico, 

por lo que les pedimos que estén pendientes de la información que se les 
estará enviando durante el proceso de titulación de la generación 2019-2023.  

➢ Se les recuerda a los presidentes del prejurado, que deberán entregar en el 

periodo comprendido entre el 29 y el 31 de mayo el juicio valorativo y los 

documentos con observaciones para el alumno, a la oficina de Titulación y al correo 

electrónico de la misma que es: dee.titulacion.23.27@gmail.com  

➢ En el periodo comprendido del 1 al 2 de junio, esta oficina de Titulación enviará 

los documentos recepcionales con observaciones a los a alumnos para que 

realicen los ajustes o correcciones señaladas por el prejurado; mismos que 

tendrán que atender en el periodo comprendido del 1 al 9 de junio.  

 

Oficina de Práctica  

➢ Este lunes los estudiantes de cuarto grado de la LEE, se reincorporan a sus 

servicios de Educación Especial para continuar con su Trabajo Docente, les 
deseamos éxito en este último periodo.  

mailto:dee.dllo.curricular23.27@gmail.com
mailto:132especial@gmail.com
mailto:dee.titulacion.23.27@gmail.com
mailto:dee.titulacion.23.27@gmail.com
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➢ Después de haber realizado su segundo periodo de Observación y ayudantía, los 

alumnos de primer grado de la LEE regresan a la Benemérita Institución, les damos 

una cordial bienvenida, sabedores estamos que esta experiencia enriquecerá su 

formación profesional. 

➢ Reconocemos el compromiso de los compañeros maestros que acudieron a las 

escuelas para dar agradecimiento por el apoyo al recibir a los estudiantes de esta 

institución educativa en sus servicios.  

 
 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
➢ Estimados compañeros, deseamos que esta semana que está iniciando, sea exitosa 

para todos.  
➢ Aprovechamos la oportunidad de compartirles, que derivado de los cambios 

estructurales, el correo del departamento donde gustosamente recibiremos sus 

mensajes, cambio a: 

educacionfisica.benv@msev.gob.mx    

 

Oficina de Desarrollo Curricular   

➢ Informamos a los alumnos que durante la semana se les compartirán algunos 

formularios para su pronta respuesta, por favor estar pendientes.  

➢ Recordamos a los docentes que aún tienen pendiente la entrega de actas 

constitutivas de academia, planes semestrales y encuadres socializados y firmados 

por los estudiantes, lo hagan a la brevedad al correo electrónico   

  
Oficina de Evaluación 

➢ Se les exhorta a los maestros que tienen pendientes exámenes de rezago y que 

aún no nos han hecho llegar los criterios de evaluación de R2 y R3, hacerlo a la 

brevedad, dejamos el correo de la oficina evaluación.efisica@gmail.com, cualquier 

duda acercarse a la oficina. 

➢ Se les recuerda a los compañeros que aún no han realizado la entrega de listas, 

hacerlo a la brevedad para dar continuidad a los debidos procesos.  

 

Oficina de Titulación   

➢ Por este conducto, el Departamento de Educación Física, a través de la Oficina de 

Titulación, en días pasados remitió los oficios dirigidos a los coasesores y lectores 

que participarán como jurado en el proceso de Exámenes Profesionales de la 

Generación 2019-2023, así como las funciones que le competen a cada uno de 
ellos, conforme al rol de asignación y las cuales han sido señaladas en los 

“Lineamientos Académicos para Organizar el Proceso de Titulación”.  

➢ Para los docentes que conforman el prejurado, deberán remitir a la Oficina de 

Titulación, la escala valorativa de los alumnos y las observaciones de los 

documentos a sus asesorados, dado que, en el periodo comprendido del 01 al 12 

de junio, los alumnos deberán realizar los ajustes pertinentes, así como las 

correcciones señaladas por su prejurado. 

mailto:educacionfisica.benv@msev.gob.mx
mailto:evaluaci%C3%B3n.efisica@gmail.com
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➢ La Subdirección de Docencia convoca a los alumnos de 4to. año a una reunión el 
día miércoles 31 de mayo del año en curso, misma que tendrá verificativo en el 

Auditorio de nuestra institución, a las 14:30 horas.   

➢ Ponemos a su disposición el cronograma de actividades del proceso de Titulación 

referido:     
PERIODO   PARTICIPANTES   ACTIVIDAD   

   

19 mayo-26 

de    
mayo   

Prejurado  Primera revisión por parte del 

prejurado.   

29 al 31 de 

mayo   
   

Presidente del 

prejurado  

El prejurado hará entrega de la escala 

valorativa al área de titulación.   

29 al 31 de 

mayo   

   

Jurado  Notificar las observaciones de los 

documentos a los asesorados 

(alumnos).  

1 al 9 de 

junio   

Alumnos   realizan los ajustes 

pertinentes/correcciones señaladas por 

el jurado.  

12 de 

junio   

Alumnos 

/Titulación   

Envío al correo del área de titulación, 

los documentos recepcionales con las 

modificaciones efectuadas para la 2da. 
revisión del prejurado. El área los hace 

llegar a los docentes.  

15-22 de 
junio   

Segundo momento 
de prejurado   

Segunda revisión por parte del 
prejurado.  

23 de 

junio   

Presidente del 

prejurado  

Entrega juicio valorativo de la segunda 

revisión, sin prórroga.  

19 de 

junio   

Titulación/ 

Alumnos   

El área de titulación comparte la ficha 

de control y pasos a seguir para el 

llenado de la misma.  

21 de 

junio    

segunda 

reunión 
informativa  

Alumnos/ 

Titulación/    

Secretaria  

Segunda reunión con alumnos. Revisión 

y entrega de la ficha control, llenado de 

documentación requerida para el 

proceso de titulación.  

26 y 27 

junio  

Alumnos/Titulación  Entrega el área la constancia de servicio 

social y dictámenes para anexarlos a su 
documento recepcional.  

30 de junio  Alumnos  Entregan su documento recepcional 

concluido en versión PDF al correo del 
área de titulación, junto con la 

documentación correspondiente para 

conformación de expedientes.  

3 de julio  Área de titulación  Entrega la documentación 

correspondiente a secretaría de la 

escuela.  

   
   

   
Área de titulación  

• Comparte documentos de 
titulación al jurado.  
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3 al 5 de 

julio   

• Elabora y entrega oficios 

de comisión para exámenes 
profesionales.   

• Cita a los alumnos para 

notificar fecha de su examen 

profesional.   

19 al 25 de 

julio  

Área de titulación  Exámenes profesionales.   

   
Oficina de Práctica  

➢ Recibimos a los alumnos de segundo semestre después de su primera jornada de 

observación en jardines de niños urbanos, esperamos que estos días de reflexión 

y análisis sean de utilidad para aplicarlo en clase.  

➢ Los estudiantes del cuarto y sexto semestre continúan en su jornada de práctica 

hasta el 2 de junio, estamos seguros de que están dejando en alto el nombre de 

la Institución.  

➢ Agradecemos a los maestros que han realizado el acompañamiento a los alumnos 

de la Licenciatura de segundo a sexto semestre y seguimos exhortándolos a 

continuar con esta encomienda y dar la retroalimentación necesaria para 

coadyuvar a la formación de los futuros educadores físicos.  

 

 

 DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
➢ Espero que esta semana sea productiva y se lleven a cabo las actividades 

complementarias que se han planeado, en los diferentes espacios, para nuestros 

estudiantes.   

  

Oficina de Tutoría  

➢ Sirva este medio para agradecer a la Dr. Mónica Vásquez Carmona, por la 

coordinación del taller “Fortalecimiento de habilidades socioemocionales e 

integración grupal”, el cual culminó el pasado 24 de mayo. 

➢ Asimismo, informamos a las alumnas del 1° “A” de la Licenciatura en Educación 

Preescolar, que el día de hoy se entregarán las constancias de asistencia y 

participación a dicho taller.  
 
 
 
 

➢ Sirva este medio para informar a todo el personal normalista que el monumento 

en honor a “Enrique C. Rébsamen”, fundador de nuestra Escuela Normal, se 

encuentra en proceso de embellecimiento, por lo que se les pide tomar sus debidas 
precauciones en el área correspondiente. 

➢ Se le invita a todo el personal administrativo a acudir a esta Subdirección 

Administrativa a recoger su taza. 

➢ A todos los docentes que aún no han recogido su taza del día del maestro, se les 

pide amablemente pasar a esta subdirección. 

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

➢ El día de hoy, lunes 29 de mayo de 10:00 a 13:00 hrs., se llevará a cabo la reunión 

de capacitación con el personal que colabora en el Departamento de Recursos 

Humanos acerca de la importancia de la actitud de servicio para la satisfacción del 

usuario, con la finalidad de analizar y reflexionar desde la perspectiva del código 

de ética de servidores públicos para favorecer la toma de decisiones en su 

intervención administrativa y mejorar su encargo en la Institución. 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 

➢ Se informa a toda la comunidad normalista que, con el fin de evitar algún riesgo 
sanitario, se cambiará el depósito de basura que estaba ubicado en el 

estacionamiento de maestros, a la parte que colinda con el portón de la avenida 

Ruiz Cortines. Agradecemos su comprensión. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 

➢ Hacemos de su conocimiento que esta semana se estarán visitando los diferentes 

departamentos de nuestra Institución, con el fin de conocer los procesos que se 

llevan a cabo en cada uno de ellos para así generar los requerimientos del Sistema 

Integral, por lo que les pedimos de su cooperación para llevar a cabo este ejercicio. 

 

 

 
➢ El martes 23 de mayo, se efectuó la entrega de los nombramientos del personal 

que colabora en esta Subdirección, sin lugar a dudas el nuevo equipo académico y 

administrativo fortalecerá las actividades y tareas que se desarrollan en el área y 

complementará exitosamente los nuevos procesos y retos académicos 

profesionales que esta Subdirección se ha propuesto desarrollar para contribuir a 

la profesionalización y superación académica del magisterio de educación básica y 

normal. 
 

Nombre del trabajador Función o cargo 

Dr. Pedro Cortés y Miguel Subdirector de la Unidad de Estudios de Posgrado 

C. María Isabel Pérez Rivera  Enlace de la Subdirección de Estudios de Posgrado 

Dra. Holda María Espino Rosendo  Jefa del Departamento de Desarrollo de Programas 

Mtro. Juan Roberto Sánchez 

Pensado  

Enlace del Departamento de Desarrollo de Programas 

Dra. Liliana Aidé Galicia Alarcón  Jefa de la Oficina de Innovación en el Aprendizaje 

Mtra. Reyna María Montero 

Vidales  

Coordinadora Académica de la Especialidad en 

Docencia Multigrado 

UNIDAD DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
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Lic. Lizbeth Ortega Trápaga  Enlace de la Coordinación Académica de la Especialidad 

en Docencia Multigrado 

Mtra. Beatriz Eugenia García 

González  

Coordinadora Académica de la Especialidad en 

Intervención Inclusiva 

Mtro. Alfonso Cruz Morales  Enlace de la Coordinación Académica de la Especialidad 

en Matemática Educativa 

Mtro. Alejandro Edder Verdejo 

Servín  

Coordinador Académico de la Maestría en Innovación 

en la Educación Básica 

Mtra. Myrna Hernández 

Hernández  

Enlace de la Coordinación Académica de la Maestría en 

Innovación en la Educación Básica 

Mtra. Grecia Herrera Meza  Enlace de la Coordinación Académica de la Maestría en 

Innovación en la Educación Básica 

Mtro. Daniel Rojas Suárez  Coordinador Académico de la Maestría en Educación 

Física y Deporte Escolar 

Mtra. Edna Mónica Saldaña 

Rodríguez  

Enlace de la Coordinación Académica de la Maestría en 

Educación Física y Deporte Escolar 

Dra. Tania Sánchez Galván  Coordinadora Académica del Doctorado en Educación y 

Comunicación Social/Responsable del Programa de 

Tutoría y Titulación 

Dra. Amanda Cano Ruiz  Jefa del Departamento de Investigación y Vinculación 

Dra. Rosa Lilian Martínez 

Barradas  

Jefa de la Oficina de Vinculación y Cooperación 

Académica 

Dra. Ana Graciela Cortés Miguel  Jefa de la Oficina de Fortalecimiento a la Investigación 

Lic. Julio César Munguía 

Hernández  

Enlace del Departamento de Investigación y 

Vinculación 

Lic. Rafael Gilberto González Báez  Enlace del Departamento de Investigación y 

Vinculación 

Mtra. Aline Subayra Arroyo Ponce  Jefa del Departamento de Gestión Estratégica 

Lic. Gloria de los Ángeles Morales 

Mora  

Jefa de la Oficina de Trayectoria Académica 

Mtra. Liliana Angélica Pineda 

Salas  

Jefa de la Oficina de Planeación y Gestión Estratégica 

Lic. Santiago de Nazareth Moreno 

Pérez  

Enlace del Departamento de Gestión Estratégica 

Mtro. Luis Miguel Suárez Ortigoza  Enlace del Departamento de Gestión Estratégica 

 

➢ El pasado 18 de mayo se llevó a cabo la primera reunión general con el personal 

que integra la subdirección de la unidad de estudios de posgrado, en donde se 
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presentó el organigrama, las funciones de los departamentos, así como las 

expectativas y retos a lograr durante esta administración. Agradecemos el 

compromiso y dedicación del equipo adscrito.  

 

ESPECIALIDAD EN MATEMÁTICA EDUCATIVA 

➢ Hacemos un reconocimiento al Dr. Pedro Cortés y Miguel, así como a la Mtra. María 

de los Ángeles Hernández Cortés (egresada de la tercera generación) y el Mtro. 
Claudio Felipe Rodríguez Munive (estudiante de la cuarta generación) por su 

brillante participación académica en el Seminario Nacional de Posgrado en Docencia 

en Matemática organizado por la Universidad Autónoma de Guerrero a cargo del 

Dr. Javier Lezama A. 

➢ Se solicita a la comunidad normalista estar pendientes por que este programa de 

posgrado favorecerá próximamente actividades académicas tendientes a fortalecer 

la formación académica. 

 

MAESTRÍA EN INNOVACIÓN EN EDUCACIÓN BÁSICA  

➢ El próximo 3 de junio a las 11:30 hrs., se realizará el Conversatorio con egresados 

y tutores MIEB denominado “Compartiendo la experiencia en la innovación 

educativa” como parte de las actividades de la Academia de Taller V. 
 

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE ESCOLAR  

➢ El pasado 23 de mayo se hizo entrega de los nombramientos y cargos de la nueva 

organización de la ahora Subdirección de la Unidad de Estudios de Posgrado; esta 

ceremonia fue dirigida por la nueva administración institucional y directiva de 

nuestra Benemérita Escuela Normal Veracruzana “Enrique C. Rébsamen” a cargo 

del Dr. Gerardo Gómez Salas y representantes del Gobierno del Estado de Veracruz 

y la SEV. En dicha ceremonia se designó oficialmente al Mtro. Daniel Rojas Suárez 

como coordinador de la Maestría en Educación Física y Deporte Escolar antes 

Maestría en Competencias Profesionales para la Educación Física. El maestro fue 

ratificado por el subdirector de la UEP, el Dr. Pedro Cortés y Miguel junto con la 

nueva dirección de la BENV. En ese sentido también se hace conocer a nuestra 

comunidad académica que como Enlace Académico Profesional de nuestro posgrado 
se ha elegido a la Mtra. Edna Mónica Saldaña Rodríguez para operar junto con el 

coordinador este nuevo proceso administrativo, académico y profesional. ¡Muchas 

felicidades maestros(as), enhorabuena; deseamos el mayor de los éxitos para esta 

responsabilidad profesional que pondrá en alto el nombre de nuestra centenaria 

institución! 

➢ Respecto al proceso de titulación extraordinario (cero rezago) que corresponde aún 

a la gestión académica de la MCPEF, se desarrolló con éxito el examen profesional 

de nuestro egresado Heberto Rojas Arellano, este se celebró el viernes 26 de mayo 

quien con el documento: "La comunicación asertiva en el contexto escolar: una 

intervención pedagógica con los alumnos de 5⁰ grado de primaria desde la 

Educación Física", obtuvo el grado de Maestro en Competencias Profesionales para 

la Educación Física. En dicho examen nos acompañó el Dr. Gerardo Gómez Salas, 
director de la BENV; el Dr. Pedro Cortés y Miguel, Subdirector de la Unidad de 

Estudios de Posgrado BENV. El jurado estuvo conformado por los Maestros (as): 
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Marino de Ocampo Arellano, Mara Paola González Bello y Daniel Rojas Suárez. La 

logística y gestión de la sede para el examen profesional estuvo a cargo de la Mtra.  

Aline Subayra Arroyo Ponce (Jefa del Departamento de Gestión Estratégica), la 

Mtra. Liliana Angélica Pineda Salas (Jefa de la Oficina de Planeación y Gestión 

Estratégica), la Lic. Gloria de los Ángeles Morales Mora (Jefa de la Oficina de 

Trayectoria Académica), María Isabel Pérez Rivera (área administrativa) y a la Mtra. 

Edna Mónica Saldaña Rodríguez (enlace académico de nuestro posgrado). Esta 

coordinación reconoce su trabajo y colaboración. ¡Muchas gracias a todos (as) por 

su valioso apoyo para lograr el objetivo de este evento académico profesional! 

➢ El próximo lunes 29 de mayo iniciamos con los primeros momentos del nuevo 

diseño de nuestra maestría, atenderemos la primera reunión a la que convoca la 
Dra. Holda María Espino Rosendo (Jefa del Departamento de Desarrollo de 

Programas) a partir de las 10:00 hrs. en la Sala de Juntas de la UEP. Ese mismo 

día nuestro coordinador dará seguimiento a las actividades de gestión y 

colaboración académica con la Universidad Autónoma de Baja California, 

particularmente con la Maestría en Educación Física y Deportes de la Facultad de 

Deportes, campus Mexicali. 

➢ Recordamos a nuestros integrantes de la Comisión de Titulación de la UEP- BENV 

que el próximo martes 30 de mayo a las 11:30 hrs. tenemos reunión para organizar 

y decidir aspectos específicos del periodo de titulación extraordinario MCPEF 

correspondiente a los meses de junio y julio. Solicitamos a nuestros egresados 

inscritos en esta fase académica estar pendientes de la información que se 

abordará, así como de los acuerdos que se lleguen a tomar para esta dinámica de 

exámenes profesionales. ¡Que tengan excelente cierre de mes, saludos a toda 
nuestra comunidad Normalista!   
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E F E M É R I D E S 

Del 29 de mayo al 04 de junio de 2023 
 

29 1821. El teniente coronel Antonio López de Santa Anna, se apodera 
de Jalapa con el Plan de Iguala, que declaraba la Independencia de 
México.  
1959. Muere Rafael Ramírez Castañeda, impulsor de la escuela rural 
y creador de programas docentes para niños y adultos del campo. 

30 

 

1861. Melchor Ocampo, destacado líder liberal, es tomado prisionero 
por una gavilla conservadora en su hacienda de Pomoca, Michoacán.  
1864. Maximiliano de Habsburgo es recibido con un Te Deum en 
Córdova, después de la fría recepción del pueblo de Veracruz el día 
anterior. 

31 1850. Muere Mariano Otero, político y escritor de ideas liberales, 
promotor del juicio de amparo.  
1911. El ex Presidente Porfirio Díaz parte de Veracruz hacia Francia, 
a bordo del Ipiranga. 
Día Mundial sin Tabaco. 

01 1906. Estalla una huelga general en el Mineral de Cananea, Sonora. 
Los obreros se manifiestan por mejoras salariales y condiciones de 
trabajo.  
1917. Zarpa del puerto de Veracruz, el vapor Tabasco, primer barco 
mercante mexicano con tripulación solamente nacional. 
Día de la Marina Nacional. La Bandera Nacional deberá izarse 
a toda asta. 

02 1887. Nace Genaro Estrada, en Mazatlán, Sinaloa. Llegó a destacarse 
como periodista, poeta, novelista, historiador y diplomático, creador 
de la Doctrina Estrada, basada en la no intervención y el respeto a la 
autodeterminación de los pueblos. 

03 1861. Es asesinado Melchor Ocampo, en la hacienda de Caltengo, 
Tepeji del Río. Fue uno de los ideólogos y políticos más importantes 
de la etapa de la de Reforma liberal.  
1863. El periódico conservador El Cronista de México, clausurado por 
Benito Juárez, vuelve a publicarse. 

04 1861. Decreto por el cual los asesinos de Melchor Ocampo quedan 
fuera de la ley.  
1928. Muere Lauro Aguirre en la Ciudad de México. Reconocido 
educador tamaulipeco, reformador de la pedagogía e impulsor de la 
enseñanza normal. 
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