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➢ Sirva este medio para hacer extensiva la invitación a toda nuestra comunidad 

normalista al Homenaje que se ha organizado con motivo del Día del 

Maestro y a la toma de protesta del nuevo Director; el cual tendrá verificativo 

el martes 23 de mayo, a las 9:00 hrs., en el Auditorio de esta casa de estudios.  

 

➢ Por este medio se informa a la comunidad académica normalista, que el Comité 

Científico del XVII Congreso Nacional de Investigación Educativa, decidió 

extender el periodo de recepción de contribuciones, por lo que la nueva fecha 

límite es el próximo 24 de mayo de 2023 a las 23:59 hrs. (tiempo de la cd. 

de México). Cabe señalar que lo anterior no modifica las fechas subsecuentes 

relacionadas con el mismo evento. 

 

 

 

➢ La primera jornada del Programa de Formación Continua para Directivos, se llevó 

a cabo el día 17 de mayo del presente, en un horario de 9:00 a 14:00 hrs. A este 
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evento asistieron compañeros(as) que asumen las funciones subdirector(a), 

jefes(as) de departamento y jefes(as) de oficina, haciendo un total de 100 

personas, a quienes pronto se les hará llegar una constancia de participación, así 

como un breve formulario con fines de retroalimentación que permita mejorar las 
siguientes jornadas del programa. Gracias por su participación. 

➢ El próximo viernes 26 del presente, personal de la DEN, junto con personal de esta 

subdirección y del Departamento de Planeación y Evaluación Institucional de la 

BENV, sostendremos una reunión sobre la nueva estructura organizacional. 

En dicha reunión, habrá oportunidad de plantear algunos cambios o 

correcciones a los nombres de las oficinas, departamentos y 

subdirecciones, así como a la descripción general y funciones. Cabe 

mencionar que en este momento se trata de correcciones o cambios menores 

que no impacten la estructura aprobada, por lo que se hará llegar un sencillo 

formato a las áreas antes mencionadas, a fin de que puedan anotar allí 

sus observaciones. En caso de tener elementos qué corregir, favor de enviar 

esta información en el formato correspondiente, a más tardar el día miércoles 

24 del presente, a los correos: 
o planeacionyevaluacion.benv@msev.gob.mx  

planeacionyevaluacionbenv@gmail.com  

➢ El viernes 19 del presente, dio inicio una serie de reuniones de trabajo con las 

oficinas y departamentos de esta subdirección. En esta ocasión, correspondió el 

turno a la oficina de Género, atención a la diversidad y derechos humanos, 

encabezada por la Mtra. Mónica del Rocío Arroyo de la Rosa. Asistimos a dicha 

reunión el Mtro. Adolfo Vásquez García (Jefe del Departamento de Apoyo a la 

Formación Integral), la Mtra. Luz Daniela Gómez López, la Dra. Karla Yadira Núñez 

Balderas (Apoyo Técnico de la Subdirección Técnica) y la Dra. Virginia Aguilar Davis 

(Subdirectora Técnica).  

➢ A continuación, se muestra la calendarización para las próximas reuniones: 

Oficina o Departamento Fecha y hora Lugar 

Departamento de 

Planeación y Evaluación 

Institucional 

Lunes 22 de mayo 

10:00 horas 

Instalaciones del mismo 

Departamento 

Departamento de 

Investigación e 

Innovación Educativa 

Lunes 22 de mayo 

11:30 horas 

Instalaciones del mismo 

Departamento 

Departamento de Apoyo 

a la Formación Integral 

Oficina de 

Sustentabilidad 

Miércoles 24 de 

mayo 

10:00 horas 

 

Sala de Consejo 

Departamento de 

Profesionalización y 

Formación Continua 

Miércoles 24 de 

mayo 

11:30 horas 

Instalaciones del mismo 

Departamento 

Departamento de 

Servicios Bibliotecarios 

Jueves 25 de mayo 

10:00 horas 

Por definir 

mailto:planeacionyevaluacion.benv@msev.gob.mx
mailto:planeacionyevaluacionbenv@gmail.com
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Departamento de 

Comunicación, Difusión 
y Extensión 

Jueves 25 de mayo 

12:00 horas 

Por definir 

Oficina de Programa de 

Lectura 

Lunes 29 de mayo 

10:00 horas 

Por definir 

Departamento de Apoyo 

a la Formación Integral 

Oficina de Cultura Física 
y Calidad para el 

Deporte 

 

Martes 30 de mayo 

10:00 horas 

 

Sala de Consejo 

Departamento de Apoyo 
a la Formación Integral 

Oficina de Servicios 

Escolares 

 
Martes 30 de mayo 

11:30 horas 

 
Sala de Consejo 

 
➢ El Consejo Mexicano de Investigación Educativa (COMIE) extiende una cordial 

invitación a la comunidad académica y estudiantil, para participar en la séptima 

edición de la Escuela de Investigación Educativa – Verano 2023, así como al taller 

virtual Perspectiva de Género en STEM (ciencia, tecnología, ingeniería y 

matemáticas). Para mayores informes sobre el primer evento, favor de dirigirse al 

Departamento de Investigación e Innovación Educativa; en cuanto al 

segundo evento, podrán acudir a la Oficina de Género, Atención a la 

Diversidad y Derechos Humanos.  

 

 

 DEPARTAMENTO DE APOYO A LA FORMACIÓN INTEGRAL 

Oficina de servicios escolares 

➢ Les recordamos a los estudiantes normalistas que, de acuerdo con la convocatoria 

emitida por la Coordinación Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juárez 
(CNBBBJ), la publicación de resultados de la Beca Jóvenes escribiendo el 

futuro (JEF) 2023-1 es a partir de esta semana. Los estudiantes que realizaron 

su solicitud y finalizaron el trámite, podrán consultar los resultados en su perfil 

de SUBES, adicionalmente, deberán aceptar su incorporación mediante el formato 

que el mismo sistema arroja, en caso de que así se solicite.  

➢ Se comunica que el horario de atención del Servicio Médico es de 8:00 a 18:00 

hrs., y el horario de atención del Servicio Psicológico es de 8:00 a 16:00 hrs., 

ambos de lunes a viernes. 

➢ Se informa a todos los estudiantes que el trámite para realizar altas ante el IMSS 

es permanente, pueden acudir a esta área para pedir informes o llevarlo a cabo. 

Sin embargo, es importante mencionar que la plataforma ha estado en 

actualización y mantenimiento, por lo que ha presentado fallas en las últimas 
semanas. Quienes ya iniciaron el trámite, es necesario que revisen en su vigencia 

que ya se encuentren dados de alta, de no ser así, les pedimos acudir al área 

nuevamente. Les recordamos que el proceso termina una vez que acuden a su 

clínica de adscripción para obtener su tarjeta de citas. 
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Oficina de Género, Atención a la Diversidad y Derechos Humanos 

“Privar a las personas de sus derechos humanos es poner en tela de juicio su propia 

humanidad”.  
   Nelson Mandela 

 

➢ Sin lugar a duda las luchas sociales por erradicar la desigualdad generan cambios 

de pensamiento, por ello, todos los seres humanos, sea cual sea su cultura o 

pasado histórico, sufren cuando son intimidados, violentados o torturados. 

Debemos, por tanto, insistir en un consenso, no solo por la necesidad de respetar 

los derechos humanos en todo el mundo, sino también por la definición de esos 

derechos, porque es inherente en todos los seres humanos anhelar la libertad, 
igualdad y dignidad. 

➢ En ese tenor es preciso recordar la conmemoración del Día internacional contra 

la homofobia y la transfobia. En el 2004, la Organización de las Naciones Unidas 

ha celebrado como el Día Internacional contra la Homofobia y la Transfobia en 

conmemoración del 17 de mayo de 1990, cuando la Asamblea General de 

Organización Mundial de la Salud (OMS) eliminó la homosexualidad de la 

clasificación internacional de enfermedades mentales, así como para llamar la 

atención de los líderes políticos, creadores de opinión, movimientos sociales, el 

público en general y los medios de comunicación sobre la violencia y la 

discriminación que sufren las personas LGBTTTI a nivel internacional.  

Cabe señalar que las acciones encaminadas hacia el respeto a la diversidad y la 

igualdad, deben hacerse presentes en todas las esferas sociales, así que es una 
lucha ardua promover una Educación transformadora, por tal motivo se requiere 

de acciones concretas  y procesos de formación y orientación ante tan importantes 

temas, por ello, la oficina de ESTUDIOS DE GÉNERO, ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 

Y DERECHOS HUMANOS, se ha dado a la tarea de incluir líneas de acción 

encaminadas a la actualización de los temas prioritarios y en fechas recientes 

haciendo alusión, la jefa de oficina asistió puntualmente a la primera jornada de 

formación continua para directivos. 

➢ Como parte fundamental de las tareas de la oficina, es necesario hacer un recorrido 

por los sucesos que han marcado el panorama histórico, político, social y cultural 

del escenario mundial, por ello se hace referencia a las fechas más importantes de 

la semana. 

➢ El Día Internacional de la Diversidad Biológica se celebra el 22 de mayo 

de cada año. Fue decretado por la Organización de las Naciones Unidas (ONU), 
con el objetivo de crear conciencia acerca de la importancia que tiene la 

biodiversidad para los seres humanos y la necesidad de cuidarla y preservarla para 

las futuras generaciones. 

➢ El 23 de mayo es el Día Internacional para la Erradicación de la Fístula 

Obstétrica, una fecha proclamada por la Organización de las Naciones Unidas 

(ONU), para concienciar a la población acerca de una grave lesión que sufren 

muchas mujeres durante el parto, especialmente en países con sistemas sanitarios 

deficitarios. 
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➢ 24 de mayo, origen del Día Internacional de las Mujeres por la Paz y el 

Desarme. La celebración de esta importante fecha tiene su origen a partir de la 

década de los 80, gracias a la conformación de un grupo de mujeres pacifistas de 

algunos países europeos y de los Estados Unidos de América y cuyo objetivo fue 

la lucha en contra de la carrera armamentista y el uso de armas nucleares. 

Durante estos años, se levantaron muchos movimientos pacifistas. Uno de ellos 

fue el llamado Asociación de Mujeres Parlamentarias por la Paz, siendo una 

de las principales protagonistas Maj Britt Theorin, quien en su rol de presidente 

de la organización de Naciones Unidas fue pieza clave para la incorporación de la 

mujer y así, acabar con el desarme y alcanzar la paz. 

➢ El Día de África se celebra el 25 de mayo. Fue decretado con el objetivo de dar 

a conocer las necesidades que siguen enfrentando todos los países del Continente 
Africano. Así mismo, revindicar todos los avances socioeconómicos que han 

alcanzado, incluyendo su liberación del colonialismo. 

➢ 26 de mayo Drácula: un oscuro y sangriento personaje. Drácula o 

Nosferatu fue un personaje creado por el novelista irlandés Bram Stoker en el 

año 1897, basado en una figura histórica real. 

Stoker basó su novela de terror gótico en el príncipe Vlad III de Valaquia, originario 

de Rumanía. Tenía el apodo de Vlad El Empalador, debido a que fue muy cruel y 

despiadado con sus oponentes y las personas que lo traicionaban, torturándolos 

de las peores formas posibles. El 26 de mayo se estima que hubo más de 100.000 

víctimas empaladas en los bosques rumanos. Esto sirvió de inspiración al escritor 

Stoker para la creación de su gran obra literaria "Drácula", conectando a su 

personaje protagonista, el Conde Drácula, con el vampirismo. 
➢ El 27 de mayo es el Día de Sensibilización de las Colagenopatías Tipo II, 

que abarcan el Síndrome de Stickler, SEDC y otras. Fue la Asociación de Familiares 

y Afectados por el Síndrome de Stickler, SEDC y otras Colagenopatías Tipo II 

(AFASCOL) quien proclamó esta celebración, ya que fue un 27 de mayo cuando se 

celebraron en el Hospital de La Paz (Madrid) las Primeras Jornadas de 

Colagenopatías Tipo II. 

Estas enfermedades se producen cuando hay una mutación del gen COL2A1, que 

causa anomalías en la producción del colágeno y ello afecta directamente al 

cartílago y al hueso causando trastornos y displasias esqueléticas. 

➢ Jugar es una actividad recreativa que generalmente se asocia a la niñez, aunque 

el juego es importante en todas las etapas de vida del ser humano. Por lo anterior, 

cada 28 de mayo se celebra el Día Internacional del Juego. 

 
 

 

Oficina de Sustentabilidad 

 

¡Importantes logros en el manejo de residuos en la Normal Veracruzana! 
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➢ En el marco del Día del Reciclaje, celebrado el 17 de mayo, queremos destacar los 

avances significativos que hemos alcanzado en la gestión de residuos en nuestra 

institución. 

➢ El pasado 11 de mayo se realizó una canalización de residuos, cuyos resultados 

fueron:  

 
1. 366.5 kg. de cartón, contribuyendo a la reducción de la tala de árboles 

y fomentando la reutilización de este valioso recurso.  

2. 200 kg. de archivo, garantizando una gestión adecuada de la 

información y promoción de la práctica de la archivística responsable.  

3. 295 kg. de revista, fomentando el buen manejo de este recurso 

informativo para su reutilización.  

4. 8.8 kg. de periódico, aportando así un ahorro en el consumo energético 

y material para la elaboración de este medio de información.  

5. 54.7 kg. de PET, impulsando el reciclaje de este tipo de plástico y 

evitando su acumulación en vertederos.  

6. 228 kg. de Tetra Pak, fomentando la reutilización y el reciclaje de este 

material tan común en nuestro día a día. 

 
➢ En estos últimos 5 meses, hemos logrado recuperar una impresionante cantidad 

de 1.5 toneladas de residuos sólidos. Éste es el resultado de los esfuerzos 

conjuntos de nuestra comunidad educativa en la implementación de prácticas 

responsables de manejo de residuos. 

➢ El jueves 18 del presente, el CES se sumó al esfuerzo emprendido por la Escuela 

Primaria Anexa a la Normal Veracruzana, la cual, desde finales del mes de abril, 

se encuentra recolectando tapitas plásticas en apoyo a la campaña "Mujeres 

Sembrando Esperanza", misma que está dirigida al apoyo de niños con cáncer. En 

total se donaron 5192 tapas, gracias al esfuerzo conjunto de la tienda Alma 

Granel, el Punto Verde y los integrantes del Centro de Educación para la 
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Sustentabilidad. Esta acción solidaria demuestra el compromiso de la BENV con el 

cuidado del medio ambiente y las causas sociales. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Invitamos a seguir sumándose a esta gran acción y agradecemos a todos los 

estudiantes, docentes, personal administrativo y colaboradores externos que han 

contribuido activamente en este proceso. Sigamos trabajando juntos para seguir 

avanzando en nuestro objetivo de un manejo responsable de los residuos sólidos 

y la promoción de un entorno más sostenible. 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Además, hemos podido recolectar durante el mismo lapso, un total de 661.5 kg 

de residuos sólidos orgánicos provenientes del CAI, de las dos cafeterías, 

módulo de café e integrantes de la comunidad normalista que recolectan los 

residuos sólidos de sus casas. Dichos residuos son procesados a través de 

diferentes técnicas de compostaje: biointensiva y de lombrices, mediante las 

cuales obtenemos abono orgánico, mismo que se utiliza en el Huerto Escolar 

Sustentable de la BENV. Para el logro de estas acciones ha sido fundamental la 

participación de los estudiantes normalistas, a través del Programa Servicio 

Comunitario, a los cuales reiteramos nuestro reconocimiento y agradecimiento. 
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#PorUnaBENVSustentable 

 

 

 

 

Desarrollo Curricular  

Se solicita la presencia de los jefes de oficina de Desarrollo Curricular de las 

licenciaturas el próximo martes 23, a las 9:00 hrs., en la sala de juntas de la 

Subdirección de Docencia.  

 

Evaluación 
➢ Invitamos a toda la comunidad normalista a la conferencia ¿Qué sabemos del 

cerebro? a cargo de la Dra. Leonor López Meraz del Instituto de investigaciones 

cerebrales de la Universidad Veracruzana. 

 

SUBDIRECCIÓN DE DOCENCIA 
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➢ Se solicita la presencia de los Coordinadores Académicos de las licenciaturas el 

próximo miércoles 24 de mayo, el lugar se confirmará mediante el grupo de 

Whatsapp.  

➢ Como parte del Diplomado: Currículum con énfasis en el diseño de 
programas de estudios, el próximo viernes 26 de mayo se realizará la 2da sesión 

del Módulo 4. La organización de los aprendizajes a cargo del Dr. Abraham Heredia 

Sánchez, a las 9:00 en aula de medios.  
 

Titulación 

➢ Recordamos a los docentes directores de documento de titulación de la generación 

2019-202, que de acuerdo con el “Calendario de Actividades Finales del Proceso 

de Titulación” el periodo para realizar la evaluación del documento final es del 23 

al 29 de mayo.  

➢ Estimados docentes, si cuentan con alumnos en situación de rezago que hagan 

entrega de listas de criterios de evaluación en su coordinación correspondiente. 

➢ Compartimos información correspondiente al Acuerdo 01-01-22, para la titulación 

de egresados de planes de estudio anteriores a 2004.  
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR 
➢ Deseamos que esta semana que inicia sea de éxito y enriquecedora para nuestro 

personal docente y alumnado. 
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➢ Se les recuerda la invitación de parte de la Dirección de nuestra escuela para 

presenciar este martes 23 de mayo, el Homenaje que con motivo del ”Día del 

maestro” se preparó con esmero y cariño. Lugar: Auditorio de la BENV, 9:00 horas. 
 

Oficina de Desarrollo Curricular 

➢ Recordamos a todos los compañeros docentes que las academias de curso 

programadas para esta semana son: 

 

FECHA SEMESTRE CURSO 

23 de mayo 4° Desarrollo de competencia lectora 

4° Estrategias para la exploración del mundo social 

24 de mayo 4° Modelos pedagógicos 

6° El niño como sujeto social 

6° Educación artística (artes visuales y teatro) 

26 de mayo 4° Optativo: Conocimiento de la entidad: contextos e 

indicadores 

➢ Las academias de grado programadas son: 

 

FECHA SEMESTRE 

24 de mayo 2° 

➢ Recordamos a los compañeros docentes que el próximo viernes 26 de mayo a 
las 9:00 hrs. en el aula de medios “Ángel J. Hermida Ruíz” está programada la 

sesión presencial del diplomado “Currículum con énfasis en el diseño de 

programas de estudios”. 

Oficina de Titulación 

Generación 2019-2023  

➢ Se le recuerda al estudiantado y directores de documento de titulación, lo 

programado en el Calendario de Actividades finales del proceso de titulación:  
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➢ Se comunica que, al correo de cada estudiante, se ha enviado la Carátula que 

corresponde al proceso de titulación y las consideraciones que es necesario atender 

para el envío óptimo de su documento de titulación.  

Generación 2020-2024 

➢ A docentes y estudiantado de esta generación, se les exhorta a continuar 

estableciendo contacto para construir de manera conjunta y sistemática sus 

documentos de titulación.  
 

Oficina de Observación y Práctica 

➢ A partir del inicio de esta semana nuestros alumnos de sexto semestre acudirán a 

sus jornadas de práctica, les deseamos éxito a cada uno de ellos, así también 

recordamos y exhortamos a nuestra plantilla docente a efectuar el 

acompañamiento y para ello se dirijan a nuestra oficina por el oficio e instrumento 
correspondiente para tal actividad. 

➢ Deseamos los mayores logros a nuestras alumnas de octavo semestre, que 

regresan a concluir su último periodo de práctica con ánimo y entusiasmo a sus 

escuelas de práctica y permanecerán en ellas hasta finales del mes de junio. 
 

Oficina de Evaluación 

➢ Solicitamos amablemente a los docentes que aún no entregan las listas de 

asistencia y calificaciones del primer bimestre lo puedan hacer a la brevedad.  

➢ Igualmente les recordamos que la próxima entrega de listas del segundo bimestre 

será a más tardar el miércoles 31 de mayo.  

➢ A los docentes que tengan estudiantes que van a presentar examen de rezago este 

semestre, les pedimos enviar sus temarios y criterios de evaluación con fecha 

límite del día 25 de mayo al correo de la oficina: 

evaluacion.preesc.benv@gmail.com 

mailto:evaluacion.preesc.benv@gmail.com
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 
➢ En marco de las acciones de vinculación institucional, la academia de Práctica 

Profesional de octavo semestre y el Departamento de Educación Especial Federal 
organizaron jornadas formativas en modalidad presencial dirigidas a estudiantes 

de cuarto grado de nuestra licenciatura en el periodo comprendido del 16 al 19 de 

mayo del año en curso. Agradecemos a los docentes: José Alfredo Texon Viccon, 

Eduardo Enrique González Báez, María Mirna Córdoba Martínez, Blanca Edith Lara 

Jácome y Héctor Hugo Garrido Medina, pertenecientes al CRIE 15 de la zona 

escolar 05 de educación especial, quienes coordinaron los talleres "Programa 

Formativo para la implementación de las artes en educación básica” y “Programa 

lúdico para el desarrollo de habilidades socio emocionales”. Reconocemos la 

gestión de la academia integrada por los maestros: María del Carmen Chávez 

Monfil, Ma. Antonia Terrones Méndez, Martha Alicia Landa Huerta, Ulises Cortés 

Hernández y Carmen Haydeé Mazadiego Infante. Muchas felicidades por los 

trabajos emprendidos en beneficio de la formación integral del estudiantado.         
➢ De conformidad con la política institucional y los procesos de transición, los 

compañeros responsables de oficina y jefa del departamento de la licenciatura 

participaron en la primera sesión del Programa de Formación Continua para 

Directivos. Agradecemos la disposición y participación comprometida en las 

actividades desarrolladas. 
 

Nombre Puesto Correo electrónico 

Mtra. Astrid Del 

Carmen Hernández 

Aguilar 

Jefa de la oficina de 

Desarrollo Curricular 
  

desarrollocurricularprim@gmail.com 
  

Mtra. Darjeeling 
Rodríguez Ortiz 

  

Jefa de la oficina de 
Titulación 

  

lepri.titulacionbenv@gmail.com 
  

Mtro. Gerardo Alán 

Rivera Herrera 
  

Jefe de la oficina de 

Practica Profesional 
  

practica.prim@gmail.com 
  

Mtra. Blanca Estela 

Torreblanca 
  

Jefa del a oficina de 

Evaluación 
  

evaluacionprimaria2019@gmail.com 
  

Mtra. Nancy Toralva 

Contreras 
        Jefa de 

Departamento de 
Educación Primaria 

coordprimaria.benv@msev.gob.mx 
  

  

➢ Agradecemos la asistencia y participación de jefes de grupo y consejeros 

estudiantiles en la reunión de trabajo realizada el viernes 19 de mayo; sin duda 

alguna el diálogo asertivo y los mecanismos de comunicación establecidos trazan 

las directrices para emprender acciones conjuntas y fortalecer el Departamento de 

nuestra Licenciatura. 
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Oficina de Práctica Profesional 
➢ Invitamos a los docentes a recoger los oficios de comisión y presentación para la 

próxima jornada de práctica. 
➢ Exhortamos a los jefes de grupo a realizar la entrega de los oficios de presentación 

correspondientes a la jornada de observación y práctica. Si existiese un error en el 

documento, como nombre, grado o tutor, favor de anotar los datos correctos con 

lápiz. Todos deberán entregar el documento original firmado y sellado, resguardando 

una copia de respaldo. Agradeceremos su entrega oportuna para la elaboración de 

la documentación pertinente. 
 

Oficina de Evaluación 
➢ Solicitamos a los docentes que aún no entregan las listas de asistencia del primer 

bimestre lo puedan hacer a la brevedad posible para dar seguimiento a los procesos 

administrativos correspondientes. 
➢ Recordamos que la próxima entrega de listas de asistencia del segundo bimestre 

será el día 31 de mayo. 
➢ Solicitamos a los docentes directores de documento de titulación, se acerquen a la 

oficina de evaluación a partir del 24 de mayo para recibir las listas de calificaciones 
correspondientes a sus asesorados. 

➢ A los docentes que tienen estudiantes en rezago les solicitamos enviar los criterios 

de evaluación al correo de la oficina a más tardar el día 25 de mayo con la intención 

de brindar el seguimiento oportuno. 
  
Oficina de Titulación 
Generación 2019-2023 

• Estudiantes 
✓ Se les recuerda que el día 22 de mayo, el estudiante debe enviar por correo 

electrónico a la oficina de titulación de la Licenciatura el documento completo 

en formato PDF para su evaluación y calificación. Correo: 

lepri.titulacionbenv@gmail.com 
✓ La nomenclatura usada para nombrar el documento deberá ser: apellido 

paterno- nombre- grupo- modalidad (TI, IPP, PE). 

• Directores de documento 
✓ De acuerdo al calendario, a partir del día 23 de mayo la oficina de Titulación 

de la Licenciatura envía por correo electrónico al director, el documento final 

en formato PDF y la rúbrica para la evaluación y calificación. De igual manera 

se envía al estudiante, vía correo electrónico, la ficha de control para su 
llenado. 

✓ Para los días 23-29 de mayo el director evalúa el documento con base en la 

rúbrica y notifica al estudiante la calificación obtenida. 
  

Generación 2020-2024 
➢ Se les recuerda a los estudiantes enviar su ficha de identificación al correo 

electrónico de la oficina de titulación lepri.titulacionbenv@gmail.com 
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA 
➢ A los docentes del horario de 9:00-11:00 am del día martes 23 de mayo les 

pedimos por favor que bajen con sus respectivos grupos al Auditorio de la BENV 

para el Homenaje que se llevará a cabo con motivo del día del Maestro. Hacemos 

extensiva la invitación a todos los demás compañeros docentes de la licenciatura 

que puedan asistir.  
 

Oficina de Titulación 

➢ Damos inicio a las actividades laborales con la reunión de asesores, coasesores y 

lectores de Documentos recepcionales. La cita es en el Auditivo visual, a las 8:00 

am.  

 

Oficina de Práctica  

➢ Informamos que, del 22 de mayo al 2 de junio, nuestros alumnos de segundo 

grado asistirán a su segunda práctica docente en escuelas telesecundarias de la 

ciudad de Xalapa y alrededores. Les deseamos una experiencia satisfactoria que 

favorezca el desarrollo de sus habilidades docentes y sea motivo de perseverancia 

para alcanzar sus metas. 

➢ Se hace del conocimiento a los docentes de la academia de segundo grado que, a 
partir de este lunes 22, pueden pasar a la Oficina de Práctica por su oficio de 

comisión y presentación para acompañar a los alumnos en sus escuelas de 

práctica. Muchas gracias por su participación y compromiso con los estudiantes.  
 

Oficina de Evaluación 

➢ Anticipadamente, les recordamos a los compañeros docentes que el próximo 31 

de mayo se deberán entregar a la Subdirección de Administración Escolar y a esta 

Oficina, la segunda lista de asistencia y calificaciones.  

➢ Del mismo modo, les solicitamos, a quienes aún no han entregado las listas del 

bimestre pasado, pasen por favor a dejarlas. Muchas gracias. 
 

Oficina de Desarrollo Curricular  

➢ El próximo miércoles 24 de mayo tendrá reunión la academia de Cuarto grado a 

las 9:30 am en la sala de reuniones de asesores. Gracias por su puntual asistencia. 

 
 

 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN ESPECIAL 
➢ Recordamos a docentes y alumnos de la LEE/LIE la invitación emitida por la 

dirección de la BENV al homenaje con motivo del “Día del Maestro”, el martes 23 

de mayo a las 9:00 hrs., en el Auditorio de nuestra institución.  

➢ Agradecemos a la Academia de primer grado la vinculación con jefes de oficina del 

departamento, estamos trabajando en los compromisos acordados. 
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Oficina de Desarrollo Curricular 

➢ Durante esta semana sesionarán las siguientes Academias de Grado y Asignatura: 

 

ACADEMIA GRADO /FECHA LUGAR 

3er grado 

Lunes 22 de mayo 

10:00 Sala de juntas en el DEE 
  

  

ACADEMIA DE ASIGNATURA FECHA 

2° semestre: Aprendizaje de las matemáticas en inicial y 

preescolar 

23 de mayo 

4° semestre: Lenguaje y comunicación (educación 
secundaria) 

  
   

26 de mayo 
  

4º semestre: Pensamiento matemático 

6° semestre: Observación y Práctica docente IV  

  

➢ Agradecemos a los estudiantes de 4° años y a la academia de asesores por la 

actividad realizada con los estudiantes de 3°, fue muy fructífera y llena de 

aprendizajes para conocer el panorama que realizarán en este próximo ciclo 

escolar. 

➢ Les recordamos que estamos a sus órdenes para la recepción de actas de acuerdos 

de academia y planeación de unidad de curso que todavía estén pendientes en su 

entrega en el siguiente correo: dee.dllo.curricular23.27@gmail.com 

 
Oficina de Evaluación 

➢ Solicitamos a las Academias de curso/asignatura que en los casos que lo 

consideren necesario, podrán llenar las fichas de estudiantes en riesgo académico, 

mismas que podrán solicitarlas en impreso en el área administrativa de este 

Departamento. 
 
Oficina de Titulación 

➢ En el periodo del 19 al 26 de mayo, el prejurado realizará la primera revisión del 

Documento Recepcional de los estudiantes de 4o. 

 

Oficina de Práctica 

➢ Aprovechamos este medio para desear el mayor de los éxitos a los estudiantes de 

primer grado de la LEE que van a su segunda jornada de observación a partir del 

lunes 22 al 26 de mayo; así como a los alumnos de segundo grado de LEI y  de 

tercer grado de la LEE, quienes a partir de este lunes 22 y hasta el próximo 2 de 

junio, realizarán una jornada de práctica en diferentes servicios de Educación 

Especial. Asimismo, los exhortamos a cumplir con todas las recomendaciones 

realizadas por sus docentes y a aprovechar al máximo esta experiencia formativa. 
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 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
➢ Deseamos a toda la comunidad normalista, un excelente inicio de semana. 
➢ Les recordamos la invitación al Homenaje “Día del Maestro”, por parte de nuestra 

Institución, la cual se llevará a cabo el día martes 23 de mayo del presente, a las 

9:00 hrs. en el Auditorio de la BENV. 
 
Oficina de Desarrollo Curricular 

➢ Recordamos a los docentes que aún tienen pendiente la entrega de actas 

constitutivas de academia, planes semestrales y encuadres socializados y firmados 

por los estudiantes, lo hagan a la brevedad al correo electrónico 

 

Oficina de Evaluación 
➢ Se solicita a los maestros que tienen pendientes exámenes de rezago, mandar los 

criterios de evaluación de R2 y R3 a más tardar el día viernes 26 de mayo del 

presente. 
➢ Se exhorta a los compañeros que aún no han realizado la entrega de listas, hacerlo 

a la brevedad para dar continuidad a los debidos procesos. 

Oficina de Titulación 
➢ Se informa que, a través de esta Oficina, se remitió por correo los oficios dirigidos 

a los coasesores y lectores que participarán como jurado en el proceso de 

Exámenes Profesionales de la Generación 2019-2023, así como las funciones que 

le competen a cada uno de ellos, conforme al rol de asignación y las cuales han 

sido señaladas en los “Lineamientos Académicos para Organizar el Proceso de 

Titulación” 2022. 
➢ Asimismo, se reitera que el periodo de revisión de los documentos recepcionales 

de los alumnos de cuarto año, por parte del jurado, será del 19 al 26 de mayo. 

  Oficina de Práctica 

➢ Les deseamos el mayor de los éxitos a los alumnos del segundo semestre de la 

Licenciatura quienes en esta semana realizan su jornada de observación en 

jardines de niños en contexto urbano, actividades que forman parte fundamental 

para su desarrollo profesional. 

➢ Los estudiantes del cuarto y sexto semestre inician su jornada de práctica en las 

semanas del 22 de mayo al 2 de junio, les deseamos éxito en esta primera jornada 

y estamos seguros que las herramientas adquiridas a lo largo de la Licenciatura se 

pondrán en juego a la hora de impartir sus sesiones. 

➢ Exhortamos a los maestros que se les dio la encomienda de hacer las visitas a los 

centros escolares, brindar el acompañamiento a los alumnos de la Licenciatura que 
se encuentran en jornadas de observación y práctica, ya que, esta actividad de 

retroalimentación coadyuva a la formación de los futuros educadores físicos. 
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Oficina de Eventos Especiales 

➢ Se hace un agradecimiento especial a los alumnos Ana Yareli Hernández 

Domínguez y Emiliano Martínez Sosa de 2 “A”, debido a su participación en una 

matrogimnasia por motivo de “Día de las madres”, realizada en la Escuela Primaria 

“Jaime Torres Bodet”, Clave 30DPR2718X. 

 

 

 FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
➢ Agradezco a los jefes de las oficinas a mi cargo su disposición y eficiencia en la 

entrega de los requerimientos solicitados a fin de obtener información sobre los 

procesos de cada una de ellas y darles continuidad. 

 
Oficina de Tutorías 

 

 
 

➢ Convocamos a las alumnas de 1 “A” de la Licenciatura en Educación Preescolar a 

la tercera sesión del taller “Fortalecimiento de habilidades socioemocionales e 

integración grupal” a cargo de la Dra. Mónica Vásquez Carmona, que se llevará a 

cabo el miércoles 24 del presente mes, en horario de 11:30 a 13:30 horas ¡Las 

esperamos! 

 

Oficina de lenguas 

➢ Docentes de cursos de inglés, se les solicita actualizar las listas de asistencia y en 

planes 2018 y 2022 añadir el porcentaje de cada alumno en la primera unidad.  

➢ Alumnos registrados para el examen EXAVER 2 se les pide estar al pendiente del 

grupo de WhatsApp donde se comunicará el link para solicitar práctica de 

speaking exam. 
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➢ Aviso importante: se recuerda a todas las oficinas que para cubrir cualquier 

petición de necesidad humana y/o material, debe realizarse mediante 

memorándum a sus subdirectores o jefes de departamento directo. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
➢ Se informa a todo el personal que ha cambiado de espacio, función y horario, favor 

de pasar al Departamento de Recursos Humanos para llenar su nuevo formato de 
horario. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
GENERALES 

➢ Agradecemos de su comprensión ante todas las molestias ocasionadas debido a 

las mejoras necesarias que se estarán realizando en el estacionamiento principal. 

Favor de tomar precauciones. 

➢ En busca de mejorar los procesos de las instalaciones de nuestra institución 

estamos realizando movimientos con el personal encargado de esta actividad, por 

lo que pedimos su apoyo informando a este departamento en caso de la falta del 

servicio en el aula en particular con la finalidad de hacer los ajustes pertinentes 

para mejorar la atención. 

 

 

 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 
➢ Hacemos de su conocimiento que esta semana se estarán visitando los diferentes 

departamentos de nuestra Institución, con el fin de conocer los procesos que se 

llevan a cabo en cada uno de ellos para así generar los requerimientos del Sistema 

Integral, por lo que les pedimos de su cooperación para llevar a cabo este ejercicio. 

➢ Se informa a todo el personal que el día miércoles 24 de mayo habrá 

mantenimiento en uno de los servicios de internet, por lo que dicho servicio se 

verá afectado. Agradecemos su comprensión sabiendo que este tipo de acciones 

son para la mejora del mismo. 

 
 
 

 

➢ Como parte de las actividades previas a los procesos de titulación de los 

estudiantes de 4º grado, se les solicita a todos los docentes integrantes de la 

platilla de este grado, sean tan amables de entregar en tiempo y forma las listas 

de asistencia y calificaciones correspondientes, con la finalidad de poder tener los 
documentos necesarios para los exámenes profesionales. 

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
 

SUBDIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 
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➢ Gracias al apoyo de la Maestra María del Pilar Alejandre Prado y de su equipo, 

ya se cuenta con el nuevo diseño para las credenciales de los estudiantes. Se 

procedió a la elaboración de 15 credenciales que teníamos solicitadas. 

➢ En esta semana hemos recibido 3 solicitudes de reingreso a 7º. semestre de la 

Licenciatura en Educación Especial, por lo que ya se procedió a informar a la 

Jefatura de la Licenciatura para tomar las previsiones académicas 

correspondientes. 

 

 

MAESTRÍA EN INNOVACIÓN EN LA EDUCACIÓN BÁSICA 

➢ El próximo lunes 22 de mayo a las 9:00 hrs., se llevará a cabo una reunión con la 

Academia de Taller V: Integración de la Experiencia, con la finalidad de realizar 

trabajos orientados a la articulación de los documentos terminales del estudiantado 
y el próximo proceso de titulación. 

 

DOCTORADO EN EDUCACIÓN Y COMUNICACIÓN SOCIAL UMA-BENV 

➢ Nos complace comunicar a la comunidad normalista que a partir de este día queda 

abierta la convocatoria para aquellos docentes interesados en el proceso de ingreso 

al Doctorado en Educación y Comunicación Social, Generación 2023.En esta liga 

pueden consultar la convocatoria completa: 

https://drive.google.com/file/d/1O9kwyp9ko-hirueV6cBq--

BHjkBjyc_r/view?usp=share_link 

➢ Para cualquier duda o comentarios, pueden acudir a las oficinas de la UEP con la 

Dra. Tania Sánchez Galván o al correo del programa: doctorado.benv@gmail.com  

 
MAESTRÍA EN COMPETENCIAS PROFESIONALES PARA LA EDUCACIÓN 

FÍSICA 

➢ Con éxito se ha llevado a cabo la gestión para la segunda etapa de titulación 

extraordinaria que comprende el periodo abril-mayo. Agradecemos el apoyo y 

reconocemos el profesionalismo a nuestros catedráticos y egresados involucrados 

en este proceso.  

➢ Solicitamos a nuestros egresados inscritos en el proceso de titulación extraordinario 

que están asignados al tercer periodo, que comprende los meses de junio-julio, 

revisen sus correos electrónicos para conocer los resultados del dictamen que se 

emitió respecto a su propuesta de intervención pedagógica. 

➢ Para el próximo viernes 26 de mayo en punto de las 10:00 horas, estaremos 

celebrando el examen profesional denominado “LA COMUNICACIÓN ASERTIVA EN 

EL CONTEXTO ESCOLAR: UNA INTERVENCIÓN PEDAGÓGICA CON ALUMNOS DE 
PRIMARIA DESDE LA EDUCACIÓN FÍSICA”. La sede será el Aula Híbrida 1 de la UEP 

- BENV. Invitamos a toda nuestra comunidad educativa para presenciar dicha 

defensa para la obtención de título de grado. 

➢ Próximamente se darán a conocer generalidades de la nueva etapa a la que nuestra 

maestría accede, invitamos a nuestro personal docente a estar pendientes de esta 

información para efectos de trabajo colectivo y colaborativo del primer posgrado 

de nuestra Benemérita Institución. 

UNIDAD DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
 

https://drive.google.com/file/d/1O9kwyp9ko-hirueV6cBq--BHjkBjyc_r/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1O9kwyp9ko-hirueV6cBq--BHjkBjyc_r/view?usp=share_link
mailto:doctorado.benv@gmail.com
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E F E M É R I D E S 

Del 22 al 28 de mayo de 2023 
 

22 1902. Muere Mariano Escobedo, militar liberal, luchó en la Guerra 

de Reforma y las intervenciones norteamericanas y francesas y 

obtuvo la rendición de Maximiliano en Querétaro.  

1909. Profesionales, intelectuales y periodistas independientes 

encabezados por Francisco I. Madero, fundan el Centro Nacional 

Antirreleccionista de México. 

23 

 

1812. Muere en Guadalajara, hoy estado de Jalisco, don Antonio 

Torres, insurgente conocido como “El Amo Torres”.  

1962. Muere asesinado en Xochicalco, Morelos, Rubén Jaramillo, 

líder agrario. 

24 1911. Manifestaciones en la Ciudad de México contra el régimen 

de Díaz.  

1919. Muere en Montevideo, Uruguay, el poeta y diplomático 

Amado Nervo, considerado un poeta mítico de extrema 
simplicidad, destacada sobriedad, gracia y no humanismo. 

25 1911. La Cámara de Diputados acepta la renuncia de Porfirio Díaz 

como Presidente de México.  

2011. Muere en la Ciudad de México, la pintora surrealista Leonora 

Carrington. 

26 1910. Se expide el decreto que crea la Universidad Nacional, 

impulsado por Justo Sierra Méndez, entonces secretario de 

Instrucción Pública.  

1977. El Palacio de Lecumberri se nombra como nueva sede del 

Archivo General de la Nación.  

27 1812. Se publica en Sultepec, el primer número del periódico 

insurgente El Ilustrador Americano.  

1867. José María Lacunza, presidente del Consejo de Ministerio 

del emperador Maximiliano, lee la abdicación de éste en presencia 

de Mariano Riva Palacio y José María Iribarren. 

28 1893. Muere el músico Felipe Villanueva, compositor pianista y 

violinista de gran talento; en 1887 funda el Instituto Musical de 

México.  

1942. México declara la guerra a las potencias del Eje en la 

Segunda Guerra Mundial. 
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